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SINTESIS

El Proceso de Formacion Humanista, constituye una herramienta vital ante el
reto de alcanzar un alto nivel, en los aspectos mas trascendentes de la
personalidad del estudiante en funcién de su labor profesional en la sociedad,
para cumplir con tales fines se requiere sistematicidad y contextualizacion al
modelo de profesional que se aspira; para ello en la formacion médica han de
solucionarse los problemas de descontextualizacién, provocados por la endeble
articulacion e inadecuacion de propuestas tedricas a la formacidon humanista
del meédico, de acuerdo a las implicaciones y realizaciones practicas
sustentadas en el modo de actuacion profesional y social. La concepcion
fundamentada en la interrelacion dialéctica entre la formacion humanista, el
modo de actuacion profesional y el modo de actuacion social, define el disefio
pedagodgico del proceso, posibilitando desde su transito por etapas, la
integracion y contextualizacion con base en la Disciplina Principal Integradora y
Su secuenciacion balanceada entre lo disciplinar y lo transversal de los
contenidos de la formacion humanista y desde las dimensiones curricular y
extracurricular articuladas por la administrativa, dada su capacidad de generar
decisiones estratégicas para contribuir a la interpretacién del contexto;
posibilitando el caracter sistémico, integrador y contextualizado del Proceso de

Formacion Humanista para los estudiantes de la carrera de Medicina.
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INTRODUCCION

El Proceso de Formacion Humanista, contextualizado a los fines de la Educacion
Superior en Cuba constituye una herramienta vital para sus retos de alcanzar un alto
nivel en los aspectos mas trascendentes de la personalidad del estudiante, en funcién
de su labor profesional en la sociedad, lo cual condiciona, a partir de los criterios
actuales, Alarcon R. (2013), el logro de una politica educacional dirigida a la

preparacion integral de los ciudadanos para su desempefio en la sociedad.

En el marco de esta preparacion integral, la formacion humanista ha sido interpretada
como aquella que propende a la elaboracion y apropiacion por parte de los estudiantes,
de una concepcioén integral acerca de la naturaleza del hombre y de la sociedad, asi
como de la activa y multilateral interrelacion entre ambos y a la actuacion consecuente
con el progreso humano en las condiciones histérico-concretas existentes, Ramos
Serpa G. (2000) por lo que integra ademas los componentes econdmico, politico,
moral, estético y otros.

Existen criterios que destacan el componente moral, por su importancia medular en la
elaboracion y asimilacion de las normas y patrones de la conducta que regulan las
relaciones sociales y por tanto, en la formacién de los sistemas de valores humano-
universales determinantes para el desarrollo de la actividad del hombre, por lo cual se
le atribuye el significado de concepcion integradora de los fundamentos de la ética
sobre la moral y los valores como elementos consustanciales a la esencia de los seres

humanos, que cualifica la actividad humana y sus resultados, Romero Pérez C. (2000).

Estas concepciones contextualizadas a la formacion médica, se matizan a partir de la
propia evolucién de las universidades de medicina, en correspondencia con el sistema
socio econdmico imperante y sus disimiles relaciones con el sistema sanitario nacional
ya sea publico o privado, la puesta en marcha de diferentes modelos curriculares, entre
otros elementos, que como se plantea, Oramas A. (2008) han contribuido a que la
interpretacion de los diversos planes de estudio sea compleja por parte de estudiantes,
universidades y empleadores y no se ha tenido claridad en los fines expresos de una

verdadera formacion humanista integral.

Histéricamente y desde las épocas mas antiguas, los médicos, han constituido un
paradigma de integralidad cultural, con énfasis en su comportamiento ético, sin

embargo, los cambios provocados por el contexto socio econdmico en que se ha
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desarrollado la formacién de médicos, asi como las caracteristicas del sistema politico
imperante y en correspondencia, las politicas de salud, han provocado variaciones en

este aspecto.

Algunos criterios, Mahler H. (1983) y Espinosa A. (2006), dan cuenta de los desafios
gue atraviesa la formacion humanista para la practica médica desde el siglo XX,
relacionado con el funcionamiento de la tecnologia y el conocimiento cientifico en la
medicina, donde la primera deviene en elemento mediador de las relaciones que se
establecen entre el médico y el paciente, en un contexto socio histdrico donde el
rescate de la dimension de servicio social de la medicina, lucha por prevalecer pese a
los dilemas éticos que enfrenta, lo cual condiciona la elaboracién de aspectos
conceptuales, metodoldgicos y organizativos de la misma. Ramos Serpa G. (2000),
Romero Pérez CL. (2000), Arana M. (2002).

En la actualidad la Educacién Médica aborda el tema de la formacion humanista desde
diversos proyectos de investigacion asociados a organismos internacionales, como la
OPS y la OMS, enfatizandose en que la formacibn médica debe ser integral,
incluyéndose aspectos que permitan a los estudiantes llegar a ser profesionales
competentes, de conducta ética y sensibilidad estética adecuada, a fin de constituirse
en un elemento que no soOlo satisfaga las exigencias de la sociedad, sino que

contribuya a su perfeccionamiento.

En esta misma linea se debate en Cuba, desde los criterios de Amaro MC. (2009) la
insuficiente preparacién humanista, apreciable incluso en los actuales profesores, y se
debate la influencia de la crisis de valores en el mundo, de la que Cuba no ha podido
aislarse totalmente, lo cual conduce al cuestionamiento sobre si esta asegurada la
formacién humanista de los futuros egresados de ciencias médicas, a partir de la
“modelacién de hombres virtuosos capaces de entregarse a la comunidad que
atienden” Amaro MC. (2009).

Para ello han de solucionarse los problemas de descontextualizacion respecto a las
realidades formativas que se enfrentan en las Universidades de Medicina, provocados
por la endeble articulacion e inadecuaciéon de propuestas tedricas a la formacion
humanista del médico, de acuerdo con las implicaciones y realizaciones practicas de la

dinamica de este proceso.



Estas insuficiencias influyen negativamente en el logro de una integracion sistémica de
conocimientos, habilidades y valores, que posibiliten movilizar, en los estudiantes de la
carrera de Medicina, la interpretacion de su rol social una vez graduados, que desde
una posicion critica y creativa comprendan la realidad, la cuestionen y persigan lo

perfectible mediante la transformacion.

Todo lo cual incide en las limitaciones de la preparacion axiologica para lograr
implicacion, compromiso y responsabilidad ética en la solucion de los problemas
profesionales del contexto de la labor profesional y en la adquisicion de la sensibilidad
social necesaria a la actuacion del médico, concretandose la desarticulacion e
incoherencia entre el modo de actuacién profesional y las necesidades de actuacion en
el contexto social, que exige la profesion, elementos que compulsan a la autora a la

profundizacién en las posibles causas del problema.

En un primer momento el estudio de las manifestaciones del Proceso de Formacion
Humanista de los estudiantes de Medicina de la Universidad Ciencias Médicas de Pinar
del Rio, muestra una contradiccion cientifica entre su caracter asistémico
descontextualizado, carente de acciones integradas a su contexto de actuacion
profesional y con incapacidad para propiciar el desarrollo del modo de actuacion
profesional y social como sustento; y la inexistencia de una teoria que fundamente un
Proceso de Formacién Humanista sistémica, integrada y contextualizada, sustentada
en el modo de actuacion profesional y social para tributar a la solucion de problemas
sociales en la practica de la profesion.

Se pudo constatar que el problema de investigacion esta enmarcado en la siguiente

situacion problémica:

El Proceso de Formacién Humanista en la Carrera de Medicina en la Universidad de
Ciencias Médicas de Pinar del Rio manifiesta insuficiencias en su implementacion, por
ser asistémico, descontextualizado y carente de acciones secuenciadas que tributen a
la integracion de los contenidos de dicho proceso en funciébn de su contexto de
actuacion profesional, lo cual incide en una insuficiente contribucion a la formacién

articulada del modo de actuacion profesional y social.

Al profundizar en dicha situacion se pudo identificar el siguiente problema cientifico:



¢, Como perfeccionar el Proceso de Formacion Humanista en la carrera de Medicina de

la UCMPR desde el modo de actuacion profesional?

En tanto realidad que se pretende transformar, se determiné como objeto en esta

investigacion:

El Proceso de Formacion Humanista para los estudiantes de la Carrera de Medicina

de la Universidad de Ciencias Médicas de Pinar del Rio.

La transformacion de dicho objeto incidira en la solucion del problema planteado, de
manera que se logre necesariamente un cambio en el modo de actuacién de los
sujetos involucrados, conducente, segun la estabilidad y significacion de la modificacion

gue se logre, a la pertinencia en la investigacion.

Como objetivo general se plantea: Fundamentar una concepcion pedagodgica del
Proceso de Formacién Humanista en la Carrera de Medicina sustentada en el modo
de actuacion profesional, que posibilite su implementacion a través de una estrategia
en la Carrera de Medicina en la Universidad de Ciencias Médicas de Pinar del Rio.

El analisis de la triada problema-objeto-objetivo posibilitd determinar las siguientes

preguntas cientificas:

1. ¢Cudles son las tendencias tedricas, histéricas y empiricas, en torno a la formacion
humanista en los estudiantes de la carrera de Medicina en correspondencia con su

modo de actuacion?

2. ¢Qué bases tedricas deben tenerse en cuenta para un Proceso de Formacion
Humanista que garantice la integracion sistémica y contextualizada de los
contenidos de la formaciébn humanista, para contribuir al desarrollo del modo de

actuacion profesional y social de los estudiantes de Medicina?

3. ¢Cuales son los fundamentos de los componentes, dimensiones, etapas, relaciones
y principios de la concepcion pedagoégica para la formacion humanista sistémica,
integrada y contextualizada de los estudiantes de Medicina de la Universidad de
Ciencias Médicas de Pinar del Rio, que contribuyen al desarrollo de su modo de

actuacioén profesional y social?

4. ;Qué acciones desarrollar para instrumentar en la practica una concepcion

pedagodgica para la formacion humanista sistémica, integrada y contextualizada de



los estudiantes de Medicina en la Universidad de Ciencias Médicas de Pinar del

Rio?

5. ¢Como validar la propuesta de la concepcion pedagogica para la formacién
humanista sistémica, integrada y contextualizada de los estudiantes de Medicina en
la Universidad de Ciencias Médicas de Pinar del Rio, asi como la estrategia para su

implementacion practica?
El desarrollo de la investigacion se sustentd en la ejecucién de las siguientes tareas:

1- Sistematizar los antecedentes de la formacidon humanista en la formacién de

meédicos en el mundo y Cuba.

2- Analizar tedrica y tendencialmente el Proceso de Formacion Humanista de los

estudiantes de Medicina en el mundo y Cuba.

3- Diagnosticar la situacion actual del Proceso de Formacion Humanista de los

estudiantes de Medicina en la Universidad de Ciencias Médicas de Pinar del Rio.

4- Definir las bases teoricas que sustentan un Proceso de Formacion Humanista
sistémica, integrada y contextualizada de los estudiantes de Medicina de la

Universidad de Ciencias Médicas de Pinar del Rio.

5- Fundamentar los componentes, dimensiones, etapas y principios que conforman la
concepcion pedagdégica para la formacidbn humanista sistémica, integrada y
contextualizada de los estudiantes de Medicina de la Universidad de Ciencias

Médicas de Pinar del Rio.

6- Disefiar la estrategia dirigida a la implementacion practica de la concepcion
pedagogica para la formacion humanista sistémica, integrada y contextualizada de
los estudiantes de Medicina de la Universidad de Ciencias Médicas de Pinar del
Rio.

7- Validar teéricamente la factibilidad de la concepcién pedagdgica y la estrategia, a

traves del criterio de expertos y especialistas.

8- Validar en la practica la factibilidad de la concepcion pedagodgica y la estrategia, a

través de la aplicacion de una experiencia inicial.

Esta investigacion se sustenta en el método dialéctico-materialista, como rector, el cual

posibilita el estudio del objeto como proceso con sus componentes y las relaciones



dialécticas entre ellos, asi como sus contradicciones y funciones y ademas propicia la
selecciéon, fundamentacion e integracion de los métodos tedricos y empiricos para
aplicarlos de manera consecuente. Desde esta perspectiva se aplicaron otros tales

como:

El analisis documental: permitié realizar un estudio acerca de los principales enfoques
tedricos que han tratado de explicar el Proceso de Formaciéon Humanista de a lo largo
de la formacién de médicos; asi como las categorias y conceptos que definen el objeto
y el problema en su complejo de relaciones causales. También posibilité valorar la
concepcion de la formacion humanista de los estudiantes de Medicina en la actualidad
a partir del analisis de los planes de estudio, modelo del profesional, estrategia de
trabajo educativo, programas de disciplinas y asignaturas, entre otros documentos

normativos.

El método de andlisis historico l6gico: permitié estudiar el enfoque de la formacion
humanista de los profesionales de la medicina atendiendo a las diferentes etapas, lo
cual posibilita conocer la evolucién y desarrollo de este objeto de investigacion para
revelar los enfoques que ha tenido a lo largo de su historia, las etapas principales de su
desenvolvimiento y las conexiones histdricas fundamentales; también las tendencias

gue ha venido marcando para entenderla como proceso.

El método sistémico estructural-funcional: permiti6 modelar la formacién humanista de
los estudiantes de Medicina mediante la determinacion de sus componentes, asi como
de las relaciones entre los mismos, relaciones determinantes en la estructura y
jerarquia de cada relacién y componente del Proceso de Formacion Humanista en la
carrera de Medicina, asi como su dinamica de funcionamiento. La estructura es
consecuencia del orden que establecen las relaciones entre los componentes, lo cual
define la formacién humanista como sistema, tanto en su expresion real (objeto), como

en su expresion ideal (concepcion).

La aplicacion de los procedimientos de andlisis-sintesis-abstraccion-generalizacion
posibilita la descomposicién en partes y cualidades, de la formacion humanista de los
estudiantes de Medicina, lo cual posibilita revelar las relaciones esenciales y
caracteristicas generales existentes en ellas, en el afan de penetrar en lo mas esencial
de dicho proceso, resultando generalizaciones importantes para la solucion del

problema de investigacion.



El método de observacion cientifica permitio la percepcién directa del Proceso de
Formacion Humanista para los estudiantes de la Carrera de Medicina de la Universidad
de Ciencias Médicas de Pinar del Rio, se emple6 en el diagndstico del estado actual
del objeto en el contexto de formacidon—actuacion en diferentes momentos de la

investigacion.

Dentro de los métodos estadisticos, los procedimientos de la estadistica descriptiva;
permitieron organizar y clasificar los indicadores cuantitativos obtenidos en la medicion,
revelandose a través de ellos las caracteristicas, relaciones y tendencias del Proceso
de Formacion Humanista para los estudiantes de la Carrera de Medicina en la

Universidad de Ciencias Médicas, de dificil percepcion a simple vista.

Se utilizé el criterio de experto, con vista a la validacion de la propuesta. Esta
prediccion del comportamiento del Proceso de Formacion Humanista para los
estudiantes de Medicina, antes de implementada la propuesta, permitié enriquecer la

propuesta y comprobar a través de la experticia la pertinencia de la misma.

Se realiz6 ademas la combinacion con otros meétodos y procedimientos, en el caso de
la escala, permiti6 las asignaciones de valores numerales a las preguntas de las
encuestas y entrevistas, facilitandose la conversion de datos cualitativos en
cuantitativos para poder graficarlos, compararlos y llegar a conclusiones sobre el

comportamiento tendencial de un criterio o valoracién.

La encuesta se emple6 como técnica para la recogida de informacion sobre la
percepcion que tienen estudiantes y profesores de la carrera de Medicina sobre la
formacion humanista, su concepcién y ejecucion desde los elementos que esta aborda

a través de las diferentes vias para su concrecion.

Se emple6 ademas la entrevista a directivos de la carrera y del sector de salud, esta
técnica sirvid para obtener sus valoraciones sobre la articulacion real entre los fines de
la formacion humanista de los estudiantes de la carrera de Medicina y el objeto de la

profesion.

A patrtir de las peculiaridades del objeto, se combiné la metodologia de la investigacion-
accion participativa con la observacion participante en la constataciéon del
comportamiento del mismo, a partir de la introduccién parcial de la concepcion

pedagdgica, a través de una primera experiencia de aplicacion.



Mediante el método de modelacién fue posible hacer abstracciones necesarias del
Proceso de Formacion Humanista para los estudiantes de Medicina y mediante su
representacion grafica concebir las tres cualidades que debe tener el objeto: su
caracter sistémico, su caracter integrador y su caracter contextualizado y ademas
poder explicar de manera grafica la relacion triadica concebida como entrada en la

modelacion sistémica de la concepcion.
Contribucion a la teoria:

Se propone una concepcion pedagdgica para la formacion humanista sistémica,
integrada y contextualizada de los estudiantes de Medicina sustentada en su relacion
con el modo de actuacién profesional y el modo de actuacién social , dialéctica
conformada a partir de la solucion de problemas profesionales del contexto social en
gue se desarrolla la labor profesional que emanan de su relacion con la Disciplina
Principal Integradora (MGI), asi como una nueva definicibn de formacion humanista
para los estudiantes de Medicina caracterizada por la sistematizacion, integracion y

contextualizacion al enfoque de salud de dicho proceso.
Contribucion a la practica:

Se propone una estrategia de implementacion de la concepcion para la formacién
humanista sistémica, integrada y contextualizada de los estudiantes de Medicina de la
Universidad de Ciencias Médicas de Pinar del Rio, lo cual incluye el desarrollo de
acciones estrategias (maestra y especificas) que permiten la implementacion de una
estrategia de formacién humanista desde las dimensiones administrativa, curricular y
extracurricular; una capacitacion que ponga a los docentes de la carrera en condiciones
de aplicar la estrategia; implementar nuevas formas de impartir los programas de la
disciplina Filosofia y Sociedad; la implementacion de talleres y un curso facultativo;
todo sustentado en la concepcion pedagoégica para la formacion humanista, sistémica,

integrada y contextualizada.
Novedad cientifica:

Consiste en concebir el Proceso de Formacion Humanista para los estudiantes de la
Carrera de Medicina, determinado por su relacion con el modo de actuacion profesional
y el modo de actuacion social ,a partir de asumir los problemas profesionales del

contexto social en que se desarrolla su labor, como eje articulador o elemento



relacional de dicha triada, en tanto estos se integran a la Disciplina Principal
Integradora (MGI) y a las acciones conformadoras del Modo de Actuacion Profesional,
enfatizandose la transversalidad de los contenidos de la formacién humanista de
manera secuenciada a lo largo del ciclo de formacion y atendiendo a las dimensiones
curricular, extracurricular y administrativa que permiten la sistematizacion, integracion y

contextualizacion de dicho proceso.

La estructura del informe de investigacion esta conformada por la introduccion, tres
capitulos, conclusiones, recomendaciones, referencias bibliograficas, bibliografia y
anexos. Los capitulos contienen el objeto y el problema, los fundamentos
epistemologicos del marco tedrico y el diagnéstico del problema en su contexto;
igualmente se plantean las bases tedricas y fundamentos en que se sustenta la
propuesta de solucion a dicho problema y la concreciéon de la propuesta con su

respectiva validacion.

El capitulo 1 se titula: La formacion humanista para los estudiantes de la Carrera de
Medicina en la Universidad de Ciencias Médicas de Pinar del Rio: antecedentes y
actualidad. En dicho capitulo se aborda la formacion de médicos en el contexto
internacional y regularidades de la formacion humanista en correspondencia, se realiza
una retrospectiva histérica del caracter humanista de la formacion de médicos en Cuba,
el sistema de conceptos y teorias, asi como las necesidades para los estudiantes de la
Carrera de Medicina en las Universidades de Ciencias Médicas, recurrentes para la
definicién de este proceso en la formacion médica y los resultados del diagndstico de la
situacion actual de este proceso para los estudiantes de la Carrera de Medicina de la

Universidad de Ciencias Médicas de Pinar del Rio.

El capitulo 2 se titula: Bases tedricas y fundamentos de una concepcion pedagogica del
Proceso de Formacion Humanista para los estudiantes de la Carrera de Medicina en
las Universidades de Ciencias Médicas. Aqui se abordan las bases teéricas y
fundamentos que se asumen para articular la concepcion que debe contribuir a

solucionar el problema planteado.

El capitulo 3 titulado: Estrategia para la implementacion de la concepcion pedagdgica
del Proceso de Formacion Humanista para los estudiantes de la Carrera de Medicina
en la Universidad de Ciencias Médicas de Pinar del Rio y aborda la fundamentacién de



la estrategia para implementar la concepcién propuesta; asi como su validacién

mediante criterio de expertos y la aplicacién de una experiencia.

Los resultados parciales de esta investigacion, como obra cientifica construida, se han
socializado en diferentes eventos, destacandose entre otros, los presentados: en la VIl
Conferencia Cientifica Metodolégica de la UCM y en Universidad 2012 con el trabajo
“La Formacion humanista como proceso. Sus presupuestos en la educacion médica
superior”, (junio 2011). En el | Taller Nacional de Ciencias Sociales en las
Universidades de salud, Consejo Cientifico Nacional de Ciencias Sociales de salud, 30
de agosto 2012, en el Il SIMPOSIO Cientifico Internacional y | Taller de Pedagogia y
Didéactica de la UPR, 2012, con el trabajo, Fundamentos de la concepcion pedagdgica
del Proceso de Formacién Humanista en la carrera de Medicina. En la IX Conferencia
Cientifico pedagogica Internacional de Educacion Fisica y Deporte, con el trabajo “Las
competencias Ciudadanas y la Formacion humanista del estudiante de Medicina un
reto a la formacion profesional”, 2013 y en el 9no. Congreso Universidad 2014 evento
territorial con el trabajo Concepcioén del Proceso de Formacion Humanista para la
carrera de Medicina en la Universidad de Ciencias Médicas de Pinar del Rio, el cual fue

premiado.

Parte del contenido de esta investigacion ha sido publicado en: Rev Ciencias Médicas.

Disponible en: http://scielo.sld.cu Con los titulos: Pertinencia de la concepcién

humanista desde los fundamentos socioeducativos y filosofico-educativos en la
formacion médica. (2010), Fundamentos did4cticos de la ensefianza de la Historia en la
Educacién Médica Superior (2013), Fundamentos teoricos para el disefio de una
estrategia metodoldgica para la preparacion de los profesores de Historia en las
universidades, (2013) y Tendencias y manifestaciones del Proceso de Formacion
Humanista en la Universidad de Ciencias Médicas de Pinar del Rio, (2013).
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CAPITULO 1 LA FORMACION HUMANISTA DE LOS ESTUDIANTES DE MEDICINA
EN LA UNIVERSIDAD DE CIENCIAS MEDICAS DE PINAR DEL RIO:
ANTECEDENTES Y ACTUALIDAD

La falta de claridad en la definicion del Proceso de Formacion Humanista, conduce al
analisis de otros conceptos y categorias que de alguna manera rozan con el objeto
investigado y que por lo tanto son determinantes para entender las regularidades de
este, en tanto devienen en ejes esenciales en el orden de la aplicacion del método de
ascension de lo abstracto a lo concreto, en este sentido, en el presente capitulo se
parte de la consideracion del proceso de formacion de médicos en general, de acuerdo
al comportamiento de la formacién humanista hasta caracterizar dicho proceso en los

estudiantes de Medicina de la Universidad de Ciencias Médicas de Pinar del Rio.

1.1 La formacion de médicos en el contexto internacional: caracteristicas de la

formacion humanista

El andlisis historico realizado demuestra el vinculo de las ensefianzas médicas al
origen y constitucion de las universidades y que el cuerpo doctrinal de la Medicina
cientifica contemporanea se ha desarrollado en los paises occidentales en primera
instancia, lo cual ha estado influenciado ademas por las diferentes corrientes de
pensamiento que han posibilitado el transito de un estado a otro en la concepcién del

ser humano.

Existe consenso en el mundo de que la Medicina es un cometido moral, una profesion
cuyos miembros comulgan con una serie de principios basicos desde hace mucho
tiempo, como es el respeto a los demas, la empatia, la compasion, la honestidad y la
integridad moral, lo mismo que el altruismo y la excelencia profesional. Berrios J.
(2008).

En coincidentes criterios de Berrios J. (2008) con Gutiérrez Recacha P. (2006) en la
formacion de médicos, ha sido significativo el transito en la concepcion de la
valoracion del ser humano como algo mucho mas relevante que un conjunto de
organos y como objetivo fundamental de los importantes servicios médicos, con la
consecuente negacion de la enfermedad como ente abstracto, lo cual garantizé la
formacion del “clasico médico de familia que fue inscripto en la historia de la medicina

como paradigma de humanismo, espiritualidad y ética”. Giacamonte OA. (2009).
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En el otro extremo se encuentra la paradojica involucién de la concepcion del hombre
hasta asumirse otra vez como "conjunto de oOrganos", Rodriguez Silva H. (2006).
Cuando entre las motivaciones basicas para abrazar la profesion comenzé a esbozarse
la peligrosa tendencia a priorizar lo econémico sobre lo compasivo humanista, en
increible paso de retroceso el objetivo de la formacion médica fue otra vez tratar

enfermedades y no enfermos.

Coincidentemente varios autores que han sistematizado sus investigaciones con
respecto al desarrollo histérico tendencial de la formacion de médicos y sus
variaciones curriculares de acuerdo al comportamiento ético de estos profesionales,
como Mabhler H. (1983), Espinosa Brito A. (2006), Berrios J. (2008), Gutiérrez Recacha
P. (2006), Giacamonte OA. (2009), Rodriguez Silva H. (2006) analizan desde sus

postulados que:

A lo largo de los ultimos afios el enorme avance de los conocimientos cientifico-
técnicos en el campo de la Medicina, ha posibilitado que los objetivos de la formacién
médica de base, hayan experimentado variaciones para enfrentar los retos de la
atencion al ser humano en correspondencia con los contextos, pero mas bien desde la
tradicion de los cddigos de ética médica y no con un caracter intencionado en los

planes de estudios que denote la existencia de un proceso consciente y planificado.

Esto refleja que la preocupacién por la formacion humanista del médico se diluye en los
recursos éticos de la profesion y no se ha tenido claridad en los fines expresos de una
verdadera formacion humanista integral, a partir de la proyeccién en un contexto social
determinado, lo cual urge para fortalecer el paradigma bio-psico-social, con énfasis en
la promocién de la salud y la prevencion de enfermedades, como expresa Oramas A.

(2008) en sus criterios.

Las respuestas que se dan a esta realidad, en muchos paises, estan todavia
fuertemente influidas por el paradigma biomédico y la conocida medicalizacion de la
sociedad moderna, tratando de resolver los problemas de salud de la comunidad y de
las personas, sumando instituciones y servicios de salud, quedando fuera de las
estrategias, el fortalecimiento de la formacion humanista, integridad sin la cual es dificil
hablar de un profesional de calidad debido a su posibilidad de desarrollar o
perfeccionar habilidades l6gicas generales, tales como la capacidad de razonamiento o

de creatividad y desde esta perspectiva, transformar la realidad de salud.
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Varios autores, Gonzalez Menéndez R. (2005), (2011), Rodriguez Silva H. (2006),
Giacamonte OA. (2009) y Crespo EI. (2012), coinciden en sus analisis, en que las
conductas que expresaban humanismo y profunda vocacion de servicio de quienes
abrazaron en todas las épocas la profesion, quedaron totalmente eliminadas por las
empresas privatizadoras, realidades que son también consecuencia en algunas
latitudes, de una ensefianza profesional, donde la tendencia es a enfatizar la
informacion sobre la formacion, la formacién tecnocratica sobre la humanista y la
instruccién sobre la educacion, en detrimento del caracter formativo que requieren

estos términos.

En un estudio realizado, por Gonzalez Menéndez R. (2004) con estudiantes de 5to. afio
de medicina se caracteriza el egreso de médicos con elevado nivel de informacion y
actualizacion, pero poco sensibles; con alto grado de tecnificacion, pero poco
involucrados; bien entrenados, pero afectivamente distantes y poco integrales;
motivados por el desarrollo cientifico, pero menos por el contacto humano, formacion
distorsionada que implica el progresivo alejamiento afectivo durante su praxis y por
consiguiente, la subvaloracion de la relacion profesional con pacientes y familiares en

detrimento de la verdadera formacion humanista que se reclama para este profesional.

Es menester destacar que bajo la influencia dominante de la Escuela Anglosajona de
Bioética, a partir de la década del 80 se darian en Latinoamérica los primeros pasos en
el campo educativo, se genera un pujante movimiento orientado a potenciar la
formacién humanista de los profesionales de la salud, surge la Bioética y se
implementan los primeros programas docentes en esta disciplina. Delgado Diaz CJ.
(2005).

En el campo de la Salud Publica en particular, la Il Conferencia Panamericana de
Educacion en Salud Publica, celebrada en 1998 constatd, con la incorporacion de
contenidos de Etica y Bioética en los curriculos de las Escuelas de Salud Publica e
inclusion entre sus estrategias de desarrollo, la profundizacion en el estudio de las
implicaciones éticas de las decisiones en salud. Infante A, de la Mata |, Lopez-Acuiia D.
(2000).

En los finales del siglo XX e inicio del XXI se comienza a hablar en el mundo con
insistencia, de la educacién médica, sin apreciarse que todos otorguen a este término

la connotacion debida. En este sentido Perales Cabrera A. (2008) sefiala que existen
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facultades que como educacién, se refieren a aspectos de una formacion limitada a la
propia instruccion, al dominio de las habilidades y aprobacién del conocimiento,
dejando a un lado la formacion sistémica de los atributos esenciales y personoldgicos
del hombre, considerando que este aspecto no corresponde a la educacion
universitaria, sino al proceso formativo de los niveles inferiores de educacion y que por

lo tanto, no es responsabilidad de la Universidad Médica dedicarse a ello.

En los estudios tedricos realizados se aprecia que en la mayor parte de los paises de
América Latina, se sefiala la necesidad de una voluntad politica, para que las
universidades fomenten el pensamiento generalista del médico, que brinden una
educacion médica que no responda al mercado sino al servicio de la vida y que se
tome en la enseflanza, el compromiso social como base para el desarrollo integral del
ser humano, basado en una integralidad formativa que abarque todos los saberes

necesarios.

Autores aqui referenciados, Gonzalez Menéndez R. (2005), (2011), Rodriguez Silva H.
(2006), Giacamonte OA. (2009) y Crespo EIl. (2012), coinciden en la existencia de un
reclamo mundial de enfatizar el eje ético (como ciencia de la moral) y socio humanista
(referido al conjunto de ideas que expresan respeto hacia la dignidad humana y
preocupacion por el bien de los hombres en el encargo y contexto social en que se
relacionan) en la formacion del médico del siglo XXI, apoyandose no sélo en la
observacion repetida de conductas profesionales inadecuadas de los médicos en
ejercicio, sino también de inequidades en el sistema de atencion de salud que,
frecuentemente, violan los derechos de los pacientes y generan reclamos de la

sociedad.

En el 2001, en publicaciones de la OPS/OMS, se recogen criterios sentidos de
estudiantes, profesores y egresados de la ensefianza médica, enfatizando en las
necesidades de formacion para el médico del Siglo XXI, se reclama entre otras siete
prioridades, la necesidad de una metodologia que apunte al desarrollo intelectual,
cientifico, cultural y social pleno, que permita, mediante el desarrollo de las actitudes,
destrezas y conocimientos necesarios, la formacion de un Médico General con un
profundo compromiso ético, asi como un nuevo Plan de Estudios que incorpore en

forma sustantiva aspectos humanistas éticos y sociales.
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Atendiendo a esto, la Conferencia Mundial de Educacién Médica en el 2003 estableci6
los Estandares Globales en Educacion Médica, sefialando las competencias esenciales
minimas, las cuales muestran en primer lugar una preocupacion relativa a la formacion
humanista al declarar: valores, actitudes, conductas y ética profesional, habilidades
relacionales y comunicativas, pensamiento critico e investigacion, entre otras
prioridades, muestras todas de los ingentes esfuerzos por articular estos elementos a la

formacién humanista del médico.

En esta misma linea, e inspirado en los requisitos globales minimos esenciales en
Educacion Médica del Instituto Internacional para la Educaciéon Médica, se declaran
como valores profesionales, actitudes, comportamientos y ética: reconocer los
elementos esenciales de la profesion médica, incluyendo los principios éticos y las
responsabilidades legales; comprender la importancia de tales principios para el
beneficio del paciente, de la sociedad y la profesion; saber aplicar el principio de justicia
social a la practica profesional; desarrollar la practica profesional con respeto a la

autonomia del paciente, a sus creencias y cultura.

En estas proyecciones de organismos internacionales, como la OPS y la OMS se
aprecia preocupacion por el tema de la formacion humanista en el futuro profesional
médico, a pesar del enfoque principalista con que se concibe la formacién ética de este
profesional, por lo cual otros investigadores Quintana O. (2003), Ortiz P. (2010)
Navarini E. (2006) reclaman para la formacion humanista del estudiante universitario,
una metodica que, en realidad, alin no esté disponible o no existe, sefialandose la alta
necesidad de investigacidon en este campo. Criterios compartidos por investigadores
asociados a organizaciones internacionales a través del “Proyecto de Profesionalidad
Médica“, coinciden en los términos siguientes, sobre los efectos de tales insuficiencias

en la practica médica actual:

“La préactica de la medicina en la era moderna se enfrenta a retos sin precedentes en
practicamente todas las culturas y todas las sociedades... a fin de mantener la fidelidad
con el contrato social de la medicina en estos turbulentos tiempos, creemos que los

médicos deben reafirmar su dedicacion activa a los principios de su profesionalidad....”

La desarticulacion e inadecuacion entre las propuestas tedricas que forman parte de la
formacién humanista y sus implicaciones y realizaciones practicas durante la

formacion de médicos se ve reflejada en la endeble concrecidn de esta, con caracter
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intencionado, en planes y programas de estudio, sin dejar de ser una necesidad
reconocida en todos los espacios, los sustratos conceptuales que la integran se
atomizan a partir del reconocimiento de su caracter tacito a la mas humana de la

profesiones.

Tales razonamientos permiten identificar las caracteristicas de este proceso a nivel

internacional:

e En correspondencia con el contexto socio econdmico, las caracteristicas del sistema
politico imperante y las politicas de salud en la educacion médica, se ha obviado la
formacion de los atributos esenciales y personolégicos del hombre y por ende se

desatiende la formacién humanista.

e Existe una insuficiente preparacion de los profesores en el tema, provocado por una
formacion de base oscilante entre la peligrosa tendencia a priorizar lo econémico
sobre lo compasivo humanista, lo cual muestra la necesidad de un marco de

formacién coherente.

e Existe una débil orientacién en la formacion de médicos hacia el desarrollo de un
pensamiento reflexivo que le permita problematizar y transformar su practica, en

correspondencia con su contexto de actuacion profesional y social.

e Constituye un reclamo la actualizacion de la formacion humanista, para fortalecer el
paradigma bio-psico-social, con énfasis en la promocién de la salud y la prevencion,

sin abandonar la atencién, asistencia o cuidados médicos rehabilitatorios.

e El surgimiento de la Bioética redimensiond la formacion humanista de los
profesionales de la salud, pero sin llegar a sistematizar las intenciones formativas

con caracter intencional en los curriculos.

e Persiste una orientacion principalista en la formacion ética del médico, sin llegara a
consenso sobre los fines expresos de una verdadera formacion humanista integral y

la estructura curricular y extracurricular que la sustente adecuadamente.

e La observacion repetida de conductas profesionales inadecuadas de los médicos en
ejercicio y las inequidades en el sistema de atencion de salud con la frecuente
violacién de los derechos de los pacientes generan el reclamo mundial de enfatizar

el eje ético y socio humanista en la formacién del médico del siglo XXI.
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1.1.1 La formacién de médicos en Cuba: retrospectiva histérica de su caracter

humanista

En el caso de Cuba, la Historia de la ensefianza de la Medicina, reflejo de los analisis
del contexto internacional, se inicia en la etapa colonial, donde cuatro planes de estudio
normaron la ensefianza médica superior, como se recoge en los documentos histéricos
de la época y en los criterios de autores que han sistematizado el estudio al respecto
como Ortiz P. (2010). En su desarrollo inicial, las clases eran eminentemente tedricas,
los ejercicios de grado se realizaban en latin y sobre textos antiguos lo que evidencia el

atraso cientifico y el espiritu escolastico que en ellos predominaba.

En la medida que transitaron los planes de estudio, se logran asignaturas ordenadas de
forma mas cientifica, lo cual evidencia el afan de encaminar la formacion hacia el
estudio del ser humano, sin llegar a la integralidad requerida, pero aplicando los
procedimientos éticos segun cddigos vigentes y se asume una actitud formativa que
reproduce el sistema colonial y se encamina a dimensionar la educacion moral y la

convivencia social.

El egresado tenia que haber cursado previamente dos afios académicos de Lengua
Griega en el Bachillerato de Artes y Filosofia y aunque en la evolucion de los planes de
estudio se incorpor6 ademas, como disciplina la Historia de la Medicina, que no se
llegd a impartir inicialmente, pero resulta significativa su inclusion. Fernandez Sacasas
JA. (2009) opina que esta proporcionaba una formacion humanista sélida en el

estudiante, al brindarle un curriculum cultural considerable, histérico, filosofico y ético.

Hacia la etapa neocolonial se producen constantes modificaciones a los planes de
estudios, pero se hace énfasis en el modelo que aporta Flexner A. (1910), el cual
garantizaria una soélida formacion cientifica, con vinculo a la practica en los problemas
de salud. Pernas M. (2001), lo que puede apreciarse en los propios criterios
flexnerianos"...La funcion del médico se esta convirtiendo en social y preventiva, mas
gue individual y curativa. EI médico debe ser en primer lugar, antes que todo, un
hombre educado” Flexner A. (1910).

Desde los analisis de llizastigui Dupuy F. (1996), se aprecia que en la Cuba
neocolonial, la ética de los profesionales de la salud, era la resultante de la lucha
establecida entre el sistema de valores imperante en la sociedad -capitalista
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subdesarrollada y la accion social de los sectores mas avanzados y progresistas en el

campo de las ideas y del pensamiento.

A partir de la Reforma Universitaria (1962), el disefio curricular sufri6 ostensibles
modificaciones y se atemperd en consecuencia con el impetuoso avance de la ciencia
y la técnica, especialmente en el campo de las ciencias biomédicas, las disciplinas
humanisticas descendieron en la escala de valores. En tal sentido, argumenta
Ferndndez Sacasas JA. (2006), la nueva ética social impregnaba con tanta fuerza el
curriculum invisible de los futuros egresados de las ciencias médicas, que no era

necesario utilizar tiempo curricular para su ensefanza.

Para entonces se pensaba que en cada disciplina y asignatura se podian impartir los
conocimientos basicos indispensables acerca de su desarrollo histérico, cuestiéon que
s6lo fue asumida por un insignificante niamero de asignaturas. Ello motivd que a
mediados de los aflos de 1980 se retomara su ensefanza, pero en forma

extracurricular.

Por su parte, el eje ético presente en el reclamo mundial se asumié en la docencia de
la nueva etapa social, iniciada con la Revolucion al incluir la ensefianza de la Etica
médica como asignatura independiente; pero luego fue anexada a la disciplina
Medicina legal, lo que evidencia, el caracter mas bien deontolégico que asumié a partir

de ese momento.

El trabajo desarrollado por un grupo de especialistas cubanos, algunos de ellos desde
la década de 1960, la mayoria desde los afios de 1970 y otro pequefio grupo a partir de
los de 1980 en la disciplina “ética médica”, garantizd la revision bibliografica de los
problemas incorporados al debate ético, no sb6lo en Norteamérica, sino también en
Europa y, fundamentalmente, en América Latina y el Caribe, lo cual ayudd a la
actualizacion de los programas para hacer énfasis en la formacién humanista; pero con

una vision unilateral al asociarlo Gnicamente a la ética médica.

Es en la segunda mitad de la década de los 80, que se formula un nuevo plan de
estudios, cuya estrategia de elaboracion definié el tipo de médico que necesitaba el
pais, de acuerdo con un modelo de médico de amplio perfil; médico general basico,
orientado a la atencion primaria de salud, capaz de atender problemas de salud del
individuo, la familia, la colectividad y el medio ambiente. “Mas que médicos, seran
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celosos guardianes de lo mas preciado del ser humano; apéstoles y creadores de un

mundo mas humano” Castro F. (1999).

En este nuevo modelo el nUmero de horas de los contenidos médico sociales es muy
superior al de anteriores y se destaca la incorporacion de disciplinas como la Filosofia,
la cual varié gradualmente su concepcion en la busqueda de soluciones a los enfoques
conceptuales que se necesitaban, ambos elementos muestran un mayor

direccionamiento hacia las exigencias de la formacion humanista integral.

En la Educacion Médica Superior la insuficiente preparacion humanista se observa hoy
en dia, hasta en algunos de los actuales profesores, formados en las circunstancias
antes descritas, como se declara en investigaciones sistematizadas al respecto donde
se han tratado interrogantes sobre: ¢ qué ha ocurrido en estos tiempos en que el mundo
se debate ante una verdadera crisis de valores, de la que Cuba no ha podido aislarse
totalmente? ¢ Estan preparados los profesores para teorizar, debatir y reflexionar con
los estudiantes cada uno de los candentes problemas éticos que plantea el actual

desarrollo tecnoldgico en el campo de la salud?

En esta misma linea se debate, ¢esta asegurada la formacion humanista de los futuros
egresados de ciencias médicas? ¢coémo podria influir la educacibn médica en la
atencion de salud, a partir de la modelacibn de hombres virtuosos capaces de
entregarse a la comunidad que atienden? Estos y otros aspectos del problema

constituyen la esencia del tema que esta actualmente sometido a debate.

Resultado de estas investigaciones a cargo de Amaro Cano MC. (2009), se esboza que
en el caso de la Universidad de Ciencias Médicas Cubana, aunque no se confronta
este problema con caracter generalizado a nivel social, existen casos aislados de
egoismo y poco comprometimiento social y constantemente son sometidos los
servicios a cuestionamientos por el comportamiento ético, por lo que resulta necesario
el traer nuevamente, al nivel protagonico los aspectos educativos, particularmente los

relativos a la moral profesional.

En la actualidad, bajo el perfeccionamiento del actual Plan de estudios de la carrera de
Medicina, se ha declarado como estrategia curricular, El trabajo educativo y la
formacion humanista y se han realizado algunas adecuaciones a las asignaturas de

corte humanistico en funcion del modelo del profesional, sin embargo permanecen las
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carencias para concebir de manera sistémica, integrada y contextualizada la formacién

humanista del profesional médico.

De manera general, la formacion de médicos en facultades y universidades en Cuba,
ha estado influenciada directamente por todas las transformaciones operadas en la
Educacion Superior cubana, razon por la cual los cambios operados de manera global,
se han particularizado en funcion de una formacion humanista del profesional
expresada en un proceso complejo de desarrollo de la persona que le conduce a un

ejercicio profesional autbnomo, ético y responsable.

En este sentido, son recurrentes al analisis y apreciacion histérica de la formacion
humanista en la ensefianza de la Medicina en Cuba los estudios tedricos de Baxter E.
Chacén N. (1998), Mendoza Portales L. (2009), Garcia Batista G. (1996), Ojalvo V.
(1988), que posibilitan discernir las caracteristicas de tal proceso de formacién en el
contexto analizado, dado las carencias de referentes tedricos concretos a la definicion

del objeto en el contexto de formacion médica.

De tal manera, se han definido como caracteristicas de la formacidon humanista en la

ensefanza de la Medicina en Cuba, las siguientes:

e Desde sus inicios y por casi dos siglos, la formacion humanista del médico se ha
desarrollado de manera espontanea y sujeta al dimensionamiento de la educacion
moral y la convivencia social impuesta por el sistema politico, las caracteristicas

socioeconémicas y la proyeccion biologicista de los planes de estudio.

¢ La tendencia flexneriana en la formacion de médicos a inicios del siglo XX, apunta
hacia la formacion de valores morales en profesionales de la Medicina lo cual
posibilitd un acercamiento a los fines de una formacion humanista desde su modelo

de formacion.

e La formacion ético - humanista de médicos, ha sido priorizada por el gobierno
revolucionario en correspondencia con la constante busqueda de un profesional que
responda a la calidad del desempefio del médico y de los servicios de salud que

brinda.

e En las modificaciones curriculares ocurridas desde el triunfo de la Revoluciéon la
formacion humanista ha trascendido desde el curriculum invisible, pasando por

variaciones entre su concepcion extracurricular y el aumento de contenidos médico
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sociales, hasta el actual perfeccionamiento del Plan de estudios de la carrera de

Medicina que la declara como parte de una de sus estrategias curriculares.

e Dado el caracter determinante de las transformaciones sociales en la formacion
humanista del médico, se prevé la necesidad de una preparacion direccionada
hacia los claustros profesorales, carentes por su formacion de base, para desarrollar

dicho proceso de manera sistémica, integrada y contextualizada.

1.2 El Proceso de Formacion Humanista. Sistema de conceptos y teorias

recurrentes para su definicion en la formacion médica

Al inicio del siglo XXI el contexto de la formacion universitaria en Cuba indujo hacia la
busqueda de un profesional de amplia cultura general, humanismo no limitado al
estudio de una asignatura con perfil de Ciencia social, perfil amplio de curriculo,
educacion para la realidad, desintelectualizando la ética para convertirla en instrumento

de accion social.

Horruitiner, P. (2011) en su obra La Universidad Cubana: el modelo de formacion,
fundamenta estos elementos, al analizarlos como: “(...) pretension de centrar el
guehacer de las universidades en la formacién de valores en los profesionales de forma
mas plena, dotandolos de cualidades de alto significado humano ... Implica también la
necesidad de lograr un profesional creativo, independiente, preparado para asumir la
autoeducacion durante toda la vida; que sea capaz de mantenerse constantemente
actualizado....se trata ademas la importancia de estar preparado para trabajar en
colectivos, en equipos multidisciplinarios, participando activamente en la construccién

social del conocimiento” Horruitiner P. (2006).

Se parte de este referente para poder encuadrar o que se asume por esta autora como
Proceso de Formaciéon Humanista, dado los variados enfoques que se dan a los

conceptos asociados a este.

Existe cierta dicotomia que se asienta en comentarios como el que abre el articulo
Humanismo en el Gran Larousse Universal (1998). EIl término humanismo es uno de
esos términos cuyo sentido casi nadie entiende verdaderamente (1998, t. 18, p. 6384.)
0 el expresado por el profesor espafiol Aguadé Nieto S. (2002) acerca de que “el

concepto de humanismo (...) es (...) equivoco, de un lado, porque su uso no ha sido
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siempre el mismo, y, de otro, porque aun hoy, lo empleamos en sentidos muy

diferentes, uno de ellos preciso y estricto, y el otro amplio y vago”.

Tal diversidad de enfoques se basa en su existencia como periodo de la Historia o
como fenémeno espiritual, en el que se acentdan diversos matices: culturales, éticos,
axiolégicos, laicos, religiosos, ideoldgicos, politicos, etc. Al mismo tiempo, esas
perspectivas evidencian la asuncion de posiciones que muchas veces, mas que
aproximarse al objeto que definen, transmiten una imagen distante de lo que el

humanismo es en la realidad.

El humanismo como concepcion del mundo, puede ser dialécticamente entendido como
un sistema de ideas y valores, centrados en torno a la formacién de un nuevo tipo de
hombre, a partir de la consideracion de la dignidad, la libertad, la educacion, la razén, la
realizacion plena y la capacidad transformadora de los seres humanos, propios de un

periodo histérico dado, y en correspondencia con un determinado ideal de sociedad.

intimamente relacionado por tanto, se encuentra la problematica humanista, entendida
tanto en el sentido de todo aquel conjunto de interrogantes y cuestiones asociadas al
modo especificamente humano de existencia del hombre, como al tipo de sociedad y
de entorno en el cual verdaderamente dicho hombre puede realizarse efectivamente en

correspondencia con su naturaleza esencial y su encargo en el contexto.

De aqui que deba ser considerado, como afirma Nicol E. (1986) no como un saber, sino
como una forma de ser; es decir, que ademas de reflejar determinada concepcién
acerca del hombre, en tanto sistema de valores, marca un estilo de conducta, orienta
un comportamiento, determina una actitud ante la vida, que suele variar de una época a

otra, de una cultura a otra y de un contexto a otro.

En Cuba, el humanismo ha respondido a un proceso que no alejado de lo ya analizado,
tuvo sus maximos representantes en los ideales que proclamaron los mas ilustres
pensadores, lo cual se convirtido en antecedentes y sustentos de las transformaciones
operadas con la Reforma Universitaria en 1962 en su enfoque hacia la formacion
social y humanista y la incorporacion de materias de tal indole, unido a la proyeccién de
las propias transformaciones revolucionarias que enriquecen la concepcién humanista
en ese contexto, concepcion que se potencia paulatinamente en el modelo pedagdgico

cubano.
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Esta posicion asume lo expresado por Freire P. (1979) para él, el humanismo consiste
en permitir la toma de conciencia de nuestra plena humanidad, como condicién y
obligacién, como situacién y proyecto, lo cual muestra una de sus claves ético
pedagodgicas, el humanismo critico, emancipador, que exige proyectos de

transformacion desde las concepciones de la pedagogia.

En este sentido, respecto a la formacion humanista de nivel superior, se ha planteado
que la misma debe contribuir a “evaluar e interpretar las decisiones profesionales;
desarrollar la capacidad de comunicacion; desarrollar conocimientos y predicciones
futuras; desarrollar capacidades estéticas, econOmicas y organizativas; sustentar
valores cientificos, éticos y humanos y brindar una metodologia para la accién

revolucionaria” Arana Ercilla M. (1995).

Ramos Serpa G. (2000) apunta que cuando se habla en general de formacion
humanista del profesional universitario se refiere a aquella curricular y
extracurricularmente organizada en esta institucion de educacion superior,
diferenciandola de aquella otra que por las vias del medio social, de las vivencias del
sujeto, de sus relaciones sociales, de sus estudios y conocimientos adquiridos fuera de
la escuela, de la familia, de la propaganda y los medios de comunicacion, de las

organizaciones e instituciones sociales no educativas, entre otras, él recibe y conforma.

Esta autora coincide con sus criterios cuando especifica ademas, que la formacion
humanista en la ensefianza tecnoldgica y profesional representa la elaboracion y la
apropiacién por parte del estudiante, a través del proceso educativo curricular y
extracurricularmente organizado en una institucion educacional, de una concepcién
integral acerca de la naturaleza del hombre y de la sociedad, asi como de la activa y
multilateral interrelacién entre ambos; y de una actuacién consecuente a favor del

progreso humano en las condiciones historico-concretas existentes.

El autor expresa ademas, que lo anterior es condicion para que la misma posea un
sistema de componentes econdmicos, politicos, intelectuales, éticos, estéticos,
patriético-nacionales, valorativos, emotivos y cosmovisivos que se nutren y establecen
a partir de las mas diversas disciplinas cientificas acerca del hombre y de la sociedad,
a lo que esta autora agrega, que en dichos componentes se encuentra la esencia de
las funciones de la formacion humanista, que al integrarse posibilitan el desarrollo de

esta como proceso, al devenir como sustento del enfoque formativo contextual.
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Por su parte Chacon Arteaga NL. (2006), aporta nuevos elementos, involucrando en su
definicion otros conceptos relacionados con el objeto de estudio, al referirse a la
formacién humanista como concepcion integradora de los fundamentos de la ética
sobre la moral y los valores como elementos consustanciales a la esencia de los seres
humanos, cualifica la actividad humana y sus resultados, en los que siempre estan
presentes dandole un sello particular. En su caracter cientifico, tedrico, metodologico y
practico, este enfoque de naturaleza valorativa, se introduce al tenerlo en cuenta en los

estudios y analisis de los hechos o procesos sociales.

Dicha autora define ademas el componente humanista en la formacion de maestros
como: Conocimientos, habilidades profesionales, valores ideoldgicos inherentes a la
profesién, métodos y procedimientos de trabajo, que le permitan desarrollar al
estudiante modos de relacionarse y de actuaciéon con un sentido humanista (estima y
consideracion del ser humano, amor al ser humano, amor a la profesion), que oriente
su actividad transformadora y educativa, posicion que sirve de base a la definicion que

emana de estos analisis en la presente investigacion.

En Romero Pérez CL. (2000) se aprecia una interrelacion de las definiciones
analizadas al asumir que la formacion humanista integra los componentes econémico,
politico, moral, estético y otros, pero entre ellos, el moral adquiere importancia medular
porque contribuye a la elaboracion y asimilacidon de las normas y patrones de la
conducta que regulan las relaciones sociales, y por tanto a formar en los hombres los
sistemas de valores humano-universales determinantes para el desarrollo de su

actividad, junto a los valores mas especificos.

Aunque no se desechan por su aporte teodrico estas definiciones, a criterio de esta
autora se hace necesario complementar tal enfoque con la definicion dada por Arana
Ercilla M. (2002), con la que se coincide plenamente y que permite cerrar la definicion
gue se ofrece posteriormente, enriquecida con nuevos elementos contextualizados al
tipo de profesional para el cual esta dirigida. Esta propia autora asume la formacion

humanista como:

El conocimiento por parte del ser humano del valor de la vida, del auto-reconocimiento
como tal, el ubicarse como agente de cambio, mediante la actividad practica con
responsabilidad transformadora de la realidad, teniendo en cuenta circunstancias

medio ambientales, culturales, socioeconémicas e histéricas. Es descubrir la propia
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capacidad de realizacibn humana, para asumir un compromiso ante la vida. Asi
concebida, es el corazon de la educacion, independientemente del nivel escolar y la

profesion.

De manera general, desde diferentes enfoques, se hace referencia a la educacion
humanista a partir de caracteristicas internas y externa, dentro de las primeras se ubica
la posibilidad de desarrollar la capacidad de reflexion, indagacion, autoconocimiento,
cultivar no solo el pensamiento racional, también la imaginacion, favorecer la
inconformidad, la inventiva y la formacién ética, el individuo abierto a mejores
posibilidades, a la excelencia personal y profesional. Mientras que externamente se
trata del permanente didlogo con la realidad, un humanismo situado en el contexto

histérico, de enfoque social —popular, con proyeccion al futuro y al cambio social.

Todas las definiciones analizadas conducen, a que para entender la formacion
humanista como proceso se requiere de una busqueda de los elementos que debe
tener esta segun el profesional que se forme, de manera que se necesita valorar las
necesidades del Proceso de Formacion Humanista para los estudiantes de la Carrera
de Medicina en las Universidades de Ciencias Médicas, desde postulados teoricos
recurrentes para la definicion del Proceso de Formacion Humanista en el contexto de

formacién médica.

En este sentido, en las tendencias investigativas promovidas y asociadas en los
criterios de organismos como la OPS y la OMS durante la primera década del Siglo
XXI, se acentua la prioridad de una formacion médica integral y la inclusion en el
curriculo médico de aspectos que conduzcan a una redefinicion continua de lo que se
considera esencial, es decir, la busqueda de aquello que se convierte en medio
adecuado para lograr algo que no sélo satisfaga las exigencias de la sociedad, sino

gue contribuya a su perfeccionamiento.

El perfeccionamiento del modelo de la formacién médica, llizastigui Dupuy F. (1993),
concretado en los analisis didacticos de Salas Perea R. (2012), donde se define que la
educaciéon médica se desarrolla y concreta “en” y “a través” de las acciones de la
atencion en salud que los profesionales realizan mediante la educacion en el trabajo en
las unidades y servicios en que se desempefian y tiene como base la integracion
docente, atencional e investigativa, exige de la Universidad Médica un énfasis marcado

en la formacién humanista del futuro profesional.
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Por el hecho de que la formacion de médicos en Cuba transcurre en los escenarios
reales de la actuacion profesional y que cualquier intento de perfeccionamiento del
proceso formativo no puede abstraerse del contexto asistencial, es prioritaria la
formacion humanista que se concrete secuenciadamente durante su formacién, a
diferencia de otros modelos de formacion, que permiten concretar esta en los
momentos de su practica laboral o ya una vez graduado el profesional, al enfrentarse
completamente al contexto laboral y enfrentar los problemas profesionales, inherentes

a su actividad profesional.

Por otra parte, la disciplina principal integradora (Medicina General Integral) exige al
estudiante un constante vinculo con los problemas de salud, lo cual a su vez justifica la
necesidad de un sdlida preparacién humanista para conformar la salida hacia un perfil
ético-humanista, como se concibe en el plan de estudios, desde el propio ciclo a

predominio de las ciencias basicas y hasta el ciclo de la clinica.

Al entenderse que: “El paciente espera poder contar con un médico capacitado que
sepa escuchar, sea un observador cuidadoso, comunicador sensible y clinico eficiente”
Fernandez Sacasas JA. (2013), se entiende la necesidad de concebir el Proceso de
Formacién Humanista para el estudiante de Medicina en su vinculo con el contexto
socio humanista y ético de la actividad profesional y con el caracter trascendente de
este a la solucién de los problemas, a partir de que la labor médica tiene un amplio
alcance al ocuparse de la comunidad en su conjunto, a través del desarrollo de

acciones de promocion y prevencion de salud.

De esta manera, se asume la necesidad de garantizar la formacion para la
comprensién de realidades, para la accién y la gestion responsables, desde un proceso
integrador de todos aquellos saberes que desarrollen la capacidad para proyectarse en
la comunidad, como agentes transformadores de la realidad de salud y como actores
fundamentales en la evolucion de dichas comunidades, tomando como sustento el

modo de actuacion profesional y social.

Desde esta perspectiva requiere satisfacer la necesidad formativa de este estudiante
potenciando su responsabilidad para la toma de decisiones, en los contextos en los que
se dinamizan sus interacciones profesionales y sociales, con caracter flexible, proactivo
y con capacidad de identificar una filosofia de vida y unos principios que respetar, con

conciencia de su mision de lider transformador con autoridad moral sobre sus acciones.

26



Atendiendo a esto se requiere, el desarrollo de la habilidad de conectarse con las
personas, entender sus emociones sin miedo a la incertidumbre, asumir riesgos y no
perder la vision a largo plazo; es decir trabajar identificAndose con su cultura en pos de
un proyecto de vida personal, profesional y social, en ese proceso de transformacion
se logra la auto transformacién en un tipo distinto de profesional, en un nuevo lider

transformador con una proyeccion social que cualifica su vision de futuro.

Para este encargo ha de tenerse en cuenta, en correspondencia con las exigencias que
promueve la UNESCO, la calidad de los claustros, que en el caso particular de los
encargados de la formaciéon médica, en un gran porciento esta sujeta a necesidad de
potenciar el trabajo metodoldgico y la capacitacién pedagdgica, para el logro de una
formacion integral, que puede ser considerada como la meta de la formacion
humanista, Esquivel NH. (2004).

Se reconoce entonces, un conjunto de peculiaridades que justifican la necesidad de
una formacion humanista, intencionada desde el ciclo a predominio de las ciencias
basicas y atravesando el basico clinico y el clinico, las cuales se fundamentan en los
criterios manejados por Pernas M. y otros (2001), Salas Perea R. (2000), Amaro Cano
MC. (2009) y Fernandez Sacasas JA. (2013), Salas Mainegra A. y Salas Perea R.
(2012).

e Diferencias respecto a las condiciones personoldgicas de los estudiantes, para
enfrentar un aprendizaje responsable con enfoque profesional e implicarse, con

compromiso y responsabilidad ética en su proceso de formacién profesional.

e Amplia gama de necesidades formativas y axiolégicas, en cuanto a la elaboracion y
apropiacion por parte de los estudiantes de una concepcion integral para enfrentar la
practica de la medicina y las ciencias basicas de la clinica y vincular las ciencias

biomédicas a la practica de la medicina.

e Es prioritario que la formacién humanista se concrete secuenciadamente durante su
formacion, debido a que el perfeccionamiento del proceso formativo no puede
abstraerse del contexto asistencial, ni del enfoque atencional necesario en la

formacion.

e Los contextos de formacion influyen en modos de actuacion profesional que van

adquiriendo los estudiantes, lo cual, ademéas de devenir en modelo para su
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actuacion ético-humanista, necesitan de su actuacioén en el contexto en este mismo

orden.

Desde esta vision se derivan, a criterio de esta autora, necesidades del Proceso de
Formacion Humanista para los estudiantes de la carrera Medicina en las Universidades
de Ciencias Médicas, las cuales se deberan tener en cuenta y enriquecerse con los
conceptos de diferentes autores sobre lo que debe ser considerado un proceso, la
conceptualizacién de formacion, sus dimensiones y caracteristicas; lo que se entiende
como formacion en la educacion superior; y teniendo en cuenta la endeble articulacion
e inadecuacion de las propuestas tedricas que forman parte de la formacion humanista
del médico, para definir de manera contextualizada el Proceso de Formacién

Humanista para los estudiantes de la Carrera de Medicina.

1.3 Diagndstico de la situaciéon actual del Proceso de Formacién Humanista para
los estudiantes de la Carrera de Medicina de la Universidad de Ciencias Médicas

de Pinar del Rio

A partir de la situacién problémica, y en correspondencia con la determinacion de las
variables para el estudio, que posibilitaron definir las dimensiones e indicadores
necesarios para ello (Anexo 1) se seleccionaron los instrumentos a aplicar, que
mediante su integracion permiten fundamentar el problema de investigacion

presentado.

En tal sentido se realiz6 una profunda y variada revisién documental (Anexo 2, 2.1,
2.2, 3); una encuesta a estudiantes de la carrera de Medicina (Anexo 4, 4.1) y otra a
profesores que imparten docencia en dicha carrera, en los diferentes escenarios de

formacion (Anexo 5, 5.1).

Se realizaron ademas entrevistas grupales a directivos: Director Provincial de Salud;
Rector; Vicerrector académico, Decana, Vicedecanos; Directora de la carrera de
Medicina; Jefes de Departamento docentes y de Trabajo Educativo y Extension
Universitaria de la Facultad; Jefes de catedras de Hospitales: Jefes de servicio de las
Unidades de salud; Jefes de colectivo de disciplinas; Jefes de colectivo de afio; Dra.
de Trabajo Educativo; Dra. de Formacion de Profesionales; Metoddlogos de la carrera 'y
de Formacion de profesionales; asi como Vice directores docentes de Unidades
provinciales y sedes municipales (Anexo 6, 6.1).
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Se desarrollaron también observaciones a actividades de: Educacion en el trabajo,
docentes de la Disciplina Principal Integradora (Medicina General Integral),
extracurriculares de pesquisaje comunitario, metodoldgicas, turnos de reflexion y

debate, y otras de caracter extensionistas (Anexo 7, 7.1).

A partir de las fuentes documentales (Anexo 2), consultadas para caracterizar la
concepcion actual del Proceso de Formacion Humanista a través del Plan de Estudio
y documentos normativos de la carrera de Medicina, se evidencian problemas

(Anexo 2.1, 2.2, 3) que se concretan en:

o Carencias de una concepcion de integracion explicita del modo de actuacién
profesional y social y una endeble presencia de contenidos de la formacion humanista,
desde su transversalidad, como invariantes de conocimientos en las disciplinas y/o
asignaturas no constituyendo una linea de trabajo metodolégico a la que se otorga
prioridad curricular y extra curricular de manera secuenciada y contextualizada y existe
ademas desatrticulacion e inadecuacion entre las propuestas teoricas que forman parte
de la formaciéon humanista y sus implicaciones y realizaciones practicas en los

documentos normativos.

Con el fin de corroborar estos elementos y fundamentar el problema de la
investigacion, con el enfoque integrador que posibilita el materialismo dialéctico al
trabajo de indagacion cientifica, se pas6 a la aplicacion de otros instrumentos de
diagndstico, precisados anteriormente, centrandose ahora en los datos arrojados por
las encuestas y entrevistas aplicadas a estudiantes, profesores y directivos de la

carrera de Medicina.

Con el proposito de analizar las manifestaciones del Proceso de Formacion Humanista
para los estudiantes de la Carrera de Medicina, fueron elaborados por la autora una
encuesta a profesores de 12 preguntas (Anexo 5), una de 10 preguntas para
estudiantes (Anexo 4) y una entrevista de 8 preguntas a 63 directivos de la Facultad
de Medicina, Universidad de Ciencias Médicas de Pinar del Rio y del Sistema
Provincial de Salud, seleccionados por su nivel de influencias en la toma de decisiones
con respecto a los procesos formativos (Anexo 6). Utilizando el método de muestreo
intencionado, se definié que de una poblacién de 278 profesores, se encuestaron los
194 (69.7 %) profesores del municipio de Pinar del Rio, balanceadamente de todos los

escenarios de formacion.
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De igual manera, en el caso de la poblacion de estudiantes, se aplicé el método de
Muestreo estratificado, donde de la poblacion de 996 estudiantes fueron seleccionados
como muestra los 708 (71.08 %) del municipio de Pinar de Rio de 1ro, 3ro, y 5to afios
de la carrera de Medicina. La seleccion se realiz6 de acuerdo con las etapas
identificadas y fundamentadas en esta investigacion para el desarrollo del proceso

objeto de estudio.

Después de aplicados los instrumentos referidos (Anexo 4.1y Anexo 5.1) a la muestra
determinada, a partir del método de muestreo elegido, se pudo constatar que, ante la
indagacion sobre la importancia del Proceso de Formacion Humanista para el médico,
el 83.1 % de los estudiantes y el 77.9 % de los profesores, respondieron

positivamente (Anexo 8, graf.1).

Al explorarse sobre la presencia e integracion de contenidos de la formacién humanista
en las diferentes asignaturas, la manera de concebirse y de evaluarse, un 46.9% de
los profesores manifiestan incorporar siempre estos a sus asignaturas, aunque de
ellos un 72,1 % declara hacerlo por iniciativa propia, y no por concepcion de su
programa, ni por orientacion de sus superiores. El 42,0 % de los estudiantes no saben
determinar la presencia de dichos contenidos en las diferentes asignaturas de la

carrera y un 70.8 % manifiesta que solo en algunas asignaturas se evallan estos.

Mientras que un 37.8 % de ellos significa a la ética médica como Unico contenido de la
formacion humanista que requiere el médico y le otorga a las asignaturas de formacion
general toda la responsabilidad de garantizarle herramientas para este proceso (58.3
%), mientras que los profesores destacan prioritariamente, dentro de los contenidos de
la formacion humanista los principios y categorias de la ética médica y la bioética (82.9
%), obsérvese la prevalencia de una concepcion limitada de la formacion humanista y

el tradicional y principalista enfoque al respecto (Anexo 8, gréaf. 2).

Se significan ademas los bajos por cientos otorgados por los profesores a contenidos
gue garantizan la necesaria integracion de los enfoques sociales a la concepcion
humanista del médico cubano, como la dialéctica de la existencia del individuo en el
contexto social espacio temporal, las tradiciones y valores historicos, sociales,
cientificos y culturales y los desafios de la economia cubana actual, con un 11.8 %,

6.1 %, 3.0 %, respectivamente.
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Tanto en las indagaciones a estudiantes como a profesores se aprecia lo poco
trabajado que estan los contenidos de la formacién humanista desde una implicacion
consciente, activa, integrada y contextualizada al proceso formativo del estudiante de
Medicina, esta conclusion previa, se constata ademas al explorarse acerca del
desarrollo de actividades en el centro desde la estrategia educativa de manera
secuenciada a lo largo del proceso formativo de la carrera que tributen a al formacion

humanista.

En este sentido la mayor parte de los profesores sefialan los cursos optativos de ética
médica (47.4 %), mientras solo un 18.0 % ubican las actividades de pesquisaje dentro
de estas acciones secuenciadas. Por su parte los estudiantes no reconocen la
participacion en estas actividades como el movil para adquirir herramientas que aporta
la formacion humanista para su actuacion profesional, dando el mayor peso a las

actividades docentes de las asignaturas de formacion general (58.3 %).

Al indagarse mediante varias preguntas, tanto a estudiantes como a profesores
(Anexos 4 y 5), sobre el enfoque articulado e integrado de los contenidos a la
solucion de los problemas del contexto social y su tratamiento adecuado desde la

instruccién y la educacion a través de actividades metodolégicas y pedagdgicas.

El (42.0 %) de los estudiantes destacan haber sentido en algun momento la necesidad
de integrar los conocimientos generales que no solo reciben por las disciplinas basicas
de su formacion medica, para actuar en el contexto de la comunidad; sin embargo, no
ven la importancia a lo socioeconémico, cientifico y cultural para realizar un analisis
integral del ser humano en tanto elemento basico para dar sentido social a su practica
profesional (43.5 %).

Un por ciento insignificante, pero a tener en cuenta por ser un momento de conclusion
en la encuesta, lo cual refleja las carencias reconocidas a lo largo de las respuestas al
instrumento, fue el 3.3 % de los estudiantes planteando como idea que a su juicio no
debe faltar al Proceso de Formacion Humanista, la integracion de todas las

asignaturas.

Solo un 19.0 % de los profesores consideran que el Proceso de Formacion Humanista
gue se desarrolla en la carrera de Medicina, ha contribuido a garantizar en los
estudiantes desde el contenido de las disciplinas y asignaturas, una preparacion que

les permita dar solucion a los problemas profesionales del contexto socio - humanista y
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ético en que se desarrolla su labor profesional y un 65,9 % de estos opinan que de

manera parcial.

Solo el 19.0 % de los estudiantes siente haber sido preparados tanto en lo profesional
como en lo social en cuanto argumentos y puntos de vista basados en las exigencias
sociales, un 9.7 % en cuanto a la solidez de criterios para ser reflexivos, constructivos,
flexibles y autonomos, un 12.9 % manifiesta la obtencién de métodos de trabajo en
equipo y relaciones colaborativas y responsables para transformar en el contexto
social de su labor profesional, mientras que en la comprensién de realidades para la

accion y la gestion responsables, solo sienten estar preparados un 10.8 %.

El 40.7 % de los profesores considera que casi siempre la formacion humanista que
se aborda en las asignaturas de la carrera se corresponde con las necesidades socio-
profesionales del médico; sin embargo, solo un 11.8 % de ellos determiné entre los
contenidos que se trabaja, la dialéctica de la existencia del individuo en el contexto
social espacio temporal, mientras que el 18.0% solamente, significan las actividades de
pesquisaje como una accion secuenciada para tributar a este objetivo, lo cual permite

apreciar la endeble concepcion integradora de dicho proceso.

Igualmente en el caso de los estudiantes, solo un 4.0 % de ellos vinculan los
contenidos de la formacién humanista con la asignatura Medicina General Integral
(principal integradora), priorizando en estos vinculos solo a las de formacién general,

mostrando falta de claridad en la integracion de estos contenidos con su formacion.

Ante la pregunta de si han sentido necesidad de integrar conocimientos generales que
no solo reciben por las disciplinas basicas de su formacion médica para actuar en el
contexto de la comunidad, un 20.0 % de los estudiantes respondieron negativamente y
expresaron siempre o alguna vez un 37.8 % y 42.0 % respectivamente, pero de ellos
ninguno pudo poner ejemplos de como se manifestaba esta necesidad, en relacion a
contenidos generales que le permitan su actuacion en el contexto a pesar de estar

constantemente implicados por la Disciplina Principal Integradora (Anexo 8, graf. 3).

En este mismo sentido ante la evaluacion de vias para lograr herramientas para su
trabajo en el contexto socio profesional, relacionadas con la formacion humanista solo
el 0.7 % de los estudiantes significaron las actividades docentes de Medicina General
Integral, un 6.0 actividades del proyecto integral de trabajo educativo y un 13.7 % todo

el proceso docente educativo, lo cual muestra que los estudiantes no perciben con
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claridad la integracién entre las actividades curriculares y extra curriculares en el
Proceso de Formacion Humanista con relacién a la formacion de modos de actuacion

social y profesional.

Al indagarse con los profesores sobre los elementos que dificultan el Proceso de
Formacion Humanista que se desarrolla en la Carrera de Medicina y sobre las opciones

dadas para su perfeccionamiento (Anexo 8, graf.4).

Un 61.3 % de los profesores selecciona la desarticulacion e inadecuacion entre las
propuestas tedricas que forman parte de la formacién humanista y sus implicaciones y

realizaciones practicas para el modo de actuacion socio - profesional.

El 61,2 % de los profesores coincidié con todas la opciones dadas, las cuales en el
orden de las necesidades de integracion para el perfeccionamiento del proceso
permiten definir las carencias de los profesores que ademas agregaron el insuficiente

trabajo metodoldgico para enfrentar el proceso, expresado por el 52.6 %.

Un 65.4 % de los profesores determinan como elemento necesario para perfeccionar el
Proceso de Formacion Humanista, realizar cambios en las estrategias formativas de los
estudiantes, en correspondencia con la integracién de los conocimientos, habilidades y
valores relativos al Proceso de Formacion Humanista, conducentes a la solucion de los
problemas profesionales del contexto socio-humanista y ético de su labor profesional,

gue se hagan acompariar de procesos de capacitacion al colectivo pedagdgico.

De manera general, tanto estudiantes como profesores de la carrera de Medicina,
coinciden desde sus necesidades, criterios y valoraciones con la necesidad de
perfeccionar el Proceso de Formacion Humanista, a partir de un cambio en el propio

disefio conceptual tedrico y metodoldgico de dicho proceso.

Tras la aplicacién de estas encuestas, a estudiantes y profesores de la carrera de
Medicina que permitieron arribar a las conclusiones descritas, fueron entrevistados los
63 directivos seleccionados de la Facultad de Medicina, Universidad de Ciencias

Médicas de Pinar del Rio y del Sistema Provincial de Salud (Anexo 5y 5.1).

Los entrevistados sefialaron como aspectos mas sobresalientes, por lo mayoritario de
las opiniones, la alta importancia al Proceso de Formacion Humanista en la formacién
de médicos (100 %) y su relacién con la calidad de los servicios, pero con un enfoque

unilateral al relacionarlo Unicamente con el comportamiento ético en la atencién a los
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pacientes, no lo conciben como prioridad dentro el sistema de trabajo metodolégico y
se percibe su atomizacion, por lo cual es endeble la concepcion de integracion de los
contenidos de la formacion humanista para lograr la articulacién del modo de actuacion

profesional y social.

Dado las insuficiencias tedricas y conceptuales no se logran clarificar decisiones
estratégicas para la planificacion control y evaluacion del impacto del Proceso de
Formacion Humanista en el desempefio profesional en relacién con su contexto y las

funciones.

De la interpretacion de los elementos aportados por los directivos, relacionado ademas
con los criterios de estudiantes y profesores, se derivan necesidades en la dimensién
administrativa del Proceso de Formacion Humanista, de manera que se perfeccione la
gestion del mismo para lograr una concepcion del Proceso de Formacién Humanista
sistémico, integrado y contextualizado dirigido a la formacion y desarrollo de modos de
actuacion profesional y social en el marco del contexto socio humanista y ético de su

labor profesional.

Como parte del proceso de investigacion se realizaron un total de 39 observaciones, 10
en el ciclo de ciencias béasicas biomédicas, 13 en el ciclo béasico de la clinica y 16 en el
ciclo clinico (10- actividades docentes incluyendo pases de visita médica, 5- actividades
metodoldgicas, 6- preparaciones metodologicas de las asignaturas, 2-turnos de
reflexion y debate, 2- conversatorios con figuras paradigmas de la formacion médica, 8-
actividades de pesquisa, 1- reunion de padres, 3- matutinos, 2- entregas de guardia)
donde participaron 7 profesores guias, 28 tutores de area clinica, 70 estudiantes del

municipio Pinar del Rio y 44 pacientes y/o miembros de la comunidad.

Se pudieron corroborar los resultados anteriormente planteados (Anexo 7.1), al
constatarse un insuficiente vinculo de los docentes desde sus asignaturas con
contenidos incluidos en el Proceso de Formacion Humanista, lo cual se manifiesta
ademas en un endeble tratamiento a la transversalidad de los contenidos en las

actividades metodoldgicas.

Se aprecian dificultades en los estudiantes en la toma de decisiones, falta de
integracion de los conocimientos y habilidades de la profesion y de las ciencias para la
gue se preparan como médicos, en correspondencia con un enfoque socio - humanista

y ético, lo que conduce al desarrollo de modos de actuacién profesional, incoherentes
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con las exigencias del contexto y el modelo de desempefio social; y los pacientes y/o
miembros de la comunidad involucrados en el desarrollo de las observaciones
muestran inseguridad e inconformidad con el logro de vinculos con los estudiantes al

considerar aun insuficiente el clima de confianza profesional que les producen.

La opinion de los tutores, acerca de la relacion entre los modos de actuacion
profesional y social en la formacion de los estudiantes debatida en taller al concluir las
observaciones, refiere carencias y limitaciones en los estudiantes en cuanto a su
capacidad para proyectarse en su comunidad, como agentes transformadores de
realidades de salud y como actores fundamentales en la evolucion de las mismas y la
necesidad de la preparacion de un tipo distinto de profesional, con competencias para

la solucion de situaciones problematicas, ademas de la transformacion de su mundo.

El analisis, interpretacibn e integraciéon de todos los resultados que arrojaron los
instrumentos aplicados, permiten determinar las siguientes regularidades, en el
Proceso de Formacién Humanista para los estudiantes de la Carrera Medicina en la

Universidad de Ciencias Médicas de Pinar del Rio:

1. Ausencia de una concepcion del Proceso Formacidon Humanista en la carrera de

Medicina, integrada , sistémica y contextualizada lo que se evidencia en:

¢ Insuficiente articulacion de conocimientos-habilidades-valores para su aplicacion,
secuenciacion e integracion en la solucion de los problemas del contexto social

donde desarrolla la labor profesional del médico.

e No se definen en la carrera de Medicina acciones secuenciadas e integradas
suficientemente en los espacios de formacion basica, bésica- clinica y clinica para

totalizar lo socio-humanista y ético en el modelo del profesional.

e La gestion integral del proceso se debilita por la asociacion secundaria y deficiente
de la relacion modo de actuacion profesional-modo de actuacion social desde la
Disciplina Principal Integradora como puntal en la identificacion de los problemas

profesionales del contexto social.

2- Insuficiencias en la preparacién tedrico-metodoldgica de los profesores de la carrera,
para desarrollar un Proceso de Formacion Humanista sustentado en el modo de

actuacion profesional y social de manera integral y sistémica.
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e Carencias e indefinicion del papel de los contenidos de la formacién humanista en la
actividad metodolégica y pedagogica para articular el contexto socio humanista y
ético en el tratamiento adecuado de la instruccién y de la educacion.

¢ Debilidades en la utilizacion de métodos que desarrollen la capacidad de movilizarse
como estrategia de solucion de problemas del contexto social donde desarrolla la

labor profesional.

3- Insuficiencias en el dominio, sistematizacion e integracion planificada de los
contenidos del Proceso de Formacibn Humanista para garantizar de manera

secuenciada el caracter integral de este, en la relaciéon de lo curricular y extracurricular.

La valoracién integral de los resultados arrojados en la investigacion cientifica, permite
a la autora asumir con caracter concluyente, que no existe una proyeccién pedagdgica
fundamentada en la carrera de Medicina que integre de manera coherente y
contextualizada los contenidos de la formacién humanista, para garantizar un pensar y
actuar donde se articule el modo de actuacién profesional y social, lo que a su vez
devenga en metodologia para el accionar trasformador del médico en el contexto de su

labor profesional.
Conclusiones del Capitulo 1:

- La formacion humanista del médico ha estado sujeta al dimensionamiento de la
educaciéon moral y la convivencia social, impuesta por el sistema politico, las
caracteristicas socioecondmicas y la proyeccion biologicista de los planes de
estudio, sin existir consenso sobre los fines expresos de una verdadera formacion
humanista integral, ni de la estructura curricular y extracurricular que la sustente
sistémicamente.

- No existe una teoria pedagdgica donde se definan con un enfoque sistémico e
integrador, los fundamentos de una formacién humanista sustentada en el modo de
actuacion profesional del médico desde y para el desarrollo de una actuacion social
comprometida y coherente con su encargo socio profesional.

- Se pudo constatar un reconocimiento manifiesto tanto en estudiantes, profesores
como directivos, hacia la importancia del Proceso de Formacién Humanista, pero

bajo una concepcion limitada y tradicional de su conceptualizacion, centrando su
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significado en la ética para la atencién al paciente y no integrando esta a los
necesarios enfoques sociales, desde una orientacion transversal de los contenidos.

Existe un insuficiente dominio de las propuestas tedricas que forman parte de la
formacién humanista, lo que provoca desarticulacion y descontextualizacion en
cuanto a la Disciplina Principal Integradora e indefinicion de estrategias integradas
al trabajo metodolégico a todos los niveles para lograr sus implicaciones y

realizaciones préacticas en el modo de actuacién socio profesional.
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CAPITULO 2 BASES TEORICAS Y FUNDAMENTOS DE UNA CONCEPCION
PEDAGOGICA DEL PROCESO DE FORMACION HUMANISTA PARA LOS
ESTUDIANTES DE LA CARRERA DE MEDICINA EN LAS UNIVERSIDADES DE
CIENCIAS MEDICAS

En el presente capitulo se pretende fundamentar una concepcion pedagoégica del
proceso de formacion humanista, para los estudiantes de la carrera de Medicina, a
partir de las bases tedricas que se asumen en la investigacién y los resultados del

diagndstico realizado.

2.1 Principales bases teoricas asumidas para fundamentar el Proceso de
Formaciéon Humanista para los estudiantes de la Carrera de Medicina en las

Universidades de Ciencias Médicas

Como bases teoricas de caracter filoséfico, en esta investigacibn se asumen las
premisas de la teoria dialéctica materialista del conocimiento de Lenin acerca de la
actividad cognoscitiva, las cuales presuponen la objetividad del proceso que se estudia.

Las premisas del conocimiento cientifico que deben formarse en el estudiante de
Medicina para que domine los contenidos del Proceso de Formacién Humanista
necesarios al contexto de su practica profesional, la investigacion, el desarrollo del
método cientifico de su ciencia como expresion del conocimiento para ese fin, son

fundamentales.

La apropiacion del objeto mediante la actividad cognitiva, practica y valorativa no puede
darse aislada de su contexto, debe ser producto de un planificado y consciente proceso
gue desarrolle el pensamiento sistémico e integrado de los conocimientos para
ensefar y aprender una actitud cientifica frente a los problemas que su contexto de

trabajo le presenta en el ambito cientifico.

Las leyes de la dialéctica materialista permiten reconocer el papel transformador del
modo de actuacion profesional desarrollado ininterrumpida y progresivamente, por
cambios cuantitativos y cualitativos que son inducidos de forma sistémica, consciente,
planificada e integrada desde el interior del Proceso de Formacién Humanista y en el
proceso docente-educativo y que incide en el modo de actuacién social mostrando la
estrecha interrelacién entre el actuar profesional y social basado en el objeto de la
profesion.
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Los principios fundamentales de la gnoseologia marxista leninista del desarrollo y la
practica, suponen concebir el conocimiento en su funcion de servir a la practica y
contribuir al planteo y solucién adecuada de los problemas que surgen ante el hombre
en el despliegue de su actividad, lo cual se determina como base tedrica en esta
investigacion, al constituirse como principio la aplicabilidad practica del conocimiento

vinculado al contexto y estudio de la profesion médica.

Esta determinacion se hace basada en criterios marxistas: “El problema de si al
conocimiento humano se le puede atribuir una verdad objetiva no es un problema
tedrico, sino un problema préactico”. Marx C y Engels F. (1975: 7) La practica constituye
el eje de toda actividad que aspire al calificativo de realmente humana, estando
presente precisamente como un aspecto significativo de toda transformacion y modo de

existencia de los hombres en la sociedad.

Resulta significativo ademds, asumir la sexta tesis sobre Ludwig Feuerbach que
expresa: “(...) pero la esencia humana no es algo abstracto, inherente a cada individuo.
Es en su realidad, el conjunto de las relaciones sociales”. Marx C. y Engels F. (1975:
270), en tanto los estudiantes de Medicina estan inmersos en un sistema de relaciones
de naturaleza esencialmente social, que se manifiestan tanto en lo personal como en lo
profesional particularmente, donde se acenttan las relaciones con los equipos médicos

y de salud y por sobre todo con los pacientes.

Es de considerar, la necesidad de lograr en el Proceso de Formaciéon Humanista, el
aprendizaje consciente de los hechos y procesos que se integran en sus contenidos, de
su reflejo subjetivo de la realidad objetiva, de la formacion de los conceptos como
abstraccion de esa realidad, sobre la base de “(...)gque el mundo no puede concebirse
como un conjunto de objetos terminados, sino como un conjunto de procesos, en el que
las cosas que parecen estables, al igual que sus reflejos mentales en nuestras
cabezas, los conceptos, pasan por una serie ininterrumpida de cambios, por un
proceso de génesis y caducidad, a través de los cuales, pese a todo su aparente
caracter fortuito y a todos los retrocesos momentaneos, se acaba imponiendo siempre

una trayectoria progresiva” Marx C. y Engels F. (1975).

La validez de estos aspectos para la investigacion radica en el énfasis en el papel del
reflejo respecto a la apropiacion de la realidad por el hombre, asumiéndose que es
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mediante el reflejo, mediante el proceso de abstraccion que este supone, que el

hombre puede penetrar en la esencia del mundo que conoce.

Se enfatiza que en el Proceso de Formacion Humanista, no se puede pretender que los
contenidos sean objetos terminados, sino conjunto de procesos que aparentan
estabilidad, sujetos a una serie ininterrumpida de cambios e interpretaciones con un
enfoque integrado y contextual, que es aplicable tanto a los procesos objetivos que se
ensefian, como a su reflejo subjetivo, a los conocimientos, a los conceptos que se
forman, a su trascendencia al plano autotransformador, en tanto son asimilados y
objetivizados como socialmente validos, al fundamentarse en la relacion individuo-
sociedad, o lo que es su expresion individualizacion socializacién, a partir de los

criterios de Blanco Pérez A. (2001).

Esta relacion se define tedricamente, a partir de la teoria marxista, en la propia esencia
humana como conjunto de sus relaciones sociales, como se traduce en la sexta tesis
sobre Feuerbach, la esencia humana no es algo abstracto, el hombre es un ser activo
gue transforma sus condiciones de existencia, bajo la determinacion de sus relaciones

sociales en el proceso de su actividad.

A partir de estos postulados, en el sentido mas particular, en la investigacion se asume
ademas la teoria desarrollada por Ramos Serpa G. (2000) desde un enfoque
dialéctico materialista, con respecto a la comprension de la filosofia marxista como
teoria universal de la actividad humana, teoria desarrollada por Ramos Serpa G.

(2000) en relacion a la formacién humanista del estudiante universitario.

Para el proceso que se estudia, la actividad humana, entendida como aquel modo
especificamente humano mediante el cual los hombres existen y se vinculan con los
objetos y procesos que le rodean, a los cuales transforman en el curso de la misma, lo
gue también les permite transformarse a si mismos y edificar el propio sistema de
relaciones sociales en el cual desenvuelven su vida, permite fundamentar el caracter
secuenciado, progresivo sustentado en la sistematizacidon e integracion de los

contenidos de la formacion humanista como principio rector en la investigacion.

Este se articula con el de la aplicabilidad practica del conocimiento vinculado al
contexto y estudio de la profesibn meédica a partir de que la actividad humana es la
manera peculiar que tienen los hombres, comprendidos genéricamente, de a la vez

apropiarse y realizarse en y a través de la realidad que crean y humanizan.
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Tales elementos son de gran utilidad para entender la propuesta que se realiza en
tanto la relacidén con el contexto en que se desarrolla la labor profesional del médico,
esta signada por la interrelacion entre su modo de actuacion profesional y social, como
base relacional del Proceso de Formacion Humanista, conformando una triada que
determina la posibilidad de transformar el entorno de salud y que opera en
correspondencia con los problemas profesionales del contexto socio humanista y ético

en que tiene lugar esta actividad.

De manera que en esta teoria se fundamenta la importancia de desentrafiar toda la
riqueza y variedad de la actividad humana asi como saber aplicar el conocimiento de
ella, a la interpretacion y solucion de los problemas concretos de la vida en los planos
personal, profesional y social, lo cual es determinante en la investigacion que se

realiza.

En dicha teoria se sustenta ademas la integracion de las funciones que se determinan
para soportar el enfoque del Proceso de Formacion Humanista en la Carrera de
Medicina, en tanto en ella se delimitan y caracterizan las funciones de la formacién
humanista sobre la base y en el espiritu del enfoque de la actividad humana, en tanto
éste contribuye a tomar conciencia y fundamentar la necesaria integralidad de la
formacion del profesional como sujeto, en correspondencia tanto con el caracter
universal de su actividad como con las variadas formas y planos de dicha actividad en

la sociedad. Ramos Serpa G. (2000).

Tales elementos fundamentan en el sentido mas general los componentes de la
concepcion que se propone Yy el caracter transversal de los contenidos que se
determinan en ella para el proceso, en el contexto de la formacion del médico y de
acuerdo con las funciones de la formacion humanista que se declaran en este enfoque

teodrico.

En los analisis realizados anteriormente se relacionan elementos sociologicos que en
la presente investigacion se asumen a partir de los criterios de Blanco Pérez A. (2001)
cuando define que las relaciones entre la educacién y la sociedad deben analizarse en
dos planos diferentes entre si: en primer lugar la influencia de la sociedad como base
objetiva del proceso de educacion del individuo, con el fin de lograr su integracion al
contexto social; en segundo lugar la influencia de la educacién en el proceso de

desarrollo de la sociedad. De esta manera, la influencia entre la sociedad y la
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educacion solo puede entenderse como una interaccidn reciproca, una

interdependencia que se manifiesta compleja y diversa.

Desde una posicion dialéctico - materialista, la formacion humanista del estudiante de
Medicina, tiene en su nucleo las necesidades y caracteristicas del contexto social en el
cual desarrollara su labor profesional, lo cual posibilita la seleccién e integracion de los
contenidos a formar (conocimientos, habilidades y valores); pero dichos contenidos,
con un caracter transversal, deben estar ajustados a las herramientas intelectuales,
éticas, axioldgicas y procedimentales que debe desplegar para enfrentar los problemas

profesionales en el propio contexto socio humanista.

En este sentido, en la investigacién se coincide con los criterios de Blanco Pérez A.
que denota lo imprescindible que resulta para el docente el conocimiento de la
estructura real del sistema de relaciones interpersonales en el marco de la actividad
docente, con vista a la elaboracion de las estrategias educativas mas adecuadas al
logro de la socializacion y de atencion a las diferencias individuales. Blanco Pérez A.
(2001).

Por otra parte, se destacan los criterios de definidos por Rita Marina Alvarez de Zayas
(1997), sobre la perspectiva sociolégica del problema educativo, en el cual incide en la
necesidad del conocimiento de la sociedad y, en particular, de la microsociedad (la
comunidad); en la determinacién de diagndsticos contextuales, de los que emanan los
problemas que se reflejan en los sujetos y el proceso educativo; en la seleccion de
contenidos-problemas que vinculen la educacion con la realidad y sean fuente de

motivacion.

En dicha perspectiva se destaca ademas la precision de fines y propdsitos, en
correspondencia con lo histérico-concreto del proceso educativo y la seleccion y
aplicacion de estrategias didacticas que se caractericen por el protagonismo, la
intervencion social, la critica, la solucién de problemas y la empatia, como vias para

una formacién mas integral y comprometida, individual y socialmente.

Con estos criterios se fundamenta desde un enfoque socioldgico, la determinacién de
los componentes de la concepcion pedagogica del Proceso de Formacion Humanista,
asi como las relaciones que se dan en este proceso, donde el marco sociolégico es

determinante, en correspondencia con el caracter contextual y fines del proceso.
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En esta misma linea, desde el punto de vista psicolégico, la presente investigacion se
fundamenta en el enfoque histérico cultural de la psiquis humana de Lev S. Vigotsky
(1896-1934). Teoria que permite partir de que las funciones psiquicas superiores del
hombre se van formando en su desarrollo histérico, fuertemente influenciadas por los
cambios en el contexto; pero dicha formacion no se da solo por la vinculacion dialéctica
del mundo subjetivo del individuo con el medio a través de la actividad practica humana
en su evolucién, sino también por la forma en que dicho sujeto se apropia del legado de
la humanidad mediante su interacciéon con los objetos culturales que ha creado la

propia humanidad. Vigotsky L. (1987).

A lo anterior se suma como base tedrica psicolégica el concepto de zona de desarrollo
proximo (ZDP), fundamentado por el propio Vigotsky, de gran utilidad en la presente
investigaciéon por su trascendencia en la planificacion, ejecucion y evaluacion del
Proceso de Formacién Humanista sistémica, integrada y contextualizada de los

estudiantes de Medicina.

Lo cual significa, partir del nivel de desarrollo real de dichos estudiantes, tener un
diagnostico preciso de la integracion sistémica que logran de los contenidos de la
formacion humanista (conocimientos, habilidades y valores) y de sus potencialidades
para asimilar los contenidos de manera progresiva, y con una orientacion hacia lo

profesional, hacia la potenciacion de su modo de actuacion.

El paradigma historico-cultural articula procesos psicolédgicos y socioculturales que son
esenciales en la presente propuesta, legando objetivos de la educacién que se
corresponden con lo que aqui se persigue. Entre ellos estan la integracion del
desarrollo sociocultural y cognitivo de los sujetos que se forman, la ascension a niveles
superiores de desarrollo y autorregulacion, la necesidad de propiciar herramientas para
transformar el entorno fisico, social y cultural y el hacerlo desde un comportamiento

ético determinado por el contexto de formacion - actuacion.

La zona de desarrollo proximo (ZDP), se manifiesta en el lapso psicologico que existe
entre el nivel de desarrollo alcanzado por el sujeto hasta el momento y las
potencialidades que posee. Es precisamente en ese rango donde debe actuar el
Proceso de Formacion Humanista, para desarrollar los modos de actuar, tanto

profesional como social, en correspondencia con la necesidad de solucionar los
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problemas profesionales del contexto socio humanista y ético de la labor profesional del

médico.

Constituye este un proceso de integracion sistematizada de acciones y operaciones
secuenciadas, el cual debe sustentarse tedricamente en Leontiev AN. (1981) quien
define la categoria actividad como “proceso originado y dirigido por un motivo, dentro

del cual ha tomado forma de objeto determinada necesidad...”

A partir de la teoria de Leontiev AN todo lo que realiza el sujeto es actividad con la
aspiracion suprema de satisfacer necesidades, pero en su propio marco aparecen otras
nuevas que lo retan y enriquecen el proceso. La actividad parte de un motivo que
genera y determina el objetivo. En ella nacen las capacidades que dependen de la
existencia de habilidades y habitos desarrollados, los cuales se traducen

respectivamente en acciones y operaciones.

Asi funciona el proceso para los sujetos implicados en el caso aqui fundamentado,
pues la necesidad se presenta motivada por la necesidad de integrar los conocimientos
humanistas, ante el sistematico reto que produce la formacion en el marco de la
interaccion con el objeto de la profesion médica (el individuo, la familia y la comunidad),
para lo cual se hace indispensable la aprehension consciente de su actuar en el
contexto, el cual trasciende por etapas formativas atendiendo al caracter progresivo de

esta necesidad.

Por otra parte, la actividad se estructura mediante acciones y el modo de actuacion
(tanto profesional como social), constituye actividad del sujeto configurada por estas;
de ahi la relacidon entre ambas categorias, aspecto que resulta recurrente a los efectos

del fendmeno tratado.

Por su caracter objetal, la actividad esta indisolublemente ligada al motivo que le
confiere a la misma su direccion, orientacion y sentido, lo que supone que se signifique
la esfera motivacional en el Proceso de Formaciéon Humanista, al facilitar el proceso de
identificacion del estudiante para y con el objeto de la profesion y de compromiso con
su desempeiio exitoso, al formarse para asumir este, en el contexto socio humanista y

ético de su labor profesional.

Leontiev AN. (1981), expresa que: "Los términos de acciébn y operacion,

frecuentemente no se diferencian. No obstante, en el contexto de los andlisis

44



psicolégicos de la actividad, su clara distincién se hace absolutamente imprescindible.
Las acciones se correlacionan con los objetivos; las operaciones son las condiciones.
El objetivo de cierta accién permanece siendo el mismo en tanto que las condiciones
entre las cuales se presenta la accion varia, entonces variara precisamente solo el

aspecto operacional de la accion”.

Se asumen estos fundamentos que muestran que el desarrollo del Proceso de
Formacion Humanista del médico, deviene marco apropiado para el despliegue de un
sistema de acciones practicas y espirituales, que posibilite en los estudiantes la
formacion de los conocimientos, habilidades y valores que les permitan interpretar el
contexto socio humanista y ético de la actividad profesional, para asumir un rol como

agentes de cambio y transformacién de la realidad de salud.

En esta misma linea un referente didactico esencial, lo constituye la teoria de los
procesos conscientes de Carlos Alvarez de Zayas, fundamentalmente las leyes y
componentes no personales que él propone para el proceso docente educativo. Se
asume que las leyes del proceso son: la relacién del proceso educativo con el contexto
social, la relacion entre los componentes del proceso educativo, la relacién entre
integracion y derivaciéon en el proceso docente educativo y la relacién entre instruccion,

educacion y desarrollo. Alvarez de Zayas CM. (1995).

Este modelo establece que a partir de los problemas profesionales se precisa el objeto
de la profesion, y consecuentemente el objetivo profesional para su formacion, estas
relaciones expresan la primera ley de los procesos conscientes, la cual materializa el
vinculo universidad- sociedad. Intencion que se hace aun mas explicita en los criterios
de Alvarez de Zayas CM. (1992), al expresar: “La l6gica del pensamiento historico,
politico, en fin, social, se debe mostrar en el contexto de la solucion de los problemas
gue se le presenten al estudiante, de manera concreta en sus relaciones con la

comunidad”.

En este sentido, resulta de utilidad para la concepcion del Proceso de Formacion
Humanista que se propone para los estudiantes de Medicina, su criterio al expresar que
la “...valoracién general de la escuela como institucion social se concreta en cada
miembro de la misma, en el que cada sujeto en su formacién y a partir de las
necesidades sociales, y de la asimilacion socializada de la cultura, genera su propia

personalidad y concreta su indagacion libre de la verdad, humanizando su verdad, su
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enfoque, que solo la practica social lo va ubicando como proceso historico-social”.
Alvarez de Zayas CM. (1993).

Por otra parte, de los enfoques tedricos de este autor se asumen ademas sus
definiciones sobre los componentes no personales del proceso docente-educativo, a
los efectos de la conceptualizacion y contenido de los mismos. Entendiendo que dichos
componentes, tanto operacionales como de estado, son la base para determinar la
estructura de la concepcion para la formacion humanista sistémica, integrada y

contextualizada de los estudiantes de Medicina.

En igual sentido de relacion, desde el punto de vista del método, el cual indica el modo
de desarrollar los contenidos para alcanzar los objetivos, se asume el método de
proyectos, sustentado como una actividad didactica en 1918 por el pedagogo
norteamericano William Heard Kilpatrick, siguiendo los postulados filosoficos de John
Dewey sobre la socializacion de la actividad escolar, defendido como la posibilidad de
colocar al alumno dentro de una micro-realidad, la de los problemas vivenciales del
contexto, desde el fundamento de que es muy importante preparar para la vida a
través de la vida misma, la “verdadera unidad de estudio”, dice Kilpatrick, es “el

organismo en interaccion activa con el entorno”. (1955) (UNESCO).

El enfoque dialéctico materialista que se asume en esta investigacion posibilita superar
la influencia del pragmatismo que pudiera estar presente en la obra de Kilpatrick, en
tanto la propia Ley de la negacion de la negacion, permite tomar los elementos
positivos de dicho método para el Proceso de Formacién Humanista, ademas desde la
concatenacion universal de objetos, procesos y fenbmenos se relacionan los elementos
comunes al objetivo del proceso y se contextualizan las propuestas a las condiciones

formativas de la carrera de medicina a partir de la unidad teoria practica, asumida.

Es importante ademas resaltar la posibilidad que brinda el principio del desarrollo para
determinar las contradicciones internas que limitan esa teoria y sus influencias del
pragmatismo la cual concibe la realidad en el sentido abstracto y subjetivo que aleja el
valor de la practica de su esencia, mientras que desde el principio de la objetividad la
autenticidad de los conocimientos humanos, se comprueba en la practica, como criterio

valorativo de la verdad.

Desde esta perspectiva, en la formacion humanista del médico, el método de proyectos

busca enfrentar a los estudiantes a situaciones conducentes a la comprension,
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integracion y aplicacion de lo aprendido como una herramienta para la solucién de los
problemas de salud del individuo y la colectividad, estimular el ejercicio de la critica, la
creatividad y la toma de decisiones, la responsabilidad y la autonomia para construir su
propio aprendizaje y culminar en resultados reales generados por ellos mismos, todo lo
cual constituyen herramientas para el desarrollo de los modos de actuacién, tanto

social como profesional.

Para tal encargo se supera el espontaneismo, al determinarse una metodologia para la
utilizacién del método de proyectos en el Proceso de Formacion Humanista para el
estudiante de la carrera de Medicina, sustentada en dicha teoria y fundamentada
ademas en la definicion de la dimensiéon educativa del método por Alvarez de Zayas
CM. (1993), al definir que: “...la que forma valores es la logica creativa, investigativa
mediante la solucion del problema... El alumno se forma como consecuencia de que se
enfrenta al problema y le da su solucién propia. Entendemos que el valor se forma en
realidad, cuando el sujeto estd comprometido con lo que est4 haciendo, con su propio
criterio, con su propia creacion...cuando el estudiante resuelve el problema social, él se
realiza como hombre, como sujeto en aras del mejoramiento social, en aras de la

solucion del problema social.”

Siguiendo los criterios de Alvarez de Zayas CM. (1993), a este método se integran
otros métodos que estimulan la actividad productiva, por lo cual propician la

independencia cognoscitiva y el pensamiento creador.

En todos los andlisis realizados, la autora insiste indistintamente en que la propuesta se
sustenta en la incorporacion al objeto de tres cualidades nuevas en su concepcion: el
caracter sistéemico de la formaciéon humanista del estudiante de Medicina; su caracter
integrador basado en la Disciplina Principal Integradora de la carrera de Medicina

(Medicina General Integral) y su caracter contextualizado.

El caracter sistémico de la formacion humanista, que se propone para estudiantes de
Medicina expresa una condicion que plantea la unidad estructural y funcional de dicho
proceso a lo largo de toda la carrera, el cual debe ser articulado por su caracter
transversal a las disciplinas del curriculo y al resto de las actividades extracurriculares.
Esta idea se sostiene en la teoria general de sistemas de Ludwig von Bertalanffy
(1976), y su adecuacion a los entornos pedagogicos y didacticos.
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El caracter integrador de dicho proceso devenido en segunda cualidad se define como
“(...) cualidad que expresa los diferentes grados o niveles de interdependencia que
existen entre los componentes estructurales y funcionales de sistema, en relaciéon a la
Disciplina Principal Integradora, en tanto esta tiene como contenido a la vida, a la
realidad objetiva, a la practica social, al contexto social, a la comunidad, a la regién®.
Alvarez de Zayas CM. (1992:15)

En el contenido de esta disciplina se explicitan las relaciones que se dan entre los
hombres en el trabajo y el modo de actuar profesional con el objeto de trabajo, ademas
las relaciones humanas y los aspectos sociologicos de la labor profesional, lo cual
sintetiza la relacion entre el modo de actuacion profesional y el modo de actuacion
social, definido en la relacién triadica en la propuesta de esta investigacion con el

Proceso de Formacién Humanista.

Refiriéndose a esta relacién, los criterios de Addine F. (2006) sobre los modos de
actuacion constituyen una base tedrica importante, pues definen con claridad tales
elementos, “el estudiante debe aprender a contextualizar histérica y socialmente su
actividad profesional, preguntandose por el significado social de los contenidos que
trasmite y de los métodos y formas que usa dentro del conjunto de las relaciones

sociales vigentes”.

En su definicion de modo de actuacion, sefiala que entre sus atributos principales se
encuentran que actua sobre el objeto de la profesion, revela el nivel de las habilidades,
capacidades, constructos u otras formas donde el sujeto expresa su desarrollo
profesional y su caracter historico-concreto y generalizador al manifestarse en la

actividad profesional.

Estos atributos son tenidos en cuenta en el sustento de la relacién principal que se
determina en esta concepcién al definirse que el Proceso de Formacion Humanista,
sistémico, integrador y contextualizado en la Carrera de Medicina esta determinado
por una relacion triadica Proceso de Formacion Humanista — modo de actuacion
profesional — modo de actuacién social, cuyo elemento relacional lo constituyen los
problemas profesionales del contexto socio-humanista y ético de su labor profesional y
gue define en la Disciplina Principal Integradora su asiento para tributar al modo de

actuacion profesional.
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Ello se sustenta, ademas, en los criterios de Addine F. (2006) de que el modo de
actuacion tiene un caracter personalizado y pueden ser adaptable a varias formas y
contextos, por lo que se manifiestan con independencia de la esfera y campos de
actuacion del profesional puede modificarse para asumir las tendencias del desarrollo
profesional, bajo las demandas de los sistemas socioecondmicos en que se
desempeiia el profesional, lo cual muestra la interrelacion del modo de actuacion
profesional con el contexto social y de esta manera se significa la relacién triadica

determinada.

Atendiendo a esta concepcion, se asume ademas en la investigacion, la propuesta del
Curriculum Integral y Contextualizado realizado por Alvarez de Zayas RM. (1997), que
define el caracter integral del curriculo, atendiendo al caracter sistémico y dialéctico,
por las aspiraciones a formar holisticamente al alumno, metodologia, estructura
organizativa y contextual, en tanto tiene en cuenta al contexto socio-historico y que el
espiritu que reine en el proceso educativo sea el del humanismo: se respete la
integridad y la dignidad del hombre; la educacion en los valores conducentes a su

identidad personal y social.

En tales criterios fundamenta también la cualidad de su contextualizacion, se trata de
utilizar la realidad social en que se inserta el curriculo desde los angulos siguientes: la
sociedad como fuente que ofrece informacion para ubicar el curriculo genuinamente en
los marcos de su historia, sus problemas, sus necesidades; como factor vivo, con el
cual se debera interactuar y como contexto que ganara en transformaciones evolutivas
con el impacto de la educacién. En esta concepcion se sustenta el caracter transversal

de la formacion humanista.

El proyecto pedagdgico cubano concibe la importancia de la ensefianza de la condicion
humana para solucionar los problemas que aparecen en el ambito social; importante
sustento al respecto lo constituye la teoria de los valores de Chacon NL, al definir la
capacidad de la formacién humanista para desarrollar en el estudiante modos de
relacionarse y de actuacion con un sentido humanista y la posibilidad que esta brinda
para orientar la actividad transformadora y educativa, asi como la definicion de
componente humanista de los planes y programas de estudio, su apreciacion sobre la
integracion de conocimientos, habilidades, valores y procedimientos para el logro de

modos de relacionarse entre si y de actuacién ante el mundo con sentido humanista,
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donde el valor del hombre como ser humano ocupa un lugar central dentro del sistema
de valores ideolégicos (social e individual), para orientar la actividad transformadora.
Chacon Arteaga NL. (2006)

En esta misma linea, un referente de importancia lo constituye Amaro Cano MC.
(2009), cuya teoria de la ética médica en los procesos formativos de los recursos
humanos de salud, permite definir la esencia de la relacion entre la Universidad Médica
y la sociedad, desde el andlisis de la ética médica, elementos que se toman en cuenta,
pues constituyen una arista dentro del objeto que se investiga. Se toma como referente,
ademas, por tener un estudio consolidado en el plano de la formacién de médicos al

respecto y una definicion contextualizada de su formacion humanista.

Se asienta, ademas, este proceso sobre los fundamentos de la formacién teérico-
practica del médico general, teoria de llizastigui Dupuy F. (1993), que pone énfasis en
un método fundamental de ensefianza, basado en la solucibn de problemas y la
educacion en el trabajo como principio rector de la educacibn médica y forma
fundamental de organizacion de la ensefianza, que utiliza como escenarios docentes
los propios del Sistema Nacional de Salud y la teoria sobre el Modelo de desempefio

profesional en el Sistema Nacional de Salud Publica Cubana de Salas Perea R.(2012).

Desde estos enfoques se asumen las relaciones entre calidad del desempefio y de los
servicios conducentes a un proceso continio y de interrelacién entre formacion
académica, responsabilidad institucional y compromiso social y que la calidad en el
servicio de Salud relacionada con el encargo social, necesita capacidades para la

aplicabilidad a la solucién de los problemas a dicho contexto.

En estas teorias y modelos se asienta la concepcién determinada para la formacion
humanista del médico en el marco de su formacion interconectada con su modo de
actuacion social, que le permita desempefiar con calidad sus servicios hacia un
individuo cuya dimension bio-psico-social constituye el reto principal de su formacién

humanista.
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2.2 Fundamentos de una concepcion pedagodgica del Proceso de Formacion
Humanista para los estudiantes de la Carrera de Medicina en las Universidades

de Ciencias Médicas

La relacion entre los resultados del diagndstico realizado y las bases tedricas referidas,
constituye punto de partida para fundamentar una concepcion pedagogica del Proceso
de Formacion Humanista, que se sustenta, a partir de los criterios de Valle Lima A.
(2007) que define a la concepcidn vinculada a conceptos esenciales o categorias, que
ademas de contenerlos, en ella se explicitan los principios que la sustentan, el punto de
vista 0 de partida que se asume para la elaboracion de las categorias o0 marco
conceptual, asi como una caracterizaciébn de aquellos aspectos trascendentes que

sufren cambios.

Al asumirse ademas en la presente investigacion, los criterios de Marquez DL. (2008),
Breijo T. (2009), Pérez A. (2012), coincidentes en entender como punto de partida al
definir la concepcidén pedagodgica, el sistema de ideas cientificas que permiten la
fundamentacion de un proceso formativo con caracter integral y contextualizado, se

determina como concepcion pedagdgica para el objeto estudiado:

o Sistema de ideas cientificas acerca del Proceso de Formacion Humanista a lo
largo de la Carrera de Medicina, que determinado por la relacién entre la formacién
humanista, el modo de actuacion profesional y el modo de actuacion social del médico,
define como elemento relacional los problemas profesionales del contexto social en
gue se desarrolla su labor y es estructurado por la relacién de interdependencia entre
los componentes no personales y personales de dicho proceso, que devienen en,
agentes articuladores de la contextualizacion desde su dialéctica en el contexto social

espacio temporal.

o Dicho proceso se dinamiza por los principios del carécter secuenciado y
progresivo sustentado en la sistematizacion e integracion de los contenidos de la
formacion humanista, el de la aplicabilidad practica del conocimiento vinculado al
contexto Yy estudio de la profesion médica y el de la transversalidad de los contenidos
de la formacién humanista y transita por etapas que propician la integracién de los
contenidos de la formacion humanista mediante lo disciplinar y lo transversal, desde las
dimensiones curricular y extracurricular articuladas por la administrativa dada su

capacidad de generar decisiones estratégicas para contribuir a la interpretacion del
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contexto; posibilitando organizar la relacion existente entre el modo de actuacion

profesional y el modo de actuacion social.

Se propone articular en dicha concepcion un Proceso de Formacion Humanista
sistémico, integrado y contextualizado, definido por la autora a partir del sistema de

conceptos y teorias recurrentes para su definicion en la formacion médica como:

o Conjunto de etapas por las que transitan los estudiantes de Medicina para lograr
la integracion sistémica de conocimientos, habilidades, valores y actitudes que les
permita entender, comprender e interpretar el contexto socio-humanista y ético para la
solucion de los problemas profesionales, lo cual les posibilita ubicarse e involucrarse;
como agentes de cambio y transformacién en la politica de promocién de salud, con
vision e identidad propias desde un enfoque preventivo y de desarrollo humano.
Enfoque que se sustenta en la integracion de las funciones de la formacién humanista
de formacion cosmovisiva, intelectual, ético — axioldgica, histérica, politica, identitaria,

cultural y estética, emocional, valorativay de conciencia econémica.

2.2.1 Ideas cientificas que sustentan la concepcion pedagodgica para la formacion
humanista sistémica, integrada y contextualizada para los estudiantes de la

Carrera de Medicina

La concepcion definida, desde las bases tedricas declaradas y con arreglo a las
necesidades del proceso en el contexto de la carrera de Medicina definidas mediante el

diagndstico desarrollado, se sustenta en las siguientes ideas cientificas:

e El direccionamiento de la formacion humanista, sistémica, integrada vy
contextualizada en la carrera de Medicina esta determinado por una relacion triadica
Proceso de Formacion Humanista — modo de actuacion profesional — modo de
actuacion social, cuyo elemento relacional lo constituyen los problemas

profesionales del contexto socio-humanista y ético de su labor profesional.

e El Proceso de Formaciéon Humanista sistémico, integrado y contextualizado para los
estudiantes de la Carrera de Medicina, se estructura a traves la relacion de
interdependencia entre los componentes no personales del mismo, problema-objeto-
objetivo-contenido-método-medios-formas-evaluacion y la dialéctica de los

componentes personales, estudiante-profesor-tutor-directivo-paciente en el contexto
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social espacio temporal, relaciones que convergen para la solucion de problemas

profesionales del contexto social.

e EIl caracter secuenciado, progresivo sustentado en la sistematizacion e integracion
de los contenidos de la formacién humanista, constituye el principio rector del
Proceso de Formaciéon Humanista y se articula al de la aplicabilidad practica del
conocimiento vinculado al contexto vy estudio de la profesion médica y al de la
transversalidad de los contenidos de la formacién humanista, para dinamizar este

proceso.

e El Proceso de Formacion Humanista sistémico, integrado y contextualizado, en la
Carrera de Medicina, se desarrolla través de tres etapas que desde las
dimensiones curricular, extracurricular y administrativa organizan la relacién
existente entre el modo de actuacion profesional y el modo de actuacion social, en
tanto esta Ultima deviene como dimension articuladora por su capacidad de generar

decisiones estratégicas para el proceso.

2.2.2 Relaciones determinantes del Proceso de Formacién Humanista sistémico,

integrado y contextualizado para los estudiantes de la Carrera de Medicina

En correspondencia con los resultados del diagnostico aplicado y las bases tedricas
asumidas en esta investigacion, se parte de considerar como punto de partida de la
modelaciéon de la concepcion las relaciones que se expresan en la primera idea de
esta, donde se define que el direccionamiento de la formaciéon humanista, sistémica,
integrada y contextualizada en la carrera de Medicina esta determinado por la relacion
triadica Proceso de Formacién Humanista — modo de actuaciéon profesional — modo de
actuacion social, cuyo elemento relacional lo constituyen los problemas profesionales

del contexto socio-humanista y ético de su labor profesional.

Sintetizando elementos conceptuales ya abordados, la formacién humanista puede
entenderse como una concepcion integradora acerca la naturaleza del hombre y la
sociedad, que propicia una metodologia para la accion transformadora del contexto
social, devenida en moévil de autotransformacion individual, asi entendida es

significativamente apreciable su rol de proceso formativo en el contexto universitario.

Existen diferencias entre la formacién humanista del profesional universitario y aquella

otra que por las vias no formales él recibe y conforma. Estas se pueden establecer si
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se tiene en cuenta que la esencia humana es el conjunto de sus relaciones sociales y
el indiscutible papel de la interaccion de la actividad con el mundo natural y social y que
cuando la formacién humanista trasciende al plano de proceso consciente, se puede
direccionar hacia determinados fines y se puede estudiar su comportamiento de un

modo generalizado.

En este elemento se encuentra la esencia de la relacidbn que se significa entre el
Proceso de Formacion Humanista, el modo de actuacion profesional y el modo de
actuacién social, de manera que el primero asuma la posibilidad de ser intencionado,
desde las relaciones de interdependencia de cada uno de sus componentes no
personales, para estructurarse de acuerdo a las necesidades de la actividad profesional
y a su vez lleve implicito el fin de tributar al encargo social, que se sintetiza y asienta
tedricamente en desarrollar el pensamiento, los sentimientos y nivel de instruccién con

vista a enfrentar los retos de la profesion e insertarse integralmente en la vida social.

Como proceso consciente la formacion humanista a través de la integracion de
conocimientos, habilidades, valores y actitudes, propicia el compromiso, la
responsabilidad de los sujetos con el desarrollo y transformacion individual y social y
gue se tracen nuevas metas para lograr la participacion responsable y creadora en la
vida social, asi como su crecimiento permanente de profesional comprometido con su
propio bienestar y el de los demas, en esta dialéctica se explicitan los vinculos con los

modos de actuar.

Se entiende entonces que el estudiante de Medicina, en la dinamica de integracion
gue garantiza el Proceso de Formacion Humanista, al vincularse con la Disciplina
Principal Integradora, trasciende hacia la comprension e interpretacion del contexto
socio humanista y ético de su labor profesional (definido este como objeto del proceso),
para la solucibn de los problemas profesionales, propiciandose nuevas metas
conducentes al desarrollo y transformacion individual y social, al ubicarse e
involucrarse, como agentes de cambio y transformacion en la politica de promocion de
salud, con vision e identidad propias desde un enfoque preventivo y de desarrollo

humano.

Se establece con claridad desde esta perspectiva, que en la vinculacion dialéctica entre
el Proceso de Formacién Humanista y el modo de actuacién profesional se delimita lo

relativo a una formacién humanista trascendente a la practica profesional; sin embargo,
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la formacion humanista no se limita anicamente al objeto de la profesiéon, sino que
trasciende sus limites, en su amplio espectro de generalidad formativa, para incorporar
las experiencias de aprendizaje a la promocidon de actitudes, sentimientos y
disposiciones para pensar y actuar de forma integral en el contexto social, por lo que

estaria delimitando lo necesario al modo de actuacion social.

El modo de actuacion profesional, al ser asumido como capacidades que debe poseer
el profesional para actuar sobre el objeto de trabajo de forma creadora en
correspondencia con el desarrollo histérico, social, cultural, econémico y politico de la
sociedad en que se desempefia, actta como elemento delimitador de la formacién
humanista del médico y delimitador de lo necesario al modo de actuacion social, del
mismo modo que contribuiria a definir lo que necesita el médico para su actuacion

profesional, del Proceso de Formacion Humanista.

Esta investigacion como ya se ha planteado, se encuadra en el modelo de Universidad
Cubana, donde se asume un enfoque formativo de perfil amplio, por lo cual cuando se
refiere a lo que necesita un meédico del Proceso de Formacion Humanista, no solo se
trata de aquellos elementos que se relacionan directamente con su profesion, sino que
tenga ademas una cultura general e integral, que le permita tanto comprender su
realidad y transformarla, como asumir un compromiso social y humano que trascienda

los limites de lo individual.

En esencia, la dialéctica conformada en correspondencia con el desarrollo del Proceso
de Formacion Humanista sistémico, integrado y contextualizado del estudiante de
Medicina se articula mediante una configuracion triadica que constituye entrada y salida

de la modelacién de la concepcion pedagdgica del proceso definido (Figura 1).

Proceso de
Formacion

/1 Humanista

P’y \

/F' \p '\}

Modo de / CSHE Modo de

actuacion actuacion
profesional social

PP

Fig. 1 Relacion triadica de pares dialecticos interactuantes en la concepcion.
Fuente: Elaboracion propia.
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Toda esta relacién se concreta, en el marco de la educacion médica, que como
proceso social, indica la necesidad de que el estudiante de Medicina se apropie de una
cultura social que se revierta en cultura para la salud ademés y encuentre las vias para
la satisfaccion de sus necesidades profesionales y de la sociedad, segun su
compromiso de contribuir a la politica de promocion de salud, como condicion béasica
de su modo de actuacion profesional y centro de las aspiraciones sociales, al
determinar la posibilidad de satisfacer un sin nimero de requerimientos humanos con

una concepcion integradora de las determinantes que influyen en la salud.

Se entiende entonces que, resultado de la transformacion que el Proceso de Formacion
Humanista provoca en la conducta del estudiante, integrado a la sistematizacion
cientifico profesional del encargo social, el modo de actuacién profesional y el modo de
actuacion social, se complementan dialécticamente, para devolver un egresado
preparado en funcién de responder con calidad, integralidad y pertinencia al encargo
social de la Universidad Médica, lo cual indica la necesidad de entrenarse en las
solucion de problemas desde una dimension general que le permita particularizar en las

necesidades de su profesion.

En este sentido, desde la concepcidn leninista, quien aborde los problemas particulares
sin antes resolver los generales, fatalmente “tropezard” a cada paso con estos
problemas, sin tener conciencia de ello y el médico, necesita ser consciente para
comportarse con responsabilidad moral ciudadana ante una situacion de emergencia
de otro ser humano y reconocer la importancia de la practica médica general integral en
la solucion de los principales problemas de salud de las personas, familias y
comunidad, en relacion con la triple dimensién bio-psico-social del ser humano y el

proceso salud-enfermedad.

Estos elementos devienen a su vez en agentes delimitadores en el marco de las
relaciones dialécticas que tienen lugar entre los pares categoriales que configuran la
triada, al conformar la fuente de que se nutren los problemas profesionales (PP) en el

contexto socio humanista y ético (CSHE) de su labor profesional.

De tal manera, se significa la necesidad de la preparacién integral del estudiante de
Medicina para la solucion de problemas profesionales en el contexto socio-humanista y
ético, en el marco de los propios servicios de salud como escenarios basicos de

formacion y de su labor profesional, constituyendo tales problemas, el elemento
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relacional del Proceso de Formacién Humanista con el modo de actuacién profesional y

el modo de actuacion social.

Al encontrarse como articuladores en el area de relacion, los problemas profesionales
del contexto socio humanista y ético de la labor profesional, estan configurados a su
vez, por las determinaciones que sobre ellos ejercen el Proceso de Formacion
Humanista, el modo de actuacion profesional y el modo de actuacion social, razén por
la cual se alimenta de estos tres y a su vez los articula, de manera que la expresiéon de
la relacion triddica en ellos se encuentra tanto en su existencia, como en su

manifestacion y solucion.

La expresion triadica dialéctica analizada implica imbricar el Proceso de Formacion
Humanista del estudiante de Medicina mediante la integracién de sus contenidos, al
contexto socio-humanista y ético, para que sean capaces de interpretarlo y que
trascienda su lectura a la solucion creativa de los problemas profesionales,
contextualizados a la Disciplina Principal Integradora, de manera que se alcance
concretamente la integralidad que se requiere en la atencion médica al individuo, la

familia y la comunidad.

Del campo de accion de esta necesidad devienen los problemas profesionales del
contexto socio-humanista y ético de la esfera de actuaciéon del médico, de ahi que para
contribuir a tales fines se enfatice en la definicion de estos problemas como elemento
relacional entre el Proceso de Formacion Humanista, el modo de actuacion profesional
y social y en este criterio se fundamenta ademas el vinculo que se define desde ese

elemento relacional, con la Disciplina Principal Integradora (Medicina General integral).

De manera que en esta concepcion se refuerza el papel de la Disciplina Principal
Integradora, la cual tiene como propdsito fortalecer los lazos entre lo que se aprende en
la universidad y los problemas profesionales que se presentan en la préactica,
convirtiéndose en eje central del proceso de formacion, al garantizar la escalonada
sistematizacion y desarrollo de los conocimientos, las habilidades y los valores

profesionales, en la solucion de los problemas que se presentan en la practica social.

Las problemas enfrentados durante el ejercicio profesional del médico requieren de
una formacion disciplinar y transversal, disefiada para revolver situaciones
problematicas y problematizantes, de manera que se logre movilizar la energia del

estudiante, su ejercicio de reflexion y el desarrollo de su pensamiento critico, en un
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espiral configurado desde el actuar ético, lo cual le permitir4 resolver nuevos y variados
problemas de actuacion social con autonomia y flexibilidad, y lo convertira en
responsable de su propio aprendizaje, desde un nivel de conciencia individual y social
y una disposicion a la reconstruccion continua e integral del conocimiento de los

problemas de salud a enfrentar durante su desempefio profesional.

Sustentandose sobre la Disciplina Principal Integradora, los problemas profesionales
del contexto socio-humanista y ético que el estudiante de Medicina ha de enfrentar
durante su profesion, garantizan definir los contenidos del Proceso de Formacion
Humanista que le sirven de fundamento integrados a la logica de la profesion, en el
camino logico de la solucién de los problemas reales, para convertirse en instrumentos
fundamentales en la logica del pensamiento profesional y complementar su formacion
integral como ser social, inmerso en una sociedad que lo reta hacia un pensamiento

integral y generalizador en un contexto dindmico, cambiante y contradictorio.

En esta concepcidn sistémica, integrada y contextualizada de la formacién humanista
se devela la importancia de los fines que se perciben durante este proceso en el
estudiante de Medicina, en tanto se aspira a la formacion de un médico, que adquiera
absoluta confianza de la comunidad, al configurar su actividad desde la integralidad
formativa y apego a las normas de la ética, que garantizan las funciones de la
formacion humanista, lo cual trasciende a todo lo referente al desempefio de sus
funciones profesionales integradas al desarrollo de juicios de valor social y moral, en

correspondencia con su formacion y conciencia.

Las funciones de la formacion humanista, desde las cuales emanan, para los
propésitos de esta investigacion, la integracion que deviene en soporte del enfoque del
Proceso de Formacion Humanista sistémico, integrado y contextualizado para los
estudiantes de Medicina en su relacion dialéctica con el modo de actuacion profesional
y el modo de actuacion social, constituye un sostén cognitivo, practico, valorativo y
afectivo, que al interrelacionarse con la Disciplina Principal Integradora, dinamiza la
solucion de los problemas profesionales del contexto socio-humanista y ético de la
labor profesional del médico y posibilita a su vez la definicion de los componentes que

actuan en el proceso.

Se han reconocido como aspectos necesarios a la educacion superior para cumplir con

estas funciones potenciar aquellos elementos que en este nivel deben ser llevados a su
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grado mas alto de expresion, lo cual interpretado como necesidad del vinculo con el
modo de actuacion profesional y social; en esta investigacion, posibilita delimitar diez
funciones (Figura 2), que al integrarse garantizan la aplicabilidad préactica del
conocimiento vinculado al contexto y estudio de la profesién médica, como principio
gque se cumple en el Proceso de Formacién Humanista para los estudiantes de la

Carrera de Medicina.

Formacion
Intelectual
cognitiva Formacion
ética —
Formacion axiologica
osmovisiv

Formacion
Formacion de identitaria

Conciencia
economica FUNCIONES Formacior

ormacion historica
Cultural v
e ti Formacion

politica

Formacion

emocional Formacion
valorativa

Fig. 2 Funciones integradas del Proceso de Formacion Humanista.
Fuente: Elaboracion propia.

Debe dejarse claramente definido que, tanto las dimensiones curricular, extracurricular,
como la administrativa, deben facilitar en el proceso formativo, optimizar, racionalizar,
teorizar y fundamentar las mismas, todo lo cual exige de un dinamica secuenciacion a
lo largo de los ciclos de formacion médica y una sistemética transversalidad de los
contenidos de la formacion humanista como principio que se hace viable en el Proceso
de Formacion Humanista en la Carrera de Medicina y esencia que lo distingue del

proceso docente educativo del area de humanidades.

¢ Como impacta en la profesion médica la integracion de estas funciones a partir de la
interconexidon Proceso de Formacion Humanista-modo de actuacion profesional-modo

de actuacion social?

Resulta necesario partir del nivel de relacibn que guardan todas las funciones,
elemento donde se encuentra el mayor aporte a las cualidades del Proceso de
Formacion Humanista analizadas, estas no se separan ni contraponen absolutamente,

sino que, aunque presentan sus campos de accidn propios y su nivel de generalidad o
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de alcance peculiar, se relacionan en un nivel de interdependencia integrandose en un

todo Unico para devenir en sustento del enfoque de desarrollo humano.

La formacion de una concepcion cientifica del mundo del médico garantiza la
estructuracién consciente en el &mbito te6rico de los principios directrices mas
generales de la actividad profesional y social del médico, mediante una vision integral
de conjunto acerca del hombre, la realizacion social y la activa relacién entre ambos, lo
cual le permite comprender la importancia de la practica médica general integral en la
solucion de los principales problemas de salud de las personas, familias y comunidad,
la triple dimensidn bio-psico-social del ser humano y el proceso salud-enfermedad, para

ejercer su modo de actuacién profesional.

Posibilita, ademas, un enfoque dialéctico materialista al aplicar el método cientifico al
diagndstico y solucion de los problemas de salud del individuo, la familia y la
comunidad, a la busqueda, evaluacion y aplicacién de la informacién cientifico-técnica
relacionada con la salud humana, a la pesquisa y recoleccién activa de la informacién y
su analisis estadistico, en el ejercicio cotidiano de su profesién y en su participacion en

la ejecucion de investigaciones, medio esencial en la solucidén de problemas sociales.

En la triddica relacional que se ha venido explicando la formacion ética — axioldgica, por
Su parte, marca su importancia a partir de la configuracién de la objetividad ética que,
como proceso social y dirigido al desarrollo humano, garantiza el Proceso de
Formacion Humanista y aunque se relaciona como funcion del mismo, no puede
obviarse su caracter holistico, que posibilita dinamizar la integracion del resto de las
funciones en tanto contribuye a la asimilacién y apropiacion de normas y patrones de
conductas que regulan las relaciones de los hombres en un momento historico

concreto.

Esta formacion trasciende por su relevancia para formar un sistema de valores
universales e individuales que permite la insercién activa en el contexto, desde el
propio perfil ocupacional del médico y la interaccion permanente con el individuo, la
familia y la comunidad, como principales motivaciones de este profesional, razén por la
cual se encuentra como parte del todo, que se define como contexto socio humanista y
ético.

Asi mismo indica y orienta, bajo el prisma del sentido critico de la realidad y autocritico

individual, qué hacer ante la solucion de cada problema profesional y facilita la

60



capacidad para asumir los desafios de la profesion médica, segun la naturaleza de sus
funciones profesionales y sus compromisos sociales, permite ordenar metas
intermedias, determinar valores para orientarse y modos de ser a incorporar, asi como
potenciar la formacién valorativa para desarrollar el proceso de toma de decisiones en

el entorno de salud de la comunidad.

En este mismo sentido, la formacion identitaria favorece la elaboracion del sentimiento
y la autoconciencia de pertenencia e identidad nacional, sobre la base de las
tradiciones y valores historicos, sociales y culturales, dinamiza la formacion del médico,
consciente de su lugar y modo de actuacion en la sociedad con la que esta raigalmente
unido y comprometido, lo cual supone un grado de interiorizacion del deber ético —
ciudadano y de la responsabilidad con la promocion de la salud de la comunidad y la
definicion clara de sus derechos de salud, asi como el anhelo del aprovechamiento

para bien de las cualidades que identifican a la comunidad y que lo identifican con ella.

La formacion intelectual-cognoscitiva por su parte, contentiva de una formacion teérica
y una practica, posibilita el desarrollo secuenciado e integrado de las operaciones que
regulan el proceso cognitivo y afectivo que conduce al estudiante de Medicina a un
razonamiento I6gico y desarrollador en su forma de pensar y actuar en

correspondencia con los requerimientos humanos.

En esta linea propicia la capacidad de reflejar de modo mas exacto las propiedades y
nexos esenciales de la realidad de salud, lo cual favorece la creatividad y autonomia
para prevenir la enfermedad y la discapacidad, prolongar la vida, fomentar la salud
fisica y mental, asi como para entender el proceso salud-enfermedad, las
determinantes de la salud y los factores de riesgo de enfermedad o dafios a la salud,
ademas, el desarrollo tecnoldgico a que se enfrenta el médico constituye un reto que
requiere de una madurez intelectual y capacidad cognoscitiva que, a nuestro juicio, es
necesario cultivar, modelar y perfeccionar constantemente para extraer de €l todas sus

potencialidades.

La formacién histérica, constituye un complemento basico, en tanto facilita develar las
leyes ajenas a la voluntad que rigen el acontecer en sus vinculos con la actividad
humana, los nexos internos causa — efecto y la esencia del devenir social, lo cual se
convierte ademas en basamento del método clinico — epidemiolégico como método de

actuacion del profesional médico, preparando al estudiante conjuntamente para el

61



analisis del estado de salud de la poblacién, en cuanto a condiciones que lo determinan
(modo condiciones y estilo de vida) y posibilita el desarrollo de habilidades basicas que
permitan al estudiante familiarizarse con la confeccion de Historias clinicas y de Salud

Familiar.

Se potencia asimismo la identificacién con la comunidad, la sociedad y la humanidad
de manera general y en este sentido ofrece herramientas para afianzar la profesion
médica, para ser creativos en concordancia con las necesidades, demandas sociales y
realidades histéricas, de manera que se define un modo de actuacién social

contextualizado, donde se articula profesion y realidad socio-humanista.

En la relacion triadica fundamentada, la formacion politica que garantiza la formacion
humanista tiene la importante mision de ofrecer una explicacion de la existencia de las
clases sociales y de sus intereses en la dinamica social, lo cual es esencial para
promover el desarrollo de las diferentes tareas de salud con la participacion de la
poblacion.

Favorece también entender los mecanismos, organizaciones e instituciones en el
trabajo intersectorial, concebir su encargo socio-politico como profesional y tributar a
las politicas de salud que debe responder su actuacion profesional, asi como estar
preparados para saber leer e identificar detrds de las posiciones, interpretaciones y
decisiones que se toman a diario en la sociedad la expresién de los criterios e intereses
de la clase social a la que objetivamente pertenece y que subjetivamente asume de
manera mas 0 menos consciente, es parte inseparable de la capacidad de entender el

mundo en que viven, saber insertarse en él y favorecer su desenvolvimiento.

Esta formacion permite comprender los diversos puntos de vista socio-politicos,
identificar sus modos de existencia en cualquier campo o fenémeno, asumir una actitud
y realizar una accion consecuente con ellos, lo cual es una necesidad para el progreso
humano, para ello ha de observarse el contexto mas amplio del tipo de sociedad y del
mundo en que se desenvuelve, lo cual es significativamente importante para el médico
gue se forma en Cuba con una vision de solidaridad que define su comportamiento

social en el pais y cualquier otro que necesite de sus servicios.

A la formacion cultural y estética, en todo el engranaje del Proceso de Formacion
Humanista, le corresponde la disposicién para el crecimiento personal y la contribucion

al mejoramiento del contexto en el que se desenvuelve como profesional el médico, en
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ello se define la funcion de lograr una concepcion cientificamente argumentada de lo
bello, con una consecuente conformacion de la capacidad para la creacion y
percepcion estética de la realidad, lo cual lo prepara para aportar al saneamiento del
ambiente comunitario y potenciar la salud del individuo en su mas amplia concepcion,
de manera que se potencie la cultura de promocion de salud en correspondencia con el

primer eslabdn de su modo de actuacion profesional.

Se trata ademas de la posibilidad de poseer herramientas para la comunicacién con los
individuos, desde un perfil cultural y estético que propicie aumentar el caudal afectivo al
interactuar con todos aquellos saberes a través de los cuales los individuos y sus
comunidades producen sus propios sistemas de significacién del mundo y a través de

los cuales interactuan con él.

La formacién de una conciencia econémica, complementa esencialmente la formacion
humanista del estudiante de Medicina, al prepararlo para entender las condiciones
econOmicas que permean su labor como profesional, desde la comprension del costo
de los estudios complementarios a los pacientes con su correspondiente analisis ético
costo — beneficio, hasta el entendimiento de los lazos que conectan la politica
econdmica del pais con su actuaciéon profesional, para lograr una utilizacién racional y
movilizacion de los recursos del Sistema Nacional de Salud, en tanto concientice que
ésta se desarrolla sobre la base de planes estatales, de acuerdo con la finalidad comun

del mejoramiento de la salud de la poblacion.

De gran significacion es la formacién valorativa, la cual contribuye a formar y
concientizar una comprension adecuada acerca de cuales son los valores
auténticamente humanos y de como realizar una valoracion correcta de la realidad de
salud con la que se vincula, lo cual es determinante para el modo de actuacion del
médico; se trata de prepararlo para saber valorar los variados fendmenos y procesos,
tanto técnico-profesionales como sociales, en el que se desenvuelve su actividad

profesional.

Un médico que es capaz de llevar a efecto satisfactoriamente el proceso de toma de
decisiones en su contexto de actuacion profesional y a la vez apreciar acertadamente
los complejos fenOmenos de su vida personal y social, estara formado valorativamente,
lo que evidentemente no es el resultado espontaneo e inconsciente de las mayores 0

menores capacidades o disposiciones de la persona, sino el caracter sistémico,
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integrado y contextualizado con el que debe desarrollarse el Proceso de Formacion

Humanista como principio rector.

Desde el Proceso de Formacion Humanista se gestiona, ademas, a través de todas sus
funciones, la formacion emocional, al favorecer el desarrollo de los sentidos
psicolégicos con el establecimiento y maduracion de sentimientos, emociones y
estados de animo en los diversos planos de la vida, potenciando la formacion
profesional y su equilibrada existencia afectiva, asi como el autoconocimiento
emocional, la capacidad de manejar las relaciones personales para contribuir a la
madurez de la esfera emocional afectiva e influir positivamente en todos los aspectos y

dimensiones de la vida profesional, individual y social.

De gran significacion resulta este aspecto, en tanto se logre potenciar los aspectos de
la realidad del modo de actuacién profesional, en todo lo que pueda tener sentido
psicologico desde su formacion como estudiante, despertando amor por lo que se
hace, por el sentir y el actuar ético, eficiente, responsable, lo cual adquiere mayor
intensidad en la medida que se van articulando entre si todas las funciones,
garantizando en su interrelacion con el modo de actuacion profesional y el modo de
actuacion social, la integracion de conocimientos, habilidades, actitudes, destrezas y
juicios necesarios, asi como su organizacion, retencién y empleo en la practica social a

fin de dispensar servicios de salud, pertinentes y oportunos a la poblacion.

Se destaca de esta manera que el Proceso de Formaciéon Humanista, comprende la
personalidad como un todo, lo cual se aprecia en la propia integracion de las funciones
gue propicia la construccion de conocimientos, habilidades y valores, y el desarrollo la
inteligencia y las capacidades para la aplicabilidad a la solucion de los problemas, y
gue a la vez constituyen una fuente de enriquecimiento afectivo, donde se forman
sentimientos, valores, convicciones, ideales, donde emerge la propia persona, con sus
orientaciones socio humanistas y éticas que trascienden a su actuacion profesional y
social, en esta esencia se aprecia el caracter de sostén cognitivo, practico, valorativo y

afectivo, que se determina para la formacion humanista del estudiante de Medicina.

Todo lo hasta aqui expuesto, siendo fundamento de la idea de entrada de la
modelacion de la concepcion, permite plantear como primera idea cientifica de la
investigacion que el Proceso de Formacion Humanista sistémico, integrado y

contextualizado para los estudiantes de la Carrera de Medicina esta determinado por
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la conformacion de la relacion triadica entre el Proceso de Formacion Humanista, el
modo de actuacion profesional y el modo de actuacion social, cuyo elemento relacional
lo constituyen los problemas profesionales del contexto socio-humanista y ético de su
labor profesional.

2.2.3 Componentes no personales y personales. Relaciones para Ila
estructuracion del Proceso de Formacion Humanista sistémico, integrado y

contextualizado para los estudiantes de la Carrera de Medicina

En la segunda idea de la concepcion se define que, el Proceso de Formacién
Humanista sistémico, integrado y contextualizado para los estudiantes de Medicina se
estructura a través una dinamica interactuante entre las relaciones internas de
interdependencia entre los componentes no personales del mismo, problema-objeto-
objetivo-contenido-método-medios-formas-evaluacion 'y la dialéctica de los
componentes personales, estudiante-profesor-tutor-directivo- paciente en el contexto
social espacio temporal, relaciones que convergen para la solucion de problemas

profesionales del contexto social.

Se parte para su explicacion de que, el surgimiento de una contradiccion causada entre
lo que es el objeto y su finalidad al ser transformado, en el marco de la interaccién de
los seres humanos con los objetos de la realidad, traducida al proceso formativo se
entiende como problema. En él se expresa la necesidad de la sociedad y se define
como el primer componente del proceso en tanto surge desde que el sujeto comienza

a interactuar con el objeto; es punto de partida como portador de la necesidad social.

Desde este andlisis se define como problema del Proceso de Formacion Humanista
sistémico, integrado y contextualizado, la necesidad de que los estudiantes de
Medicina sean capaces de interpretar el contexto socio humanista y ético de la
actividad profesional y la trascendencia de su lectura a la solucion de los problemas
profesionales, mediante la integracion de conocimientos, habilidades y valores
contextualizados a la Disciplina Principal Integradora, para asumir un rol como agentes
de cambio y transformacién de la realidad de salud, que trascienda al modo de

actuacioén profesional.

La parte de la realidad que porta el problema se determina como objeto y representa el
aspecto en el cual se hace necesario preparar al médico en correspondencia con su

modo de actuacion, en este sentido el objeto lo constituye el contexto socio-humanista
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y ético de la actividad profesional médica. En correspondencia con esta interaccion se
determina el objetivo, el cual expresa la transformacion que se persigue, como se va a
lograr esta, en que tiempo, de qué forma y en correspondencia con la apropiacion de

gué contenidos se determinan.

Visto entonces desde el prisma del Proceso de Formacidén Humanista para los
estudiantes de la carrera de Medicina, en correspondencia con el objeto de la profesion
y campo de accién definido a partir de los modos de actuacién profesional y social del
médico, lo cual se expresa y deriva de la relacién triadica determinante para el

desarrollo del proceso, se define para esta investigacion como objetivo del mismo:

o Interpretar el contexto socio humanista y ético de la actividad profesional y la
trascendencia de su lectura a la solucion de los problemas profesionales mediante el
empleo del método de proyecto en talleres integradores, seminarios, pases de visita
médica, discusién diagndstica, trabajo higiénico-epidemiolégico, eventos cientificos y
encuentros de conocimientos, de modo que contribuya al desarrollo de la integridad,
solidaridad, sensibilidad, responsabilidad-creatividad y compromiso personal-social-

profesional.

Dado que el caracter previsivo del objetivo debe sustentarse en su caracter integrado al
resto de los componentes del proceso, en tanto su significada importancia para rectorar
el proceso y para garantizar el fin propuesto y en correspondencia con la secuencia
seguida, la determinacion de los contenidos se realiza de acuerdo con su
tridimensionalidad (conocimientos, habilidades y valores), la primera refleja el objeto,
la segunda recoge el modo de relacionarse con el objeto y la tercera expresa la
significacion atribuida a dicho objeto.

El contenido del Proceso de Formacion Humanista tiene como peculiaridad, atendiendo
a su dimension cognoscitiva el nivel de abstraccién a logar, en la integralidad que se
requiere, para lo cual se toma como base las funciones integradas del Proceso de
Formacion Humanista, las cuales, determinadas en relacién a la actividad humana,
garantizan su comprension y posibilidad de situarse en su realidad contextual y
transformarla en correspondencia con las necesidades profesionales y de la sociedad
esencia desde la cual se entiende la integracion a la Disciplina Principal Integradora,

gue se define para la determinacion de los contenidos.
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En este sentido, el sistema de conocimientos esta determinado por la légica del
Proceso de Formacion Humanista, desde donde se definen los hechos y fenébmenos,
conceptos, teorias y el cuadro que representa el mismo en el contexto de formacion del
médico, asi mismo se establece correspondencia con los problemas profesionales que
enfrentan en su formacion, sustentando su determinacién en correspondencia con la

Disciplina Principal Integradora.

A partir de estos elementos, el sistema de conocimientos del Proceso de Formacion
Humanista sistémico, integrado y contextualizado de los estudiantes de Medicina, se

concreta en:

e Concepcion cientifica del mundo en el médico. Vision integral del hombre,

realizaciéon social y activa relacién entre ambos.

e Principios y categorias de la ética médica y la bioética. La ética médica socialista

cubana y los principios del Sistema Nacional de Salud de Cuba.

e Principales categorias de la axiologia: valor y valoracion en la actividad médica.

Relaciéon con la toma de decisiones en el entorno de salud de la comunidad.

e Enfoque historico-conceptual de la ciencia. Percepcion social de la ciencia y la
tecnologia. Impacto de los adelantos cientifico-técnicos en la sociedad y su relacion

con la responsabilidad social del médico. Impacto en la posicion ética.

e Historia de la Medicina y de la salud publica. Herencia de las principales
personalidades cientificas y el impacto de su pensamiento en lo social, politico y

cultural.

e La dialéctica de la existencia del individuo en el contexto social espacio temporal, su
desarrollo integral en conexién con lo social. Aplicabilidad practica al diagnéstico y
solucion de los problemas de salud del individuo, la familia y la comunidad y al

método clinico epidemiolégico.

e Papel de la profesion médica ante los desafios de la economia cubana actual y

lazos que conectan la politica econdmica del pais con su actuacion profesional.
e Desarrollo de los sentidos psicologicos en la formacién humanista del médico.

Aparecen ampliados en el Manual tedrico y metodolégico de procedimientos para la

transversalidad de los contenidos de la formacion humanista (Anexo 13).
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A patrtir de que en el Proceso de Formacion Humanista, para el estudiante de Medicina,
se desarrolla la triada fundamentada, el sistema de habilidades se conforma para
marcar el desenvolvimiento de la personalidad del estudiante en estrecha vinculacion

con estos aspectos, por lo que se traducen en habilidades estratégicas.

Desde esta perspectiva se tiene en cuenta, en primer lugar el grado de generalizacion,
en tanto su posibilidad de transmitir la experiencia a diferentes situaciones en las que
esta comprometido el desarrollo de éste estudiante. En segundo lugar, sirven a los
fines de aprender a aprender, al posibilitar comprender una situacion, pero a la vez
comprender que la comprenden y porqué lo logran y, por ultimo, son abiertas, al
propiciar desarrollos ulteriores por su nivel de trascendencia para interpretar el contexto

socio-humanista y ético de la actividad profesional, como habilidad maxima a formar.

Todos estos elementos son tenidos en cuenta para garantizar la secuenciacion de
habilidades en correspondencia con las acciones y operaciones tributantes a la
habilidad maxima, a partir de lo cual se determina el siguiente sistema de habilidades:

e Valorar las condicionantes que dan sentido social a su practica profesional.

e Argumentar puntos de vista desde una orientacion dialéctica hacia el enfoque
integrado bio-psico-social, preventivo-curativo-rehabilitatorio en la solucion de los

problemas profesionales.

e Demostrar el enfoque materialista-dialéctico en el desarrollo de acciones integrales
para la preservacion o mejoramiento del estado de salud de la persona, la familia y

la comunidad.

e Fundamentar la naturaleza social del hombre en la relacion individuo-sociedad-
cultura, como esencia del vinculo entre la Atencion Primaria de Salud vy la
Medicina General Integral para lograr la atencion médica integral a las personas, la

familia y la comunidad.

e Sistematizar el razonamiento basado en el impacto de lo socio-econdémico, cientifico
y cultural sobre el progreso humano, en el estudio de las manifestaciones clinicas,

epidemioldgicas y sociales que afecten la salud del individuo y la comunidad.

e Demostrar desde el enfoque bio-psico-social la autonomia y creatividad en la toma

de decisiones en el contexto de salud de la comunidad y en la comprension de
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realidades para la accién y la gestibn responsable, como elemento béasico de

proyeccion comunitaria.

Aparecen fundamentadas en el Manual tedrico y metodolégico de procedimientos para
la transversalidad de los contenidos de la formacion humanista (Anexo 13).

A partir del grado de importancia que tienen los objetos de aprendizaje para los sujetos,
en el sentido de poder satisfacer sus necesidades no solo en el plano individual, sino
en el plano social, lo cual a su vez constituye expresion de la relacion dialéctica entre lo
objetivo y lo subjetivo en el proceso de ensefianza-aprendizaje, se define el sistema de
valores a formar en el Proceso de Formacion Humanista sistémica, integrada y

contextualizada de los estudiantes de Medicina.

El sistema de valores, se fundamenta en la motivacién de la actuacion del profesional
médico con una conducta ética hacia el individuo, la familia, la comunidad, lo cual
define que en este sistema de valores se integren, un conjunto de conocimientos,
sentimientos y vivencias, con un contenido cultural, histérico y moral que funciona
como condicionante de su expresion en puntos de vista, argumentos, decisiones,
autonomia, valoraciones, autovaloraciones, critica de los acontecimientos vy
comprensién al otro como parte del contexto socio-humanista y ético de su labor

profesional, dentro de las principales actitudes potenciadas.

Este sistema de valores, en relacion dialéctica con el sistema de conocimientos y con el
sistema de habilidades, va a estar conformado por los siguientes valores: dignidad e
integridad; solidaridad; sensibilidad y responsabilidad-creatividad y compromiso
personal-social- profesional. Aparecen explicados en el Manual tedrico y metodolégico
de procedimientos para la transversalidad de los contenidos de la formacion humanista
(Anexo 13).

En la estructuracion del Proceso de Formacién Humanista sistémico, integrado y
contextualizado se interrelacionan los componentes no personales y personales; sin
embargo, en los primeros se produce, a lo interno de esa estructuracion, una relacion
de interdependencia, donde tanto componentes de estado como operacionales se
articulan para dar estabilidad unos y para dinamizar los otros. De esta manera, los
componentes operacionales, conjuntamente con los principios son los encargados de

dinamizar dicho proceso.
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De manera que, se parte del componente operacional encargado de organizar el
proceso, forma organizativa, este componente para los fines del proceso concebido
posee gran significacion, en tanto esta influenciado a partir de la “educacion en el
trabajo” como principio rector de la educacion médica, el cual influye, ademas, en la

dialéctica de los componentes personales de proceso.

Debido al caracter transversal de los contenidos de la formacion humanista, las formas
organizativas se relacionan con todas las que se desarrollen por los profesores durante
la formacion del profesional, pues en cada actividad docente se ha de concebir como
darle salida, teniendo en cuenta ademas, que los contenidos del proceso se balancean
entre lo disciplinar y lo transversal. Se determinan formas especificas que posibilitan su
secuenciacion a lo largo del proceso de formacion del profesional, desde el punto de
vista curricular los debates, talleres integradores, clases practicas y seminarios se

definen, por su importancia para integrar los contenidos del proceso.

Sin embargo, se hace énfasis en las formas de la educacién en el trabajo (pase de
visita docente-asistencial, discusion diagnostica con sus modalidades, estudio de caso,
guardia médica, entrega de guardia, consulta externa o atencion ambulatoria, atenciéon
médico-quirdrgica, trabajo higiénico-epidemiol6gico), como oportunidades de
problematizacibn necesarias para la construccion de aprendizajes con sentido,
auténomos y de responsabilidad para la toma de decisiones de los individuos y de los

colectivos, en los contextos particulares en los que se dinamizan sus interacciones.

En la educacién en el trabajo se deben potenciar las normas comunicativas y éticas
gue regulan la relacion médico paciente en los diferentes niveles de atencion del
sistema de salud, en los informes de historias clinicas hacer marcado énfasis en la
integralidad de los andlisis, las cuales garantizan un gran nivel de integralidad entre los
contenidos de la formacion humanista y la realizacion fundamentalmente, de la
entrevista médica y el examen fisico general, en el manejo de la Historia Clinica
individual y familiar y en la realizacion de los principales procederes basicos

diagndsticos y terapéuticos que mas se utilizan en la Atencién Primaria de Salud.

A estas formas de organizacién en la dimensién curricular debe agregarse la existencia
de formas organizativas en la dimension extracurricular, como: eventos cientificos,
encuentros de conocimientos y actividades de pesquisaje en la comunidad; en ellas se

concreta la posibilidad de indagacion, profundizacion y aplicacién en la busqueda de

70



soluciones que mejoren los servicios de salud y de tal necesidad emana la

determinacién de métodos que garanticen en esta dimension dicho encargo.

En correspondencia se significa la importancia de estas formas, como organizacion
externa del proceso, para definir los métodos que brinden la posibilidad de enfrentar a
los estudiantes a situaciones conducentes a la comprension, integracion y aplicacion de
lo aprendido como una herramienta para la solucion de los problemas profesionales del
contexto socio-humanista y ético de la labor profesional, entendiéndose el papel que
juega el método para, mediante la transformacién del contenido, se logre alcanzar el

objetivo.

En la seleccion del sistema de métodos del Proceso de Formacion Humanista que se
propone, se ajusta al quehacer de las funciones socializadoras de la universidad y a
todo el accionar pedagdgico y didactico de los profesores, se persigue que el
estudiante descubra y haga suyo determinadas exigencias histéricas sociales de su
contexto macrosocial y de su micromedio mas particular, desde un aprendizaje abierto
y la puesta en practica de herramientas para la transformacion del contexto de salud,
de manera que se potencie la formacion humanista a través de métodos aplicativos

creativos.

A partir de esta idea, el método que guia la transformacion en el Proceso de Formacion
Humanista, es el método de proyectos, determinado a partir de su utilidad para el
Proceso de Formacion Humanista en relacion con el modo de actuacion profesional y
social y en interrelacién con otros métodos y procedimientos que se combinan para
lograr los objetivos propuestos, concebido el primero como una estrategia
transdisciplinaria justifica su relacion con otros métodos (problémico, critico, decisorio,
creativo) y procedimientos que estimulan el pensamiento creador en el estudiante de

Medicina.

El estudio de casos, el encuentro de conocimientos, la busqueda parcial heuristica y la
exposicion oral problémicas se incluyen en esta combinacion, la cual propicia un
ambiente altamente favorable para la integracion de conocimientos, habilidades valores

y actitudes en los estudiantes en el contexto de formacion médica.

En el sentido de la formacion humanista del médico, el método de proyectos busca
enfrentar a los estudiantes a situaciones conducentes a la comprension, integracion y

aplicacién de lo aprendido como una herramienta para la solucién de los problemas de

71



salud del individuo y la colectividad, en esa misma medida estimular el ejercicio de la
critica, la creatividad y la toma de decisiones, la responsabilidad y la autonomia para
construir su propio aprendizaje y culminar en resultados reales generados por ellos

mismos, lo cual constituye herramientas para el modo de actuacion profesional.

Con la combinacion de otros métodos, el referido método influye ademas, en las
relaciones entre profesores y estudiantes y entre estos y sus iguales, potencia las
relaciones colaborativas, flexibles, el reconocimiento del otro y la comprension de su
propio entorno personal y cultural, en este elemento se aprecia total correspondencia
con las habilidades estratégicas que el Proceso de Formacion Humanista se propone
desarrollar en el estudiante de Medicina.

Estos aspectos son basicos en dicho proceso, ya que favorecen la interpretacion de la
realidad y se orientan hacia el establecimiento de relaciones entre los conocimientos
disciplinares y transversales, a partir de lo cual los estudiantes, van elaborando y
desarrollando estrategias de indagacion, interpretacion y aplicacion a partir del vinculo
teoria y practica, que posibilitan asumir su rol como agente de cambio y transformacion

en el contexto de salud.

La conformacién de este método, para el desarrollo del Proceso de Formacién
Humanista, se realiza en correspondencia con la sintesis del modo de actuacién
profesional en estrecha relacibn con el modo de actuacién social y el caracter
constructivo y de desarrollo humano de estos procesos, asi como el papel activo,
consciente y participativo de los sujetos implicados, en un contexto interactivo, donde la
comunicacion, la motivacion, la relacién entre lo individual y lo social, lo reflexivo y

constructivo constituyen los sustentos fundamentales.

Tal conformacion se sustenta ademas en el caracter consciente del referido proceso,
ya que a través de métodos y estrategias, se propicia el compromiso y la
responsabilidad de los sujetos con el desarrollo y transformacién individual y social,
propiciando ademas que se tracen nuevas metas, de manera que haciendo y sintiendo,
trasformen y constaten, con inteligencia, responsabilidad, sentimiento, autonomia,

eficiencia, ética y creatividad.

Se ofrece una metodologia para la utilizacion del método de proyecto que puede ser
transferible a cualquier actividad curricular o extracurricular, pero que tiene que estar

concebida y planificada debidamente, de manera que esta garantiza liberar de
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expontaneismo la utilizacion de dicho método y definir su utilizaciébn objetiva y
consciente, ya que mediante las acciones de aprendizaje que concibe se posibilita
tributar a las habilidades del proceso y concretar la evaluacion que se propone. Desde
esta perspectiva, se fundamenta el impacto en el desarrollo del proceso (Anexo 13).

Los métodos se expresan a traves de diferentes objetos materiales adecuados,
encargados de su despliegue, estos constituyen los medios, que como componente
operacional del proceso, se relaciona en una configuracion triadica con la forma y con

el propio método.

Con respecto al medio, para el objeto concebido en esta investigacion, es sumamente
necesario definir y potenciar el contexto como medio, en tanto las colectividades y
medio ambiente se definen como apoyo al método de proyectos que se determina.
Igualmente significativas en este orden son las situaciones problémicas de la practica
profesional simulada en el orden curricular y las éticamente significativas de caracter
vivencial, experiencial y situacional desarrolladas por los estudiantes en el desempefio
las actividades extracurriculares y extensionistas socialmente utiles, como las
pesquisas y actividades de promocion de salud, que devendran en medios oportunos

para el desarrollo del Proceso de Formacion Humanista.

Se enfatiza ademas en el uso de medios que permitan actuar sobre los estudiantes
con el fin de sensibilizarlos en relacién a temas de la profesion, para lograr atraerlos,
interesarlos, sensibilizarlos para provocar sensaciones y sentimientos, los medios
audiovisuales impactan en tales propositos por su posibilidad de mostrar principios
directrices (normas, pautas, conductas) mas generales de la actividad social del futuro
profesional, como via para desarrollar el razonamiento légico, que conduzca a la
reflexion en la forma de pensar y actuar y movilice el pensamiento ante la solucion de
cada problema profesional, para lograr capacidad de asumir los desafios de la

profesion.

Tales medios deben, a través de sus representaciones, poner a debate procesos de
toma de decisiones ético-profesionales en el entorno laboral del médico, funcionando
como herramientas para afianzar la profesion y ser creativos en concordancia con las
necesidades y demandas sociales, su encargo socio-profesional y tributo a las politicas

de salud que debe responder su actuacién profesional.
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Se significa el uso de materiales graficos que posibiliten la interiorizacion del deber
ético—ciudadano y relacionados con su actuacion profesional y aplicacion de los
principios del la ética médica, que muestren y expliquen mecanismos y cuadros clinicos
y otros con realidades que propicien la capacidad para la creacion y percepcion
estética y trasciendan a movilizar su pensamiento en la comunidad para la cual se

destine su actuacion profesional.

Por otra parte, en este proceso la evaluacion, como componente de estado, tiene como
propésito valorar el nivel de transformacién logrado en el modo de actuacién del
estudiante, la valoracion acerca de sus modos de proceder ante situaciones
profesionales concretas y como integran los procesos cognoscitivos al modo de
actuacion profesional, mostrando su trascendencia a la capacidad de asumir un rol
superior en su encargo socio-profesional, en correspondencia con los fines de cada

una de las etapas.

En tal sentido, se delimitan tres momentos basicos para la evaluacion, que cumpliendo
con los requerimientos de ser integradora, continua, sistematica, flexible, interpretativa,
participativa y formativa, permita constatar el estado de cumplimiento del objetivo
propuesto de acuerdo con las particularidades de cada etapa tanto en lo curricular
como en lo extracurricular, dependiendo del grado de planificacion que se logre desde

lo administrativo, que permitira la adecuada evaluacién de los resultados del proceso.

Se define entonces como primer momento curricular los examenes finales de la
Disciplina Filosofia y Sociedad, donde el primer corte se realiza al concluir el ler.
semestre de la carrera y el corte final al concluir el segundo, lo cual permitira evaluar el
proceso de preparacion del estudiante para configurar recursos conceptuales y
motivacionales como la concepcion cientifica del mundo y el enfoque dialéctico
materialista en la solucion la los problemas profesionales, el comportamiento ético en
el desarrollo de una cultura de promocioén de salud, y la integralidad en el enfoque bio-
psico-social para el estudio del ser humano con relacién a las determinantes socio-
econdmicas, historicas y culturales, todo ello incorporado ademas a la Disciplina

Principal Integradora (Medicina General Integral).

En este momento se iniciara, desde lo extracurricular, en correspondencia con las
habilidades a desarrollar en la primera etapa del proceso, el desarrollo de proyectos

que posibiliten al estudiante valorar las condicionantes que dan sentido social a su
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practica profesional y su orientacion dialéctica hacia el enfoque integrado bio-psico-
social, preventivo-curativo-rehabilitatorio en la soluciéon de los problemas profesionales,
los cuales se presentaran en eventos cientificos y se desarrollardn durante las

actividades de pesquisaje y promocion de salud.

El segundo momento, se corresponde en el ambito curricular con la evaluacién parcial
de la Disciplina Principal Integradora (Medicina General Integral), de manera que los
resultados de la aplicacion del método de proyectos sean incorporados a los
Seminarios Tematicos de dicha asignatura, pero este momento tiene su fase culminar
en la realizacion del ejercicio practico final del sexto semestre de la carrera, donde
participardn como evaluadores, conjuntamente con los profesores y tutores de la
asignatura, los profesores de Filosofia para garantizar el caracter secuenciado del

proceso durante la evaluacion.

Los estudiantes expondran, en dicho momento de la evaluacion, los resultados de las
actividades de aprendizaje desarrolladas mediante el método de proyectos (Anexo 13),
lo cual permitird evaluar la esencia de la segunda etapa, la comprension del contexto

socio- humanista y ético y la aplicacion del enfoque bio-psico-social.

Con el caracter secuenciado que se define para el proceso, dichas actividades de
aprendizaje devienen en seguimiento de los proyectos iniciados en la primera etapa,
por lo cual su ejecucién tendra el marco de desarrollo concretado en las actividades
extracurriculares, lograndose en este espacio, la evaluacion sistematica del desarrollo
de la habilidad de colaborar con responsabilidad individual en el desarrollo de las
acciones integrales, en la preservacion o mejoramiento del estado de salud de la

persona, la familia y la comunidad.

En la practica sistematica de actividades de promocién de salud en las comunidades,
se propicia fundamentar la naturaleza social del hombre en la relacion individuo-
sociedad-cultura como esencia del vinculo entre la Atencion Primaria de Salud y la
Medicina General Integral, para garantizar la atencion médica integral a las personas,
la familia y la comunidad, lo cual deviene en tema de debate sistematico en el trabajo

cientifico estudiantil, y elemento de evaluacién en este momento del proceso.

El tercer momento y final de la evaluacion se corresponde desde lo curricular, con el
practico del examen estatal de Medicina donde igualmente se incorporaran al tribunal

evaluador los profesores de Filosofia, para colaborar en la evaluacion acerca de la
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proyeccion sistémica e integrada de conocimientos, habilidades, valores, actitudes,
ideales, convicciones y modos de actuacion en la interpretacion del contexto socio-
humanista y ético para la transformacion de realidad social, como esencia de la ultima

etapa, tributaria ademas al ultimo eslabon del sistema de habilidades.

Por lo cual se acompafia esta evaluacion, mediante los resultados debatidos en un
sistema de talleres, que organizados desde lo extracurricular, deviene en marco
propicio para demostrar desde el enfoque bio-psico-social la autonomia y creatividad
en la toma de decisiones en el contexto de salud de la comunidad y en la comprension
de realidades para la accion y la gestion responsable, como elemento béasico de

proyeccién comunitaria.

En cada uno de estos momentos debe tenerse en cuenta estrategias como la
autoevaluacion, la cual posibilita al estudiante identificar sus fortalezas y debilidades,
potenciando el comportamiento ético y estimulando el reto y compromiso ante lo que
se espera y la disposicion para el crecimiento personal; de igual manera la
heteroevaluacién y la coevaluacion, las cuales desarrollan la capacidad de valorar,
argumentar y defender puntos de vista y se deben aplicar durante el trabajo en
equipos, se insiste ademas en no abandonar el caracter sistematico de la evaluaciéon
del Proceso de Formacion Humanista y su apoyo en la observacion, al referirse a
modos de actuacioén, el cual se determina por el impacto de su comportamiento encada

una de las actividades desarrolladas actividades.

Cerrado el ciclo de relaciones de interdependencia entre los componentes no
personales, como relaciones que se dan a lo interno de estos componentes; se hace
necesario determinar como los componentes personales participan en la estructuracion
del Proceso de Formacion Humanista, de qué manera se involucran a partir del objeto
designado, lo cual particulariza las relaciones entre ellos de acuerdo con el contexto
social espacio temporal, y como se definen desde las relaciones internas que
establecen; para entender la dinamica interactuante que tiene lugar entre ambos
componentes al converger para la solucion de problemas profesionales del contexto

socio-humanista y ético de su labor profesional.

Se determinan los siguientes componentes personales del proceso: estudiante —
profesor - tutor - paciente - directivo, sus relaciones tienen la peculiaridad de movilizar

la conciencia moral; es decir, lo normativo y lo ideal para superar la contradiccion
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individuo-sociedad, teniendo en cuenta al estudiante como sujeto activo, con libertad
para elegir, pero dependiente a su vez del proceso de formacion, como proceso social
en el cual estdn involucrados, ademas, el resto de los componentes y agentes

educativos.

Vistos estos elementos, se entiende el influjo articulado en las esferas normativa,
cognitiva, conductual-actitudinal y procedimental como via de operar sobre el Proceso
de Formacion Humanista estos componentes personales, de manera integral todos
posibilitan la sistematizacion acerca de las principales prescripciones normativas éticas,
sociales y profesionalmente establecidas, desde su rol, incidiendo en la esfera

normativa.

La esfera cognitiva, donde se desarrolla la apropiacion consciente, sisteméatica e
integrada de conocimientos, habilidades y valores que posibilitan un razonamiento
integral sobre el impacto de lo socioeconémico, cientifico y cultural en el progreso
humano, como base para entender las principales normativas éticas del
comportamiento profesional y social; abre el espacio de influencias articuladas de
todos los componentes, en tanto los roles que asumen dependen del lugar que ocupan

en esta esfera.

Estudiante-profesor-tutor-paciente-directivo, de manera individual, manifiestan su
comportamiento en el contexto, pero articulan su nivel de influencias para discernir el
compromiso con la profesion médica y las acciones que expresan la disposicion al
mejoramiento continuo de las actitudes propias y del entorno formativo del estudiante

de Medicina, lo cual muestra el influjo hacia la esfera conductual-actitudinal.

Cada componente se vincula desde su rol con la esfera procedimental, donde se
concretan los métodos y los procedimientos del Proceso de Formacién Humanista
dirigido hacia la comprension consciente y la actuacion consecuente de las normativas
éticas que define la interrelacion modo de actuacion profesional-modo de actuacion

social.

De manera que, en la configuracién del deber ser en el proceso formativo de los futuros
profesionales de Medicina, la interaccion de estas cuatro esferas, conducentes a la
interpretacion del contexto socio humanista y ético, constituyen elementos
determinantes de las relaciones entre los componentes personales del proceso, en

tanto encierran en si mismas un puente hacia el cumplimiento del objetivo del Proceso
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de Formacién Humanista y, por ende, se vinculan con todos los componentes no

personales, para la estructuracioén del proceso.

Todos los componentes, al interactuar dialécticamente en el contexto social espacio
temporal concretan sus roles individuales y muestran niveles de relaciones internas,
gue los define como agentes articuladores de la contextualizacion del Proceso de
Formacion Humanista. En tal sentido, se delimitan los siguientes roles individuales que

relacionan a todos los componentes.
Estudiante: Sujeto activo y agente de su aprendizaje.

Deviene en sujeto activo del Proceso de Formacion Humanista, al integrar
conocimientos, habilidades, valores y actitudes que le proporcionan herramientas de
manera autdénoma, conducentes a responsabilizarse en su aprendizaje, logrando
competir, accionar eficiente, consciente y criticamente en la toma de decisiones y

satisfaccion por el esfuerzo personal.

Interactian en tiempos y lugares diferentes con profesores, tutores y pacientes, pero
también con otros estudiantes, potenciando su actitud colaborativa, el trabajo en
equipos, la argumentacion y defensa de puntos de vista en correspondencia con el
contexto de formacion profesional-social, a partir de las facilidades de aprendizaje
integrado, que posibilitan los métodos utilizados por profesores y tutores para retar su
talento durante su proceso de formacion en el escenario de la educacion en el trabajo,
donde el paciente deviene en eje dinamizador, en tanto se le presenta como objeto de
solucion de problemas profesionales del contexto social, lo cual reta su creatividad.

Asume en sus relaciones que las decisiones morales deben tomarse desde el acuerdo
de todos los afectados, porque satisface los intereses de todos y aprende a tomar en
serio su autonomia y la de los demas, le importa atender a los derechos e intereses de
todos, desde la posicion solidaria de que nada de lo humano le es ajeno.

Profesor: Comunicador-facilitador- generador interactuante en la formacion.

En sus funciones establece una interdependencia con el estudiante en tanto propicia en
los estudiantes el desarrollo y crecimiento personal para convertirlo en agente de
cambio y transformacion del contexto de salud, mientras que este concientiza también

su crecimiento personal como objetivo bésico del rol que le corresponde jugar en su
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modo de actuacién profesional y social, si se logra que la funcién de comunicador del

profesor trascienda de manera adecuada en las relaciones con el estudiante.

Por otra parte, deviene en generador interactuante en la formacién humanista del
estudiante, si hace coincidir el problema a resolver, el primero transforma una situacion
y el segundo transforma su situacion de aprendizaje hacia un nivel superior y
auténomo, mientras que el profesor busca que el estudiante eleve cada vez mas la
independencia y creatividad en su aprendizaje. Esto solo es posible si facilita, a partir
de su actuacion, convertirse en ejemplo de conocimiento de su ciencia, de la cultura

general y conducta ética y responsable.
Tutor: Conductor educativo —académico.

En la formacion médica durante el ciclo basico la figura del tutor la asume el profesor
guia, encargado de fortalecer el trabajo educativo a nivel de las Brigadas y afios,
partiendo del diagnostico psicopedagdgico y socio-politico, planificando acciones
estratégicas a partir del mismo, que garantizan la participacion de la familia en la
solucion de los problemas identificados y ejecutar con sistematicidad el seguimiento al

diagndstico con la activa participacion de la Unidad de Orientacion Estudiantil.

Es el actor pedagdgico que acompaiia el cumplimiento de la planificacion de los Turnos
de Reflexion y Debate promoviendo actividades de reflexion conjunta en las brigadas,
colectivos estudiantiles y trabajadores del Sector Salud, acerca del objeto de estudio y
fortalece la informacién en el marco del perfeccionamiento de su modelo de desarrollo
econémico y social (haciendo énfasis en temas éticos, politicos, histéricos y

econdmicos relacionados con la Salud Publica).

En el ciclo basico clinico y clinico, el tutor es el profesional que participa en la
formacion integral de los estudiantes de la carrera de Medicina, y hombrado para ello
participa en actividades colectivas, orienta y oferta bibliografia, ensefia los procederes
de la situacion de salud a sus estudiantes, direccionando la actividad cientifica de los
estudiantes y su capacidad de liderazgo, deviene en ejemplo para que se desplieguen
en la practica profesional las competencias, por su rol como asesor e investigador de

asuntos que afectan a la salud y la manera en que involucran a sus estudiantes en ello.

Le corresponde evaluar con un sentido critico al estudiante a partir de su
comportamiento en la prestacion de atencion médica a la colectividad y al individuo,
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donde ha de vincular la evaluacién a las habilidades del Proceso de Formacién
Humanista que por su caracter estratégico y correspondencia con el modelo del
profesional seran factible a ser constantemente evaluadas en el desarrollo de su rol de

conductor educativo y académico.

Tanto el profesor como el tutor para afianzar sus relaciones con los estudiantes en el
marco ético que requiere el Proceso de Formacion Humanista, y atendiendo a las
habilidades estratégicas que éste define, donde el desarrollo de la creatividad, la
autonomia devienen en elementos basicos, deben desarrollar la capacidad de respetar
el criterio del estudiante, compartir con ellos las contingencias en la solucion de

problemas de transformacién del contexto social y atender a sus sugerencias.
Directivo: Gestor - Decisor — controlador.

Tienen la funcion de direccionar el proceso educativo del médico como punto medular
del trabajo metodolégico en funcion de la formacion integral del estudiante y gestionar
su concrecion en la estrategia de trabajo educativo de la institucion y particularmente
en las actividades docentes de las asignaturas el cumplimiento de la estrategia
curricular, trazando politicas para fortalecer el trabajo de los colectivos de afio y de

asignaturas, para elevar la calidad del Proceso de Formacién Humanista.

Son los encargados de direccionar la vinculacién de los estudiantes a la solucion de
los problemas de salud desde una concepcién ético-axiolégica, como representante de
la politica nacional de salud promueve que se corresponda la formacién humanista con
la prestacion de servicios de calidad y para ello define la contribucion activa de los
estudiantes y profesores al mantenimiento de la condicion de colectivo moral en los

contextos de formacion actuacion de los estudiantes.

Tienen la funcién de dirigir el trabajo metodolégico para el desarrollo del Proceso de
Formacién Humanista durante la carrera en todos los escenarios formativos, coordinar
las acciones educativas relacionadas con la orientacién y motivacion profesional de los
estudiantes, apoyar las organizaciones politicas, en el desarrollo de éste proceso,

evaluar y controlar el desarrollo de la labor educativa desde todas sus dimensiones.

Encargados ademas de orientar metodolégicamente las acciones del Proceso de

Formacién Humanista en el trabajo de las disciplinas y definir la politica de capacitacion
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al colectivo pedagogico, para implementar este proceso en la Carrera de Medicina en la

Universidad.
Paciente: Beneficiario de los servicios de salud y mediador del aprendizaje ético.

Busca encontrar alguien con quien dialogar, de manera bilateral sobre sus necesidades
de salud, lo cual reta la necesidad de lograr un clima de comunicacion en
correspondencia con las habilidades e inteligencia del profesional que lo asiste. Se
beneficia al satisfacer sus necesidades humanas fundamentales (afecto, subsistencia
proteccion, entendimiento). Actores protagénicos del proceso docente-educativo en su
rol de objeto de aprendizaje, lo cual lo conduce a retar la formacion ética del
profesional, en tanto sus necesidades dinamizan las propias necesidades de formacion
del profesional y se convierten en demandantes de la eficiencia del desempefio del

profesional y evaluadores de las competencias del profesional.

Finalmente, puede decirse que en las relaciones que se establecen entre los
componentes personales del Proceso de Formacibn Humanista se determina su
posicibn como agentes articuladores de la contextualizacion, en tanto cada uno desde
sus roles individuales-colectivos en el contexto social espacio temporal, convergen para
tributar de manera articulada con los componentes no personales, en una dinamica
interactuante, a la solucion de problemas profesionales del contexto social,
definiéndose estos como elemento relacional en la misma manera que se definen en la
triada Proceso de Formacion Humanista-modo de actuacion profesional-modo de

actuacion social.

2.2.4 Principios del Proceso de Formaciéon Humanista para los estudiantes de la

Carrera de Medicina en las Universidades de Ciencias Médicas

La concepcion de un proceso supone el establecimiento de los principios que lo
soportan, dinamizan y garantizan su funcionamiento, estos permiten visualizar de
donde debe partirse y qué no debe dejar de hacerse, para que el proceso fluya de la
manera en que ha sido concebido, en correspondencia, los principios del Proceso de
Formacién Humanista sistémico, integrado y contextualizado para los estudiantes de
Medicina estan determinados por sus caracteristicas mas esenciales, las que si dejan

de expresarse el proceso pierde su naturaleza sistémica, integradora y contextualizada.
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En este sentido, la propuesta que se presenta se desarrolla sobre la base de tres
principios que emanan de la naturaleza pedagogica de la concepcion, por lo que
asumen rasgos caracteristicos del objeto, de manera que se refleja el enfoque integral
del proceso a lo largo de toda la carrera y gradualmente, lo cual, en su calidad de
proceso, le permite reflejar las contradicciones, interacciones y relaciones que se

producen en é€l, a partir de estos elementos se fundamenta cada uno de los principios.

e Principio del caracter secuenciado y progresivo sustentado en la sistematizacion e

integracion de los contenidos de la formacion humanista.

Este principio es considerado rector en la propuesta, por su capacidad de articular, sin
contenerlos el resto de los principios del sistema y por partir de las relaciones que se
establecen en el Proceso de Formacion Humanista, definidas a través de la relacion
triadica Proceso de Formacion Humanista — modo de actuaciéon profesional — modo de

actuacion social.

Dicho principio permite desarrollar un Proceso de Formaciéon Humanista secuenciado
sistémico y contextualizado a la practica médica, que garantiza la formacion humanista
del estudiante integrada al objeto de su profesion, al permitir que se vaya apropiando,
en un proceso gradual, de los conocimientos, habilidades y valores que necesita para
orientarse en la transformacion de realidad social que demanda su preparacion
profesional, la sistematizacion y la integracion ayudan a delimitar lo que es continuidad

en el proceso concebido, y a la vez lo singular de cada etapa.

Atendiendo al objeto del Proceso de Formacién Humanista se operan contradicciones
gue tiran del desarrollo personal —profesional, entre la posicién que exige la ética, de
hombre activo y creador y los requisitos del comportamiento que ello define en su
actuacion profesional, asi como entre las valoraciones individuales y sociales y los
sentimientos y cualidades que tienen lugar en el contexto, ademas entre los propios
criterios de apreciacion (relacion entre los hombres) y juicios que se emplean y
manifiestan, que relacionan sus criterios (practica moral), es en correspondencia con
esas contradicciones que se va operando progresivamente la comprension e
interpretacion del contexto socio humanista y ético para la solucion de los problemas

profesionales.
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Desde estos fundamentos el Proceso de Formacion Humanista estd sujeto a
contradicciones ademas, entre la integracién o no, de los conocimientos, habilidades y
métodos de la profesién, e individuales que necesita sistematizar el estudiante para
poder enfrentar las situaciones que se le presentan, de acuerdo con su determinacion o
no en contenidos socialmente validos en el proceso de individualizacién socializacion,
donde se produce la asimilacién y objetivacion de estos, a partir de las relaciones con

los problemas inherentes a la actividad practica profesional y a la comunidad.

Contradicciones como estas exigen al estudiante transitar progresivamente integrando
conocimientos socialmente validos, hacia a la busqueda de alternativas de solucion a
los problemas profesionales del contexto socio humanista y ético de su practica
profesional. Mientras que el colectivo pedagdgico debe propiciar que las situaciones del
contexto profesional y social, determinantes en la consecucion de Proceso de
Formacién Humanista, se socialicen y se problematicen, lo que consecuentemente
ayudara a la elaboracién, aplicacion y evaluacion de estrategias educativas pertinentes,

gue propicien la solucion de las contradicciones y promuevan el desarrollo.

Este principio se cumple al posibilitar que el estudiante se enfrente a una diversidad de
situaciones en los contextos de formacién-actuacion profesional, con una complejidad
gradual creciente. Contextos que son ricos por su variedad y los mas representativos
posibles de los dilemas que se relacionan con los problemas profesionales de esta
indole a enfrentar, los cuales los prepara en correspondencia con el objeto de la
profesion, para asumir una conducta socio humanista y ética desde la integracién de

los contenidos de la formacidon humanista.

De manera secuenciada, son aprovechados los necesarios momentos de madurez de
los ciclos de formacion del profesional, constituye un proceso que no ocurre de una
vez, ni por todos los estudiantes y grupos por igual, transita entre lo curricular y lo
extracurricular, por una secuencia de cambios que se hace corresponder con tres
etapas planificadas en su disefio y que son consideradas por los profesores y tutores
para propiciar, de acuerdo con el asesoramiento metodoldgico que se garantiza desde
lo administrativo, las mejores condiciones en la sistematizacién de los contenidos del
proceso para enfrentar las situaciones de conflicto, desde la integralidad de su

formacion.
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¢ Principio de la aplicabilidad practica del conocimiento vinculado al contexto y estudio
de la profesion médica.

El desarrollo del Proceso de Formacion Humanista se produce en el sistema de
actividad y comunicacion en que el estudiante de Medicina se involucra durante su
formacion profesional y conduce a un proceso donde el contexto es basico, junto a la
formacion hospitalaria se desarrolla la formacion de los estudiantes en los policlinicos y
en la propia comunidad, en los consultorios médicos de familias, con el fin de que
mediante este equilibrio armodnico se forme la integralidad que requiere el médico para
su actividad profesional y social, aunque también influyen otros factores sociales como
la familia, las organizaciones sociales y los medios de comunicacion, entre otros, lo

cual hace complejo el desarrollo de este proceso.

En su dindmica interna el Proceso de Formacion Humanista se despliega de manera
secuenciada desde un fundamento historico, cultural y contextual que posibilita dar
respuesta a situaciones concretas de la practica; hacia una formacion que perfila el
accionar valorativo en la busqueda de horizontes mas alla de la temporalidad, lo cual
favorece la formacion del profesional al prepararlo para el contexto de actuacién
profesional, en la medida que esta concepcion trasciende al modo de actuacion

profesional.

En los contenidos del Proceso de Formacion Humanista, los conocimientos se
relacionan de forma constante y sistemética con los hechos y fendmenos de la
naturaleza y de la sociedad, con las cuales los estudiantes de Medicina se enfrentan
cotidianamente, de esta manera se potencia la aplicabilidad practica de los
conocimientos adquiridos, asi la preparacién para la vida en sociedad de este
profesional, a través de dicho proceso, constituye un elemento que complementa el
vinculo teoria practica, en tanto se determinan en alto grado de integralidad,

conocimientos, habilidades y valores aplicables a su practica profesional.

El Proceso de Formacion Humanista resume el vinculo con la vida y con la profesién
meédica y su consecuente acercamiento a la comunidad, asi como su enfoque para la
solucion de problemas profesionales, lo cual se enfatiza a través del método de
proyecto que se define para potenciar el proceso de manera objetiva y aplicar en la
practica los principios que enarbola este desde su objeto, como punto de partida y fin

del conocimiento.
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¢ Principio de la transversalidad de los contenidos de la formacion humanista.

Las relaciones que se establecen a nivel de afio entre los contenidos de las
asignaturas, propician un marco coherente para entender y organizar los aprendizajes
en el contexto universitario, lo cual sirve de sustento para, basado en las estrategias
metodoldgicas, organizar los contenidos de la formacion humanista, en esta

concepcion se garantiza la transversalidad que estos requieren para su ejecucion.

La relacion triadica que se define entre Proceso de Formacion Humanista-modo de
actuacion profesional-modo de actuacion social sustenta la necesaria transversalidad,
en tanto en ella se delimitan los elementos proveedores de lo “basico”, entendido este
como el sistema de contenidos devenidos en principios y fundamentos que le permiten
al estudiante orientarse, comprender su realidad y promover su desarrollo en relacion

con su actividad profesional y su comportamiento social.

Por lo cual, al entender como ejes transversales a aquellos contenidos que implican a
mas de un area o disciplina curricular y constituyen la reinterpretacion desde una
perspectiva ética y critica de los contenidos curriculares, se entiende la transversalidad
de los contenidos de la formacion humanista, en funcion de que el estudiante asimile y
objetivice la integracién de conocimientos, habilidades y valores para el manejo
eficiente de los problemas profesionales del contexto socio-humanista y ético de su
labor profesional, en un proceso de integracion de todos los saberes a través de los
cuales los estudiantes desarrollan sus propios sistemas de significaciéon del mundo e

interactdan con €l desde su actividad profesional.

Los principios determinados para la dinamizacion del Proceso de Formacion Humanista
posibilitan la estructuracién y funcionamiento del proceso como ha sido concebido, en
tanto constituyen ideas basicas y punto de partida del mismo que determinan la forma
de concepcion, en esa logica se asienta la tercera idea cientifica de la investigacion al
definir como principio rector el caracter secuenciado, progresivo sustentado en la
sistematizacion e integracion de los contenidos de la formacion humanista y concebir la
articulacion con la aplicabilidad practica del conocimiento vinculado al contexto vy
estudio de la profesion médica y la transversalidad de los contenidos de la formacion

humanista.
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2.2.5 Etapas del Proceso de Formacion Humanista sistémico, integrado y

contextualizado para los estudiantes de la Carrera de Medicina

El Proceso de Formacion Humanista de los estudiantes de Medicina constituye un
proceso particular dentro del proceso de formacion profesional de los estudiantes de
Medicina. Al entenderse como proceso formativo, el logro de los objetivos y los tipos de
actividad cognoscitiva que desarrollan los estudiantes en su formacion humanista no se

dan de una vez, en un aflo 0 semestre, ni con una asignatura en particular.

A partir de que, la formacion humanista constituye un proceso que en su concepcion
integradora propicia una metodologia para la accion transformadora, se define su
caracter mas general y complejo que la formacion de conocimientos que simplemente
se logra por medio de una asignatura y es impostergable necesidad de constituirse
como conjunto de etapas por las que transitan los estudiantes de Medicina para lograr

los fines propuestos.

Las etapas de dicho proceso (Anexo 9, Fig. 3) estan determinadas por la articulacion
coherente de cuatro elementos significativos para el proceso: las caracteristicas de los
contenidos del Proceso de Formacion Humanista, la l6gica general de secuenciacion
de los contenidos formativos de la carrera en correspondencia con los ciclos de
formacion profesional del médico, los vinculos con los objetivos de la Disciplina
Principal Integradora y las necesidades de interpretacion del contexto socio-humanista
y ético basado en el aprendizaje de la profesion para la solucion de problemas
profesionales.

La primera etapa se corresponde con el ciclo de ciencias basicas biomédicas y abarca
los tres primeros semestres de la formacion del estudiante de Medicina, incluye las
asignaturas biomédicas y de ciencias sociales y se considera la etapa disciplinar del
proceso.

Constituye la etapa de preparacion para la profesibon médica y juegan un rol
imprescindible los profesores y tutores. Se considera una etapa donde los contenidos
del Proceso de Formacion Humanista se adquieren a través de lo disciplinar en un
proceso de preparacion para que el estudiante de Medicina configure recursos
conceptuales y motivacionales que lo encaminan a integrar los conocimientos,

habilidades, valores, actitudes, ideales, convicciones y modos de actuacion.
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Esta etapa es nombrada por la autora como etapa de configuracion de recursos
conceptuales-motivacionales y adaptacion al contexto y en ella se definen las
siguientes caracteristicas basadas en los contenidos de la formacion humanista

relacionados con la Disciplina Principal Integradora:

e Predominio de una formacién cosmovisiva desde lo disciplinar para enfrentarse a la
identificacion de los problemas profesionales y conformacion inicial de herramientas
conceptuales y metodoldgicas sobre el contexto socio-humanista para desarrollar

acciones de promocion de salud en la Atencion Primaria.

e Desarrollo de sentimientos de pertenencia a la profesion médica desde la
interpretacion de la historia de su ciencia y principales aportes de personalidades

destacadas.

e Familiarizacion con la Medicina como ciencia sociobioldgica desde el estudio del ser
humano y en una orientacion dialéctica hacia el enfoque integrado bio-psico-social,
preventivo-curativo-rehabilitatorio para la solucion de los problemas profesionales.

e Obtencién de instrumentos conceptuales con enfoque histérico-conceptual de la
ciencia y percepciéon social de la ciencia y la tecnologia para el desarrollo de
acciones de prevenciéon de enfermedades y otros dafios a la salud.

e Familiarizacion y sistematizacion de técnicas de comunicacién con aplicabilidad de la
ética profesional, en las relaciones con las personas, las familias y la comunidad en

correspondencia con competencias clinicas a desarrollar.

e Formacion de la responsabilidad moral profesional en la descripcién del Andlisis de
la Situacion de Salud como la investigacion cientifica médica, epidemioldgica y social

mas importante realizada en la Atencién Primaria de Salud.

De manera general, esta etapa se considera como ciclo de formacion propedéutica en
las funciones profesionales, lo cual se toma como fundamento para declarar que el
Proceso de Formacion Humanista en esta etapa es mas disciplinar, es donde el
estudiante desarrolla una concepcién cientifica del mundo fundamentada desde el
aprendizaje interdisciplinario, la aplicacion del método cientifico y la ética de la
profesion, para enfrentar los problemas profesionales, lo cual definido desde el vinculo
entre la Disciplina Filosofia y Sociedad y la Disciplina Principal Integradora moviliza de

forma consciente el acercamiento al modo de actuacién profesional y social.
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En consecuencia, el estudiante toma conciencia de las dindmicas que suceden en su
entorno y los moviles histéricos que inciden en los procesos sociales de la comunidad
donde ejerce la profesiéon, estimulandose su modo de actuacién social, de manera
secuenciada para incorporarlo a su actuacion y transita a la solucion de los problemas

profesionales de su contexto socio profesional.

La segunda etapa corresponde con el ciclo basico de la clinica, abarca del cuarto al
sexto semestre de la carrera y constituye la etapa de consolidacién de la integracion de
los conocimientos, habilidades, valores, actitudes, ideales, convicciones, y modos de
actuacion, para garantizar una inmanente configuracion ético-axiologica que promueve
disposicion al enfoque preventivo y de desarrollo de la politica de promocién de salud, y

transita entre lo disciplinar y lo transversal de manera secuenciada.

Los estudiantes se insertan en nuevos escenarios de formacién (hospitales) y estan
retados constantemente a asumir una preparacion integral para desarrollar
competencias clinicas, lo cual posibilita que amplien gradualmente su base cognitiva.
Se significa como etapa de balance entre lo disciplinar y lo transversal. Esta etapa es
nombrada por la autora como etapa de comprension del contexto socio-humanista y

ético y aplicacion del enfoque bio-psico-social y se caracteriza por la:

Aplicacion del enfoque materialista-dialéctico y el método cientifico en el desarrollo
de las acciones integrales, en la preservacion o mejoramiento del estado de salud

de la persona, la familia y la comunidad.

e Aplicacién del enfoque bio-psico-social al fundamentar el vinculo entre la Atencién
Primaria de Salud y la Medicina General Integral para garantizar la atenciéon médica

integral a las personas, la familia y la comunidad.

e Potenciacion de la pertenencia a su profesion, desarrollo identitario, compromiso con
la sociedad e interiorizacion del deber ético — ciudadano y de la responsabilidad

civica, como parte de los procesos sociales.

e Sistematizacion e identificacion de los problemas profesionales asociados a la clinica
aplicando las leyes ajenas a la voluntad que rigen el devenir en sus vinculos con la
actividad humana, los nexos internos causa — efecto en las enfermedades

transmisibles y genéticas para ejecutar acciones de salud.
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e Comprension ética del impacto socio profesional del desarrollo tecnolégico en el
marco de la clinica y su contradiccion con la preservacion del uso del método clinico

epidemiologico.

La tercera etapa se corresponde con el ciclo clinico y se desarrolla a partir del sexto y
hasta el 10mo. semestre, incluye las estancias por especialidades en los hospitales y

areas de salud, culminando con el Internado Profesionalizante en el sexto afio.

Constituye la etapa de proyeccion sistémica e integrada de conocimientos, habilidades,
valores, actitudes, ideales, convicciones y modos de actuacion que trascienden al
Modo de Actuacion Profesional y contribuyen a la transformacion de la realidad social
desde la integracién entre lo que saben, lo que pueden hacer, lo que tienen el valor de

hacer y, fundamentalmente, lo que son, de manera eficiente, ética y creativa.

El Proceso de Formacién Humanista en esta etapa se desarrolla fundamentalmente a
través de transversalidad, basada en una integracion de sus contenidos desde todas
las rotaciones y en el Internado Profesionalizante, que les permite interpretar la
comunidad y el ambiente, como objeto de transformacién por el médico general integral

en sus diferentes esferas de actuacion.

De manera que, del 5to. al 10mo. semestre los contenidos tratados en las mismas
deben ser integrales, con enfoques que respondan a las acciones de promocion de
salud, prevencion de enfermedades, recuperacion de salud y rehabilitacion integral,
conduciendo al estudiante a la consolidacion del conocimiento en la integracién de las
acciones de su modo de actuacion profesional. Se denomina por la autora como etapa
de proyeccion sistémica e integrada de la interpretacion del contexto para la
transformacion de realidad social.

Se caracteriza por:

e Aplicabilidad préactica de la dialéctica-materialista a la Medicina clinica, la salud
publica y a los procedimientos de investigacion en el estudio de las manifestaciones
clinicas, epidemiolégicas y sociales que afecten la salud del individuo y la

comunidad.

e Demostracion desde un fundamento filosofico de la vision de la salud como equilibrio

armonico entre el individuo, medio ambiente biolégico y socio-psicologico y la

89



influencia del sistema socioeconémico y de la cultura en el mantenimiento de la

salud y la prevencién de las enfermedades.

e Demostracion de un comportamiento ético en sus actividades de educacion para la
salud y de promocion de salud; en el desarrollo de medidas profilacticas higiénico-
epidemiologicas y en la relacion con los pacientes, la familia y la comunidad,

profesores, comparieros, personal médico y del equipo de salud.

e Certificacion de la capacidad y entrenamiento ético para el trabajo independiente,
interdisciplinario y profesional, la comunicacion, las relaciones interpersonales, en el
desarrollo de entrevista, el examen fisico, maniobras manuales e instrumentales y

otros.

e Ejecucion sistematizada e integrada desde los procederes de la ética y el enfoque
bio-psico-social de acciones de salud, dirigidas a la promocion de salud, prevencion,
recuperacion y rehabilitacion de enfermedades, como acciones conformadoras de su

modo de actuacion profesional.

e Integracién del conocimiento sobre los mecanismos, organizaciones e instituciones
en el trabajo intersectorial, en su encargo socio-profesional y en el tributo a las
politicas de salud a que debe responder su actuacién profesional.

e Desarrollo de la autonomia al ser critico, participativo y asertivo en la solucién de

situaciones problematicas, ademas de la transformacion del contexto de salud.

e Demostracion de la autonomia y la creatividad en la toma de decisiones en el
entorno de salud de la comunidad y comprensiéon de realidades para la accion y la

gestion responsable, como elemento basico de proyeccidn comunitaria.

2.2.6 El Proceso de Formacién Humanista en las dimensiones curricular,

extracurricular y administrativa. Vias para su desarrollo

En las etapas del Proceso de Formacion Humanista se transversalizan cuatro ejes
basicos: la concepcion cientifica del mundo y enfoque dialéctico-materialista en la
solucién a los problemas profesionales; el comportamiento ético en el desarrollo de una
cultura de promocién de salud; la integralidad en el enfoque bio-psico-social para el
estudio del ser humano con relacion a las determinantes socioeconOmicas, historicas y

culturales y el desarrollo de las acciones conformadoras de su modo de actuacion
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profesional con autonomia y creatividad en la toma de decisiones para la solucion de

los problemas profesionales.

Tales ejes posibilitan articular las tres etapas identificadas, en su dimension curricular
durante toda la carrera, con una la concepcion dialéctica que define el espiral donde
estas se determinan a partir de las caracteristicas de los contenidos del Proceso de
Formacion Humanista; la l6gica general de secuenciacion de los contenidos formativos
de la carrera en correspondencia con los ciclos de formacion profesional del médico,
los vinculos con los objetivos de la Disciplina Principal Integradora y las necesidades
de interpretacion del contexto socio-humanista y ético, basadas todas en el aprendizaje
de la profesion para la solucién de problemas profesionales, desde la participacién de

todas las asignaturas y disciplinas.

Es importante definir que la relacion curricular basica se acomoda de manera particular
en la Disciplina de Filosofia y Sociedad, por su aporte disciplinar a la primera etapa del
proceso, en cuanto a la relacion tedrico conceptual y aplicativa con caracter filosofico
entre modo de actuacion profesional y modo de actuacion social, asi como por el papel
metodoldgico que la filosofia brinda para la interpretacion de contexto sobre la base de
la relacién individuo-sociedad, como problematica humanista desde la Filosofia

Marxista.

Mientras que la Disciplina Principal Integradora (Medicina General Integral) constituye
la via mas general del desarrollo de la etapa curricular, dada su capacidad de integrar
los métodos y la informacion de todas las disciplinas del plan de estudios, garantizar el
desarrollo de la transversalidad del proceso asegurando el dominio pleno de los modos
de actuacion esenciales, logrando que el estudiante se forme holisticamente en su

relacion con el contexto socio-historico concreto.

Por otra parte, los cuatro ejes basicos que se transversalizan para el desarrollo del
Proceso de Formacion Humanista del estudiante de Medicina en la dimensién curricular
también se definen como elementos de conformacion de la dimension extracurricular,
en tanto esta deviene en sistematizacion e integracion de conocimientos, habilidades y
valores profesionales, pero significados en las practicas profesionales y sociales,
(actividades de Promocion de salud, pesquisajes y otras actividades de cultura
general), lo cual contribuye a una formacion humanista del estudiante de Medicina que

trascienda a su modo de actuacion profesional y social.
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El Proceso de Formacién Humanista requiere de una visidn globalizadora y de
proyeccion que satisfaga la solucién de los problemas sociales, por lo cual para su
desarrollo en las dimensiones curricular y extracurricular, demanda de la preparacion
de todos los componentes que participan en el proceso, lo cual se organiza desde la
dimension administrativa, encargada de solucionar las multiples contradicciones que se

dan en el proceso.

La funcion de articuladora de dicha dimension se asienta en las cuatro funciones
basicas de la administracion: la planificacién, la organizacién, la direccién y el control,
se asume su presencia a lo largo de todo el disefio del proceso y por su papel de
gestora a través del trabajo metodoldgico, de la transversalidad de los contenidos del
Proceso de Formacion Humanista, su integralidad y sistematizacion, asentada en la
Disciplina Principal Integradora, por lo cual le corresponde dinamizar un proceso
formativo particular que va mas alla de lo disciplinar que declara el Plan de estudios de
Medicina, cuando hace responsable solo a las disciplinas de formacion basicas de la

profesién, de este proceso.

El trabajo metodoldgico, imprime a la dimension administrativa el caracter de
articuladora entre las tres dimensiones, al convertirse en elemento gestor del trabajo
metodologico en todos sus niveles (carrera, afio, departamento, disciplinas,
asignaturas), lo cual es basico en la implementacion de la transversalidad, por su
incidencia en el cumplimiento del compromiso de la institucion con la formacion de la
cultura general integral del estudiante, que permite trascender el Proceso de Formacién

Humanista a todas las actividades de la vida universitaria.

La preparacién para el Proceso de Formacion Humanista atraviesa todas las formas de
trabajo metodoldgico, desde el trabajo individual del docente en su autopreparacién
cientifico-técnica y pedagolgica, hasta el trabajo en grupos, en reuniones
metodoldgicas, con el consecuente analisis de las vias para ejecutar el disefio que se

propone Yy su correspondiente control.

Por todo ello, el Proceso de Formacién Humanista requiere de una gestion y direccion
consecuente que lo haga eficiente y eficaz de acuerdo con su fin socio profesional , lo
cual define su amplia vision, en tanto le corresponde emitir y generar decisiones
estratégicas basadas en procedimientos tedricos y metodolégicos para el desarrollo del

Proceso de Formacidon Humanista, desde la instrumentacién de un manual de
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procedimientos para operar con respecto a la transversalidad de los contenidos del

proceso (Anexo 13).

A partir de los fundamentos definidos, se determina como esencia de la cuarta idea
cientifica de la investigacion, el desarrollo del proceso a través de tres etapas que
desde las dimensiones curricular, extracurricular y administrativa organizan la relacion
existente entre el modo de actuacion profesional y el modo de actuacion social y el
Proceso de Formacién Humanista sistémico, integrador y contextualizado para los

estudiantes de la Carrera de Medicina.
Conclusiones del Capitulo 2

- El Proceso de Formaciéon Humanista sistémica, integrada y contextualizada de los
estudiantes de Medicina se sustenta en un conjunto articulado de bases tedricas dentro
de las cuales se significa la gnoseologia dialéctico-materialista y sus principios del
reflejo, el desarrollo y la practica, el principio de la universalidad de la actividad
humana, la interaccion entre educacion y sociedad e individuo sociedad, la teoria
histérico cultural y sus conceptos de situacion social de desarrollo, objetos como
mediadores y ZDP, la teoria de los procesos conscientes, la teoria del método de
proyectos con enfoque formativo y la teoria de la ética médica en los procesos
formativos de los recursos humanos de salud y la de valores, como las mas

aportadoras a los fundamentos de la concepcion.

- De la integracion de las funciones de la formacion humanista de formacion
cosmovisiva, ética- axiolégica, valorativa, cultural-estética, identitaria, histérica, de
conciencia econémica, emocional, intelectual cognitiva y politica, deviene el sostén
cognitivo, practico, valorativo y afectivo, que al integrarse a la Disciplina Principal
Integradora, posibilita incorporar las experiencias de aprendizaje a la promocién de
actitudes, sentimientos y disposiciones para pensar y actuar de forma integral en la
solucion de los problemas profesionales del contexto socio-humanista y ético la labor

profesional del profesional médico.

- El caracter secuenciado del Proceso de Formacion Humanista, para los estudiantes
de la Carrera de Medicina se concreta en las tres etapas que se definen para el
proceso, que transitan entre lo disciplinar y lo transversal, desde la etapa de
configuracion de recursos motivacionales y adaptacion al contexto, pasando por la

etapa de comprension del contexto socio-humanista y ético y aplicacién del enfoque
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bio-psico-social y concluyendo con la de proyeccion sistémica, integrada e
interpretacién del contexto para la transformacion de realidad social como etapa final

gue posibilita transitar hacia la solucién del problema que se define para el proceso.

- La concepcion pedagoégica del Proceso de Formacion Humanista, para los
estudiantes de la Carrera de Medicina, se define como el sistema de ideas cientificas
acerca de dicho proceso, que determinado por la relacion entre la formacion humanista,
el modo de actuacion profesional y el modo de actuacion social del médico; define
como elemento relacional los problemas profesionales del contexto social en que se
desarrolla su labor y es estructurado por la relacion de interdependencia entre los
componentes no personales y personales de dicho proceso, que devienen en agentes
articuladores de la contextualizacion, desde su dialéctica en el contexto social espacio-

temporal. (Anexo 10, Fig. 4).
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CAPITULO 3. ESTRATEGIA PARA LA IMPLEMENTACION DE LA CONCEPCION
PEDAGOGICA DEL PROCESO DE FORMACION HUMANISTA PARA LOS
ESTUDIANTES DE LA CARRERA DE MEDICINA DE LA UCMPR

En este capitulo, se persigue fundamentar una estrategia para el Proceso de
Formacion Humanista para los estudiantes de la Carrera de Medicina de la UCMPR,
soportada en una concepcion pedagdgica que se sustenta en la relacion entre la
formacion humanista, el modo de actuacion profesional y el modo de actuacién social
del médico, cuyo elemento relacional lo constituyen los problemas profesionales del

contexto social en que se desarrolla la labor profesional del médico.

Se precisan ademas los resultados de la aplicacién del método de criterio de expertos,
para evaluar la concepcion pedagdgica y la estrategia, en tanto aportes de la presente
investigacion. Por otra parte, se exponen algunos elementos descriptivos de la
aplicacion de la estrategia en la carrera de Medicina, determinados por la aplicacién de

instrumentos para su evaluacion.

3.1. Estrategia para la materializacion de la concepcion pedagodgica para Proceso
de Formacion Humanista sistémico, integrado y contextualizado para los
estudiantes de la Carrera de Medicina de la Universidad de Ciencias Médicas de

Pinar del Rio

Una estrategia de implementacion de la concepcion para la formacién humanista
sistémica, integrada y contextualizada de los estudiantes de Medicina de la Universidad
de Ciencias Médicas de Pinar del Rio, afin con las bases tedricas y fundamentos
explicados en la investigacion constituye, a través de acciones estratégicas especificas,

la contribucion a la practica de la misma.

El término estrategia ha sido definido por varios autores De Armas Ramirez N. (2004) y
Lorences J., Castellanos Simons D., Castellanos Simons B. (2001) y Llivina Lavigne
MJ., Marimén Carrazana JA., Guelmes Valdés EL. (2006), concibiéndose como una
manera de planificar y dirigir las acciones para alcanzar determinados objetivos y que
tienen como propédsito esencial la transformacion del objeto de investigacion desde un
estado real a uno deseado, de ahi que sean siempre conscientes, intencionadas y

dirigidas a la solucion de problemas de la préactica.
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Para definir la estrategia en la presente investigacion, la autora asume los criterios de
De Armas Ramirez N. (2004) y Lorences J. (2004), en tato la analizan como direccion
pedagodgica de la transformacién de un objeto, desde su estado real hasta un estado
deseado, lo cual presupone la realizacién de un diagnéstico pedagdgico como punto

de partida para la proyeccién y ejecucion de un sistema de acciones.

De manera que, la autora de esta tesis concibe la estrategia como sistema de
acciones y procedimientos seleccionados y organizados para implementar, de manera
secuenciada, los fundamentos que sustentan los componentes del Proceso de
Formacion Humanista, encargados de orientar la direccion pedagogica de este proceso
en la carrera de Medicina, para lo cual se define la siguiente estructura:

I- Introduccidn: se establecen los fundamentos de la estrategia.

[I- Diagnostico: se definen, a partir de la aplicaciéon de técnicas, las fortalezas y
debilidades existentes para implementar la concepcién pedagdgica mediante la

estrategia.

[ll- Objetivo general: dirigido al perfeccionamiento del Proceso de Formacion

Humanista en la carrera de Medicina.

IV- Acciones estratégicas: Desde la dimension administrativa como articuladora de la
curricular y extracurricular para el perfeccionamiento del proceso objeto de estudio,
atendiendo a la solucién de los problemas profesionales del contexto socio-humanista y
ético de la labor profesional y mediante la transversalidad de los contenidos de la
formacién humanista articulados con el modo de actuacion profesional y el modo de

actuacion social.

V- Evaluacion de la estrategia: se evalia el desarrollo del Proceso de Formacion
Humanista en la Carrera de Medicina, atendiendo a las tres etapas identificadas y

fundamentadas en la investigacion en correspondencia con los ciclos de formacion.

La estrategia propuesta (Anexo 11) se concibe y se disefia a partir de la participacion
de los actores principales: estudiantes, docentes de la carrera en los diferentes
escenarios, profesores guias, tutores y directivos, por lo cual constituye el resultado de

la investigacion accién participativa.
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En la introduccién se define que la estrategia que se propone en esta investigacion se
dinamiza con caracter de sistema desde una accion estratégica maestra y mediante las

acciones estratégicas especificas devenidas de esta y se fundamentan en:

e La relacion entre el Proceso de Formacion Humanista, el modo de actuacién
profesional y el modo de actuacion social del médico, articulados por los problemas

profesionales del contexto social en que se desarrolla su labor.

e La relacion entre los componentes no personales y personales de dicho proceso,
donde los ultimos acentlan su caracter contextual, desde la dialéctica en el contexto

social espacio temporal.
e Los principios dinamizadores de la concepcion pedagdgica propuesta.

e Las etapas del Proceso de Formacién Humanista para los estudiantes de la carrera
de Medicina, identificadas y fundamentadas de acuerdo con los ciclos de formacion y
consecuente con la Disciplina Principal Integradora (MGI), los cuales propician la
integracion de los contenidos de la formaciéon humanista mediante lo disciplinar y lo

transversal.

e EIl caracter integrador, sistémico y contextualizado que posibilita la transversalidad
de los contenidos de la formacion humanista en las dimensiones curricular,
extracurricular y administrativa, para contribuir a la interpretacion y transformacion
del contexto socio-humanista y ético, en correspondencia con el objeto de su

profesion.

En la etapa de diagnoéstico, para la instrumentacion de la estrategia, se identifican las
fortalezas y debilidades existentes para implementar la concepcién pedagogica a traves
de una estrategia, a partir de la aplicacion de diferentes técnicas. Para ello, se realiz6
un claustro profesoral con participacion dirigida a directivos, metoddlogos, profesores
principales y jefes de afos, de todos los escenarios formativos de la provincia y tres
talleres (uno en el ciclo de ciencias basicas biomédicas, otro en el ciclo basico de la

clinica y un tercero en el ciclo clinico).

Se realiz6 una entrevista grupal (Anexos 12) a directivos, profesores de la carrera de
Medicina en la Universidad de Ciencias Médicas de Pinar del Rio, incluidos de
asignaturas de formacion general, basica y basica especificas y a tutores del area
clinica, para la estructuracién y aplicacion de la estrategia.
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En el caso de directivos (45), profesores, metodologos, jefes de catedras de hospitales
de la carrera de Medicina (75) y tutores de atencién primaria y area clinica (60), que
conformaban la poblacién total, segun el criterio de participacién en el claustro y los
talleres (decisores de la politica institucional, metoddlogos y con funciones

metodoldgicas especificas), de 180 se muestrearon 169 para un 93,88%.

En el caso de la poblacion de estudiantes, se aplicé el método de muestreo
intencionado donde de la poblacion de 996 estudiantes del municipio de Pinar del Rio
de la carrera de Medicina, se seleccionaron como muestra 512 (51.2%) estudiantes de

primero, tercero y quinto afios del municipio Pinar del Rio.

Ello posibilitd tener una vision de estudiantes que estaban recibiendo esencialmente
asignaturas de formacién general, que garantizan lo disciplinar del Proceso de
Formacion Humanista, otros que estaban recibiendo tanto de formacién general, como
basicas y béasicas especificas, de manera que se manifestaba el balance entre lo
disciplinar y lo transversal de los contenidos de la formacion humanista y un tercer
grupo que se encontraba en el ciclo clinico de su formacion donde el caracter
netamente transversal de los contenidos de la formacion humanista es asumido desde

las rotaciones en este ciclo.
Como resultado del diagndstico se precisan las siguientes fortalezas:

e Reconocimiento de la necesidad de perfeccionar el Proceso de Formacion

Humanista de los estudiantes de Medicina en correspondencia al contexto social.

e Concientizacion de la necesidad de generar decisiones estratégicas desde la
dimension administrativa, para garantizar la formacion humanista en todos los

escenarios.

e Motivacion por la implementacion de la estrategia en la carrera y compromiso de

directivos, docentes Yy tutores del area clinica en colaborar con la misma.
Como debilidades se plantean:

¢ Insuficiente preparacion teorico-metodoldgica del colectivo pedagdgico, y de los
estudiantes para enfrentar las exigencias del Proceso de Formacion Humanista de

los estudiantes de Medicina.
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e Concepcion fragmentada y descontextualizada del Proceso de Formacion Humanista
de los estudiantes de Medicina.

e Carencia de acciones de planificacion, organizacién, direcciéon y control del Proceso
de Formacion Humanista en la carrera de Medicina sustentadas en el trabajo
metodologico.

Tales elementos permitieron establecer los criterios de estructuracion de la estrategia,
asumiéndose que la estrategia, en tanto, actividad orientada al perfeccionamiento del

Proceso de Formacion Humanista para los estudiantes de Medicina:

1. Debe estructurarse a través de una accion estratégica maestra, que devenida en
instrumento generador de decisiones estratégicas desde la dimensién
administrativa, dinamice acciones estratégicas especificas en las dimensiones

curricular y extracurricular para organizar dicho proceso.

2. Debe generar la integracién dialéctica de los aspectos cognitivos con los
significativos, conscientes, de compromiso y actuacion en el contexto social en
correspondencia con los resultados del diagndstico, en funcion de potenciar la ZDP
y a la vez capacitar al colectivo pedagdgico para dirigir el Proceso de Formacion

Humanista.

3. Debe estimular el pensamiento creador con un caracter aplicativo y contextual,
sustentandose en el método de proyectos integrado a otros problémicos y
desarrolladores que posibiliten proyectar la interpretacién del contexto a la solucion

de los problemas profesionales.

Sobre la base de estos criterios, se define el objetivo general de la estrategia:
Implementar en la practica educativa del Proceso de Formacién Humanista para los
estudiantes de la Carrera de Medicina, la concepcion pedagogica sustentada en la
relacion entre la formacién humanista, el modo de actuacion profesional y el modo de
actuacion social del médico, para la solucion de los problemas profesionales del

contexto social en que se desarrolla su labor profesional.

Para dar cumplimiento a dicho objetivo, se determina un sistema de acciones
estratégicas constituido por cinco acciones estratégicas, sistema que se dinamiza por

la accidn estratégica maestra que se dirige al direccionamiento articulado y sistémico
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del proceso, desde la orientacion basada en un manual tedérico metodolégico de

procedimientos para la transversalidad de los contenidos la de formacion humanista.

Esta accion, al caracterizarse como maestra, se define como guia para generar
decisiones estratégicas desde la dimension administrativa, se erige como dinamizadora
de las deméas acciones estratégicas especificas a desarrollar en lo curricular y lo
extracurricular y, en correspondencia con las bases teoricas de la concepcion
pedagogica propuesta y los criterios de directivos, profesores y estudiantes, se
reconoce, como accién que puede contribuir a direccionar este proceso, al posibilitar la

planificacion, organizacion, direccion y el control del mismo.

Posibilita gestionar la concrecion del proceso por su capacidad de contribuir a
determinar la integracion de los métodos y el accionar de todas las disciplinas y
asignaturas para la formacion humanista del estudiante y posee ademdas un fin
didactico es decir, sirve de punto de partida en el trabajo del docente y marco de
reflexion pedagdgica para contribuir a la relacion entre la formacion humanista, el modo
de actuacion profesional y el modo de actuacion social del médico en el contexto socio

humanista y ético de su labor profesional (Anexo 13).

Por todos estos elementos, se plantea como objetivo de esta accién: direccionar el
Proceso de Formacion Humanista para los estudiantes de la Carrera de Medicina de la
Universidad de Ciencias Médicas de Pinar del Rio, atendiendo a la implementacion de
un manual tedrico metodologico de procedimientos para la transversalidad de los

contenidos de la formacidon humanista.

Las operaciones que se proponen y los indicadores a medir para esta accion

estratégica maestra aparecen en el Anexo 11.

La segunda accion estratégica tiene caracter especifico y se refiere a la capacitacion al
colectivo pedagodgico. Esta accion se fundamenta en la necesidad de efectuar las
acciones estratégicas especificas devenidas de la accion estratégica maestra del
Proceso de Formacion Humanista, de manera que su objetivo es: capacitar al colectivo
pedagodgico de la carrera de Medicina de la Universidad de Ciencias Médicas de Pinar
del Rio, para la implementacion de las acciones estratégicas en las dimensiones

administrativa, curricular y extracurricular.
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Para el disefio del programa de capacitacibn se tuvo en cuenta la concepcion
pedagogica propuesta en esta investigacion para el perfeccionamiento del Proceso de
Formacién Humanista para los estudiantes de la Carrera de Medicina, atendiendo a
las necesidades expresadas por el colectivo pedagogico para implementarla (Anexo
14).

Las operaciones que se proponen y los indicadores a medir para esta accion

estratégica especifica aparecen en el Anexo 9.

Atendiendo a la dimensién curricular, se define una tercera accion estratégica con
caracter especifico la implementacion de los programas de la Disciplina de Filosofia y
Sociedad redisefiados en correspondencia con el encargo de esta disciplina en la

concepcion pedagdgica que se disefia (Anexo 15).

Esta accidn, que se concreta en posibilitar el caracter aplicativo de contenidos de la
formacién humanista que los estudiantes reciben, mediante esta disciplina, durante la
primera etapa del proceso, al considerarsele eje basico de lo disciplinar de la etapa,
desde esta perspectiva se conforma el redisefio a partir de la relacion teorico
conceptual y aplicativa con caracter filosofico entre modo de actuacion profesional y
modo de actuacién social, asi como el papel metodolégico que la filosofia brinda para
la interpretacién de contexto sobre la base de la relacién individuo- sociedad, como

problematica humanista desde la Filosofia Marxista.

El propio sistema evaluativo de la disciplina se convierte en elemento esencial en la

evaluacion del proceso en la primera etapa declarada.

Se define como objetivo: implementar las modificaciones realizadas de acuerdo con la

concepcion pedagdgica, a la disciplina Filosofia y Sociedad mediante sus programas.

Las operaciones que se proponen y los indicadores a medir para esta accion
estratégica especifica aparecen en el Anexo 11.

Se define, ademas, con funcidn sistematizadora una cuarta accion estratégica que, con
caracter especifico, se concreta en la realizacion de un sistema de Talleres
Integradores en el contexto comunitario de formacion para la interpretacion socio-
humanista y ética de los problemas profesionales (Anexo 16). Dicha accién se dirige a
potenciar el diagndstico observacional y se basan en la Disciplina Principal Integradora
(MGI), desde su posibilidad de dinamizar la reflexion comprometida con respecto a la
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solucion de problemas del contexto socio humanista y ético de su actuaciéon

profesional.

La conformacion de estos talleres, para el perfeccionamiento del Proceso de Formacion
Humanista, se realiza de acuerdo con la sintesis del modo de actuacion profesional en
estrecha relacion con el modo de actuacion social y el caracter constructivo y de
desarrollo humano de estos procesos, asi como el papel activo, consciente y
participativo de los sujetos implicados, en un contexto interactivo, donde la
comunicacién, la motivacion, la relaciéon entre lo individual y lo social, lo reflexivo y

constructivo constituyen los sustentos fundamentales.

Dichos talleres devienen en forma de evaluacion sistematica de las habilidades a
desarrollar en los estudiantes durante el proceso y dan la posibilidad de transitar a la
evaluacion en la segunda etapa concebida en correspondencia con el examen practico

de la Disciplina Principal Integradora.

Se define como objetivo: sistematizar el diagnoéstico observacional y la reflexion
comprometida en el contexto socio-humanista y ético de actuacion profesional del
médico, a partir de la propuesta de talleres que permitan desarrollar proyectos, para
potenciar la Formacién Humanista sistémica, integrada y contextualizada al modo de

actuacion profesional y social en los estudiantes de la carrera de Medicina.

Las operaciones que se proponen y los indicadores a medir para esta accion

estratégica especifica aparecen en el Anexo 11.

La 5ta. accion estratégica especifica que se define se desarrolla en la dimension
extracurricular y deviene en el curso facultativo “De la interpretacion a la transformacion

en el contexto socio humanista y ético en la labor profesional del médico”.

Dicha accién se prevé como espacio generador de la integracion dialéctica de los
aspectos cognitivos con los significativos, conscientes, de compromiso y actuacién en
el contexto social mediante un aprendizaje y reflexion grupal, que posibilite articular su

modo de actuacion profesional y su modo de actuacion social (Anexo 17).

Se define, entonces, como objetivo de esta accion estratégica: sistematizar la relaciéon
entre el modo de actuacion profesional y el modo de actuaciéon social desde la
comprension e interpretacion del contexto socio humanista y ético en la solucién de los

problemas profesionales en la dimensién extracurricular, a partir de la propuesta de un
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Curso Facultativo dirigido a los estudiantes de la carrera de Medicina de la Universidad

de Ciencias Médicas de Pinar del Rio.

Las operaciones que se proponen y los indicadores a medir para esta accion
estratégica especifica aparecen en el Anexo 11.

La evaluacion de la estrategia tiene como proposito fundamental valorar el nivel de
transformacion logrado atendiendo al perfeccionamiento del Proceso de Formacion
Humanista, a partir de que esta se desarrolle como proceso de caracter sistémico que
conduzca a la valoraciéon, control e intervencion en las propuestas, a partir de una

validacion sistematica.

Para ello se tendra en cuenta el logro de los objetivos previstos en cada una de las
acciones estratégicas, en funcion del perfeccionamiento del proceso objeto de estudio,
en correspondencia con las etapas y dimensiones identificadas y fundamentadas en

relacion con el Proceso de Formacion Humanista.

Los resultados de la Disciplina Filosofia y Sociedad a partir del perfeccionamiento
introducido en el modo de impartir sus asignaturas, resultan una eficaz via de
evaluacion del impacto de esta accion. En esta misma linea los Talleres Integradores
en el contexto comunitario, en correspondencia con la Disciplina Principal Integradora,
tributan particularmente a la evaluacién general de la estrategia, al devenir en forma de
evaluacion por excelencia al finalizar la segunda etapa y condicionar con caracter
sistematico las habilidades a desarrollar en el proceso para la evaluacion final en la
tercera etapa, mediante el examen practico estatal de la carrera.

En sentido general, se propone utilizar la evaluacién frecuente, sistematica e integral
donde se controle en lo fundamental, la evolucion que se propicia desde la adaptacion
al contexto, comprension del contexto socio-humanista y ético hasta la proyeccion
sistémica e integrada de la interpretacion del contexto para la transformacién de
realidad social, de acuerdo con la integracion de conocimientos que se logre y en

correspondencia con el comportamiento de los indicadores identificados.

Los indicadores para la evaluacion de la estrategia se precisan en el anexo

correspondiente (Anexo 18).
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3.2 Resultados de la valoraciéon por los expertos de la concepcion pedagdgica
para la formacion humanista sistémica, integrada y contextualizada y de la

estrategia para su implementacion en la Carrera de Medicina

La valoracion de la concepcion pedagogica para la formacion humanista sistémica,
integrada y contextualizada de los estudiantes de Medicina, asi como de la pertinencia
de su instrumentacion desde una estrategia en la Universidad de Ciencias Médicas de
Pinar del Rio, constituye un imperativo ante los fines explicitos de perfeccionar el

proceso objeto de estudio.

Partiendo de que en las Ciencias Sociales, el criterio de expertos constituye una valiosa
herramienta para lograr la necesaria fiabilidad de las indagaciones empiricas o tedricas,
se selecciona este, el cual se considera de alta confianza y sencillez en la recopilacion

procesamiento y valoracion de la informacion.

Existen diferentes procedimientos para hacer objetiva la seleccion de los expertos, la
autora asume el procedimiento de autovaloracion de los expertos, que como sefialan
Campistrous L. y Rizo C. (1998), constituye un método sencillo y completo, en tanto el

propio experto es quien valora su competencia en el tema en cuestion.

Para realizar la definicion del coeficiente de competencia (K) de los posibles expertos
se conformé a partir de la definicion del coeficiente de conocimientos (Kc) sobre el
tema y el problema en cuestion y su articulaciéon con el coeficiente de argumentacion
(Ka). El coeficiente de conocimientos es obtenido cuando el posible experto se auto
asigna un valor en el rango del 0 al 10, el cual expresa desde su total desconocimiento
sobre el tema con cero (0), hasta un maximo valor de conocimientos con la asignaciéon
de diez (10) en el rango de valores; cuyo resultado al multiplicarse por 0.1 conduce al

resultado en el rango de 0 a 1, facilitando la operacionalizacion estadistica.

El coeficiente de argumentacion se determind solicitando al experto una precision sobre
la influencia de las fuentes en sus conocimientos de acuerdo con el grado (alto, medio,
bajo) de dominio sobre el tema. Las respuestas dadas se relacionaron de acuerdo con
los valores de la tabla patrén para cada una de las casillas marcadas y se tuvo en
cuenta la suma de los puntos obtenidos, a partir de las selecciones realizadas por los
expertos, para hallar el valor del coeficiente de argumentacion (Ka). Con los datos
sobre ambos coeficientes se realiz6 la suma que dividida por dos, aporto el coeficiente

de competencia.
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En un margen entre 0,25 (minimo posible) y 1 (maximo posible), es entonces que se
comprende el valor para el coeficiente de competencia, lo cual determina el criterio de
experticia para la inclusion de sus opiniones. En este sentido, los valores que fueron

determinados fueron: 0,6; 0,7; 0,8 y 0,9.

Se tuvo en cuenta, ademas, elementos obtenidos mediante los contactos previos que
se sostuvieron durante la aplicacion de la consulta, como el nivel de disposicion para
participar en la investigacion, la capacidad de analisis, la profundidad en las

valoraciones, la disposicion para colaborar y la profesionalidad.

Para determinar el tamafio de la muestra de expertos, se aplicé el método de muestreo
aleatorio simple, mediante el cual se precisé que de una poblacion de 23, fue necesario
considerar los 23. En el (Anexo 19) se precisan los criterios para la seleccion de los

posibles expertos.

En el proceso de aplicacion del método Delphy, se aplicé un cuestionario (Anexo 20)
para seleccionar a los expertos dentro los considerados potenciales. En este caso,
fueron 18 sujetos a partir de su autovaloracion, se observa el comportamiento de estos
valores en el grupo de expertos, observdandose que 5 de los 23 expertos se
autoevaluaron en un nivel bajo, por lo que fueron excluidos de su condicibn como
expertos, razén por la cual sus aportaciones sobre el tema de investigacion de la

presente tesis no son significativas (Anexo 21).

En todos los casos, los expertos seleccionados han impartido docencia en la carrera de
Medicina por varios afios; estdn avalados por su categoria docente (Auxiliares y
Titulares) en estudios de problemas sociales de la ciencia y la tecnologia y han recibido
estudios de postgrado al respecto; predominan los que han realizado estudios de
postgrado en Educacion y Educacion Médica (Maestrias) y predominan también entre

los seleccionados su profesionalizacion, en correspondencia con las Ciencias Sociales.

Posteriormente, se paso a recopilar la informacion empirica necesaria de los sujetos
seleccionados como expertos, 18 a los cuales se les entregd un documento que
contenia los elementos fundamentales de la concepcidon pedagdgica propuesta y la
estrategia para su implementacion y un cuestionario, donde a partir de siete (7)
indicadores, se sometia a valoracion individual la propuesta realizada (Anexo 22) y
(Anexo 23).
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Lo anterior permitié validar la propuesta a nivel de enjuiciamiento especializado. El
analisis de la informacion ofrecida por los expertos, sobre los indicadores propuestos
para constatar la validez de la concepcion pedagoégica para la formacién humanista
sistémica, integrada y contextualizada de los estudiantes de Medicina, y su
implementacion mediante una estrategia en la Universidad Ciencias Médicas de Pinar
del Rio, reveld resultados (Anexo 23) que condujeron a realizar algunas

consideraciones en la propuesta.

En las consideraciones a la propuesta tedrica se realizaron sugerencias, 8 (44.4 %)
sobre la necesidad de enriquecer los fundamentos sobre el papel que juega el paciente
en el proceso, en tanto la importancia que este elemento tiene en determinar la calidad
de los servicios y en la novedad de este, como componente que participa en la
estructuracion del Proceso de Formaciéon Humanista en la carrera de Medicina, a

diferencia de este proceso en otras carreras.

A partir de los criterios 7 (38,8 %) se consider6 la necesidad de definir como una accion
estratégica especifica el redisefio de la Disciplina de Filosofia y Sociedad, en
correspondencia con el peso de esta en la primera etapa de la concepcién que se
propone y partiendo de que solo se ofrecian orientaciones metodolégicas para ello y las
mismas estaban contenidas en el Manual teérico metodol6gico de procedimientos para

la transversalidad de los contenidos de la formacién humanista.

En esta misma linea, se considero 5 (27,7 %) que la evaluacion de los estudiantes en
estas asignaturas tendrian un gran significado para tener en cuenta las potencialidades
conceptuales, adquiridas al momento de su transito hacia la segunda etapa de
“Comprension del contexto socio-humanista y ético y aplicacion del enfoque bio-psico-
social”, lo cual facilitaria el tratamiento de la transversalidad en el ciclo basico de la

clinica.

Por la importancia de estas sugerencias se decidié asumirlas y proceder a una nueva
aplicaciéon del método de expertos. En esta segunda vuelta se incorporaron a la
evaluacion 5 expertos, miembros de la Junta Nacional de Filosofia y de Historia de las
Ciencias Médicas, que por su nivel de experticia y decisibn a nivel ministerial

enriquecerian la evaluacion, sumando ahora un total de 23 expertos (Anexo 24).

Vale destacar que, dado a que las sugerencias realizadas en la primera vuelta no

variaban los criterios de evaluacién (todos estuvieron en el rango de imprescindible,
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muy atil y atil), sino que enriquecian la propuesta, a partir del inciso a) (Anexo 24), no
se realizaron modificaciones en el cuestionarios en la segunda vuelta, solo se

explicitaron las modificaciones asumidas en el resumen entregado a los expertos.

El procedimiento descrito permitié determinar los puntos de corte (Anexo 24), a partir
de los cuales se catalog6 cada uno de los indicadores segun la nominacion propuesta
(imprescindible, muy util, atil, poco importante.) Finalmente, luego de analizar las
altimas opiniones de los expertos sobre los indicadores propuestos para la verificacion
de la validez de la concepcion pedagodgica para la formacion humanista sistémica,
integrada y contextualizada de los estudiantes de Medicina y la estrategia para su
implementacion en la Universidad de Ciencias Médicas de Pinar del Rio, arroj6é que:

o Las consultas realizadas fueron esenciales por haber contribuido al
enriquecimiento de la concepcién pedagdgica propuesta, asi como para apreciar el
elevado consenso que existe sobre la necesidad de un Proceso de Formacion
Humanista en la Carrera de Medicina relacionado con su modo de actuacion

profesional y su modo de actuacion social.

o La totalidad de los expertos reconocen la significacion de este elemento
sefalandolo como imprescindible, el 95.6 % (22), mientras que uno (1) plante6é que era
muy Util. Lo expresado permite constatar que todos los consultados estiman altamente
la importancia de la relacion Proceso de Formacion Humanista-modo de actuacion
profesional- modo de actuacién social para la concepcion pedagdgica de este proceso

en la Carrera de Medicina.

En cuanto a la determinacion de los problemas profesionales en el contexto socio-
humanista y ético de su actuacion profesional, como elemento articulador de la relacion
Proceso de Formaciéon Humanista-modo de actuacion profesional-modo de actuacion
social, se debe plantear que el 86,9 % (20) de los consultados le asigna un valor de
imprescindible, mientras que el 8.6 % (2) la aprecia como muy util y uno (1) atil, lo cual
indica el valor que posee esta determinacion en la concepcion pedagogica de este

proceso.

Con respecto al caracter integrado de las funciones del Proceso de Formacién
Humanista, como sustento del enfoque del proceso en la formacién médica 95,6 % (22)

de los expertos la consideran como imprescindible, muy atil y atil, mientras que uno (1)
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no ve su importancia en la concepcion. El porcentaje positivo, al ser el mas alto permite
valorar la importancia de la integracion de las funciones del Proceso de Formacion
Humanista, como un elemento a ser tenido en cuenta en la concepcion, a partir de la
necesidad de lograr un caracter integrador en el sustento que se da al mismo, para los
estudiantes de ciencias médicas, en el afan de propiciar el enfoque preventivo y de

desarrollo humano.

Sobre las etapas del Proceso de Formacién Humanista, sistémico integrado y
contextualizado, en las dimensiones curricular, extracurricular y administrativa como
articuladoras, vale destacar el nivel de coincidencia con los criterios de los expertos,
dandose la peculiaridad de que la totalidad de ellos (100 %) coincidieron con el caracter
imprescindible de esta determinacion para la secuenciacion que se atribuye al proceso

en la concepcion pedagogica propuesta.

Igualmente, fue valorada por la totalidad de los evaluadores, en los rangos positivos
(imprescindible, muy util y util), la concepcion de los principios que dinamizan el
Proceso de Formacion Humanista sistémico, integrado y contextualizado para los

estudiantes de la Carrera de Medicina.

Se destaca la importancia que se le otorgé a la relacién entre concepcién pedagdgica
del Proceso de Formacién Humanista y las acciones estratégicas especificas de la
estrategia para su implementacion, otorgandosele las categorias de imprescindible y
muy util, con 18 (78,2 %) y 5 (21,7 %) respectivamente, para el desarrollo del Proceso

de Formacién Humanista sistémico y contextualizado.

Finalmente, la totalidad de los expertos valoran la aplicacién y viabilidad de la
estrategia, para el desarrollo del proceso entre imprescindible y muy atil, sumando un
100 % en este aspecto de modo que todos los expertos consideran viable la aplicacion
de la estrategia, lo cual valida en gran medida tanto el resultado te6rico como el

practico en esta investigacion.

Los expertos sefialaron ademas, con caracter de valoracion cualitativa en el inciso a),
gue la concepcién pedagodgica de la formacion humanista, que propone la autora de
esta investigacién, contribuye a suplir las carencias en la articulacion e inadecuacion de
propuestas tedricas a la formacion humanista del médico, en correspondencia con las

implicaciones y realizaciones practicas de la dinamica de este proceso, por lo cual se
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define su posibilidad de contribuir a la formacién para la comprensién de realidades

para la accién y la gestién responsable en el modo de actuacién del médico.

Se destac6 ademds la importancia de la propuesta del método de proyectos, por lo
novedoso y util para la dimension de servicio social del médico, para su trabajo
transformador en las comunidades, en cuanto a la promocién de salud como primera y
mas importante accion conformadora de su modo de actuacion profesional y por su
incidencia en la solucion de problemas de salud del individuo, la familia y la comunidad,
desde una dimension socio profesional, debido a la capacidad de este para analizar las
determinantes del cuadro de salud, desde el comportamiento social y motivar hacia el
desarrollo de investigaciones que den respuesta a las situaciones de salud.

3.3 Algunos elementos descriptivos de la aplicacion de una primera experiencia
de implementacion de la estrategia en la carrera de Medicina, durante el curso
2011-2012

Con la finalidad de constatar la funcionalidad de la concepcion pedagdgica que se
propone, se procedid a instrumentar en la practica la estrategia a partir de tres
momentos basicos para este periodo inicial: la capacitacion del colectivo pedagogico,
el desarrollo de intercambio de acuerdo con el trabajo metodolégico a los diferentes
niveles y la participacion en la preparacion de las actividades de promocion de salud,
combinado con un Sistema de talleres Integradores en el contexto comunitario de
formacion para la interpretacion socio humanista y ética de los problemas
profesionales.

Es valido destacar que durante el desarrollo de estos momentos, se propiciaron otros
espacios no formales, que fueron igualmente utilizados especialmente, por la
particularidad que propicia la observacion participante, y a partir de la combinacion con
la metodologia investigacion-accion participativa que se tuvo en cuenta para lograr la
descripcion de la aplicacion de una primera experiencia de implementacion de la

estrategia en la carrera de Medicina.

El empleo de la metodologia de la investigacion-accion participativa en esta fase de la
investigacion se fundamenta en los criterios de Altrichter H., Kemmis S., Mctaggart R.,
Zuber-Skerritt O. (2002), desde donde se define su capacidad para mejorar la
educacion mediante su cambio y aprender a partir de las consecuencias de estos, para

posibilitar que las personas trabajen por mejorar sus propias practicas y que la
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validacion de la experiencia se desarrolle siguiendo una espiral de ciclos de
planificacién, accion, observacion, reflexion, luego replanificacion, nuevo paso a la

accion, nuevas observaciones y reflexiones.

La misma garantiza, ademas, en correspondencia con estos fundamentos, la
colaboracion de los implicados en el mejoramiento de las practicas educativas, el uso
de la inteligencia critica en la creacion de un proceso sistematico de aprendizaje para
convertir la accién en una praxis; es basica su utilidad para este momento en la
presente investigacion porque facilita someter a prueba las practicas, las ideas y las
suposiciones y combinar lo registrado a través de datos, con la descripcion detallada

gue valora juicios, reacciones e impresiones en torno a lo que ocurre.
Primer momento: la capacitacion del colectivo pedagdgico.

Se parte de este momento al considerarse necesaria la capacitacion al colectivo
pedagodgico, como punto de partida para el direccionamiento del proceso, mediante la
implementacion del Manual de procedimientos teéricos y metodolégicos para la
transversalidad de los contenidos de la formacion humanista, considerada la accion

estratégica maestra en la estrategia definida.

Este momento se extendié durante tres meses, periodo en que se replicé en tres
ocasiones la capacitacion, decisién adoptada de acuerdo con la cantidad de cursistas,
la variedad de horarios de disponibilidad de estos para participar y la cifra de
participantes pertenecientes al area clinica, por cumplir de manera fusionada con la
asistencia y la docencia. En tal sentido, se desarrollaron versiones extendidas vy

concentradas de la capacitacion.

Al concluir cada una de las capacitaciones se desarrollé una entrevista grupal (Anexo
25) (Anexo 25.1), donde el principal indicador lo constituyd la preparacion teérica y
metodolégica de los docentes, la cual para los efectos de esta investigacion se
considera como el nivel de conocimientos de los actores intervinientes en la
capacitacion sobre el Proceso de Formaciéon Humanista, sustentado en la relacion
entre el Proceso de Formacion Humanista, el modo de actuacion profesional y el modo
de actuacién social del médico, articulados por los problemas profesionales del

contexto social en que se desarrolla su labor.
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Midiéndose desde este proposito, ademas de la aceptacion, pertinencia y cualidades
para la gestion, del manual de procedimientos teodrico metodolégico para la
transversalidad de los contenidos de la formacién humanista el nivel de satisfaccion del
colectivo pedagogico con el programa de capacitacion y el nivel de impacto de la
capacitacion al colectivo pedagégico en el perfeccionamiento del Proceso de

Formacién Humanista.

A partir del resultado del consenso al respecto, se evallan estos elementos mediante la
entrevista grupal desarrollada (Anexos 25 y 25.1) en la categoria de muy efectiva al
indicador declarado, puesto que obtuvo un indice de 97,2 %, a partir de los calificativos
de imprescindible y muy util otorgados.

Segundo momento: intercambio basado en el trabajo metodoldgico a los diferentes

niveles.

Con el caracter sistémico que se preve, en este momento se garantiza la ejecucién de
acciones estratégicas especificas, en la misma medida que se continué evaluando el

primer indicador.

Constituyé un espacio en el que, ademas de dar continuidad a la capacitacion del
colectivo pedagogico, se involucraron otras acciones estratégicas como es el caso de
la implementacion parcial de los programas de la Disciplina de Filosofia y Sociedad
redisefiados, cuya aplicacién es constatada en los intercambios con esa disciplina que
se realizan en este momento, donde se recogieron los criterios de todos los profesores
de Filosofia involucrados y se realizaron comparaciones cuantitativas y cualitativas de
los resultados de los estudiantes, con respecto al modo anterior de impartir la
disciplina, al respecto se constataron los cambios favorables en la calidad del

aprendizaje de los estudiantes.

En este sentido, se significé que en el curso 2010-2011, de una matricula evaluada de
229 estudiantes de primer afio de Medicina, aprobaron 198 estudiantes en la primera
convocatoria de examenes de la asignatura Filosofia y Sociedad I, lo que representa el

86, 4% de los estudiantes y la calidad se comport6 en 88,1%.

Sin embargo, en igual periodo del curso 2011-2012, al introducirse cambios en el
programa de Filosofia y Sociedad |, encaminados al redisefio para particularizar en el
tributo al modo de actuacion profesional y social como sustento del Proceso de
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Formacion Humanista sistémico, integrado y contextualizado, se evalué una matricula
de 202 estudiantes de Medicina, aprobaron 195, representando un 96,5% y la calidad

se comport6 en un 94, 5%.

Estos datos fueron aportados por los profesores de Filosofia en el intercambio
realizado, destacandose que se tratd del primer semestre de la carrera de Medicina,
etapa donde los estudiantes se adaptan a las particularidades del proceso de formacion
médica y se aprecio el estado de motivaciéon logrado por las asignaturas de la disciplina
Filosofia y Sociedad al impartirse, con nuevos requerimientos que posibilitaron
contribuir, de manera mas intencionada, al modo de actuacion de este estudiante y al

estrecharse, desde esta vision, los vinculos con la Disciplina Principal Integradora.

Vale destacar que en este segundo momento, también estuvo presente el
direccionamiento del proceso mediante la implementacion del Manual de
procedimientos tedricos y metodoldgicos para la transversalidad de los contenidos de la
formacién humanista, que por su caracter de accion estratégica maestra esta presente
en todas las acciones, dandose en este momento de intercambio, la posibilidad de
evaluar el estado de aceptacion de dicho manual y de su utilidad como herramienta

interactiva para el proceso.

Por otra parte, se destaca que, en el inicio de este momento se solicitd un punto en la
comision metodologica de la carrera, lo cual facilitd proceder al trabajo con los
colectivos de disciplina, asignatura y afio, con la direccion de trabajo educativo y
departamento de extension universitaria y la direccién de formacion de profesionales, a
partir de los presupuestos teéricos y metodoldgicos establecidos en la preparacion
recibida durante el curso de capacitacion y en correspondencia con la interaccién con
el manual tedrico metodolégico de procedimientos para la transversalidad de los

contenidos de la formaciéon humanista.

Se participd en dos clases metodoldgicas instructivas y dos abiertas de la Disciplina de
Filosofia y Sociedad, la misma cifra de la Disciplina Medicina General Integral y en tres
clases metodoldgicas instructivas y la misma cifra de abiertas en cada ciclo de
formacion (siete en total). Ademas, se acompafié a varios controles a clases en calidad
de observadores. Todo ello devino en la constatacion del redisefio de las estrategias al
respecto en cada caso.
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En sentido general, el resultado del trabajo en esta etapa, representado en los
indicadores: preparacion y accionar de los colectivos de disciplina, asignatura y afio,
calidad de las actividades metodologicas realizadas en el tratamiento de la
transversalidad de los contenidos de la formacion humanista, utilizacion del manual
tedrico metodologico de procedimientos para la transversalidad de los contenidos de la

formacion humanista, se consideran efectivos.

Tercer momento: participacion en la preparacion de las actividades de promocion de

salud.

Este espacio se desarrollé paralelo a los otros momentos ya referidos, pues significo la
incorporacion a las actividades de promocion de salud que se desarrollan
mensualmente desde la sistematica extensionista, inicialmente se comenz6 explorando
las fortalezas y debilidades de las mismas y después se convirtid, tras sus carencias en
el aspecto orientador, en espacio propicio para el desarrollo de la accion estratégica
especifica: desarrollo del sistema de talleres Integradores en el contexto comunitario de
formacion para la interpretacion socio humanista y ética de los problemas

profesionales.

Devenidos estos talleres, por tanto en marco de preparacion para realizar las
actividades de promocion y de pesquisaje y espacio de reflexion de los resultados, se
convirtieron en uno de los espacios mas esperados por los estudiantes y verdadera
demostracion del caracter integrador de los contenidos de la formacion humanista al

intencionarse los mismos en las problematicas a analizar y analizadas.

De esta accion devino la aplicacion del método de proyectos que permitié, al ser
utilizado en estos espacios, enfrentar a los estudiantes a situaciones de comprension,
integracion y aplicacién de lo aprendido a la solucién de los problemas de salud,
estimular el ejercicio de la critica, la creatividad y la toma de decisiones, la
responsabilidad y la autonomia para construir su propio aprendizaje, potenciéo ademas
el trabajo en equipos y culminar en resultados reales generados por ellos mismos.
Todo esto constituy6 opiniones de los estudiantes que fueron encuestados (Anexo 26
y 26.1), teniendo en cuenta que en esta etapa se aplicé la accion con un total de 110
estudiantes y la encuesta (Anexo 27) se aplico al 100 % de estos, al concluir diez
actividades de este tipo, lo cual se articula con la apreciacién de la observacién que se

desarroll6.
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La implementacion de la experiencia, mediante estos momentos de manera patrticular,
permiti6 por una parte, validar en la practica la propuesta, y por otra, contribuyé a
enriquecer y perfeccionar las actividades curriculares y extracurriculares concebidas y
articuladas, mediante acciones direccionadas desde lo administrativo, todo lo cual se

concreta en:

e Contribuir a suplir las carencias en la articulacion e inadecuacion de propuestas
tedricas y metodoldgicas a la formacion humanista del médico, conduciendo a la
formacion para la comprension de realidades para la accion y la gestion
responsable en el modo de actuacion del médico, desde el trabajo metodolégico
integrado a todos los niveles.

e Incorporar la metodologia para la utilizacion del método de proyectos, a los
diferentes espacios formativos, por lo novedoso y util para la dimensién de servicio

social del médico.

e Utilizar la propuesta para el trabajo transformador en las comunidades, en cuanto

a la promocion de salud.

Conclusiones del Capitulo 3

- En este capitulo se explicita la posibilidad de alcanzar el ultimo peldafio del
conocimiento, la practica, en tanto se define la relacion dialéctica entre la concepcion
pedagdgica para la formacion humanista sistémica, integrada y contextualizada de los
estudiantes de Medicina y la estrategia para su implementacion en el Proceso de
Formacion Humanista para dichos estudiantes en la Universidad de Ciencias Médicas

de Pinar del Rio.

- La estrategia que se presenta para implementar la concepcion pedagogica propuesta
se concreta en el direccionamiento del Proceso de Formacion Humanista para los
estudiantes de la Carrera de Medicina, mediante la implementacion de un manual
tedrico-metodoldgico de procedimientos para la transversalidad de los contenidos de la
formacion humanista, un programa de capacitacion para docentes implicados en el
proceso, un redisefio de la Disciplina Filosofia y Sociedad para particularizar en el
tributo al modo de actuacion profesional y social como sustento del Proceso de

Formacion Humanista sistémico, integrado y contextualizado, un Sistema de Talleres
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Integradores en el contexto comunitario de formacién para la interpretacion socio-
humanista y ética de los problemas profesionales y un Curso Facultativo “Talleres de
Solucion de problemas profesionales en el contexto socio humanista y ético de la

practica profesional”.

- La consulta a expertos y especialistas corroboré la validez de la concepcion
pedagogica propuesta y demostro la pertinencia de la aplicacion de la misma para la
contribucion al perfeccionamiento continuo del Proceso de Formacion Humanista para
los estudiantes de la Carrera de Medicina; los sefialamientos y recomendaciones
aportados enriquecieron la propuesta, en cuanto a la profundizacion en particularidades
del proceso de formacién del médico y la correccién de las acciones estratégicas para

su futura implementacion.

- La aplicacibn de una primera experiencia de implementacion de la estrategia
contribuyd a enriquecer y perfeccionar las actividades curriculares y extracurriculares
concebidas y articuladas mediante acciones direccionadas desde lo administrativo, y
los elementos descriptivos del impacto de dicha aplicacion, demuestran la pertinencia
de la investigacion realizada y de la propuesta practica para la solucion del problema

investigado.
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CONCLUSIONES GENERALES

1. Las tendencias del Proceso de Formacion Humanista para los estudiantes de la
Carrera de Medicina en la Universidad de Ciencias Médicas de Pinar del Rio,
revelan el caracter asistémico, descontextualizado y la carencia de acciones
integradas a su contexto de actuacion profesional, en tanto no propicia la articulacion
del modo de actuacion profesional y social como sustento, manifestandose
limitaciones, dada la influencia unilateral y principalista de su concepcién, para
garantizar una dinamica de integralidad y sistematicidad que propicie una
metodologia para la accion transformadora del contexto socio profesional, devenida

en movil de autotransformacion individual.

2. La solucién del problema planteado se sustenta en un conjunto articulado de bases
tedricas, partiendo de la teoria Marxista Leninista y el enfoque filosofico de la
formacién humanista en las carreras técnicas, las teoria historico cultural y de la
actividad, la teoria de los procesos conscientes, la teoria del método de proyectos
con enfoque formativo, la teoria de la ética médica en los procesos formativos de los
recursos humanos de salud y la de valores, que posibilitan determinar los
fundamentos de la concepcion de los componentes, dimensiones, etapas, relaciones
y principios que estructuran y dinamizan un Proceso de Formacién Humanista

sistémico, integrado y contextualizado para los estudiantes de Medicina.

3. La propuesta concibe la formacion humanista de los estudiantes de Medicina
sustentado en su relacion dialéctica con el modo de actuacion profesional y social,
triada que se articula mediante los problemas profesionales del contexto socio-
humanista y ético de su labor profesional y desde donde emanan los componentes
gue interactian durante las etapas que propician la integracion de los contenidos de
la formaciébn humanista, desde las dimensiones curricular y extracurricular
articuladas por la administrativa, posibilitando organizar la relacidon existente entre el

modo de actuacion profesional y el modo de actuacion social.

4. Para instrumentar en la practica la concepcién pedagdgica propuesta se concibe un
sistema de acciones que se dinamiza desde una accién estratégica maestra para el
direccionamiento articulado y sistémico del proceso, a partir de la implementacion
de un manual tedrico metodolégico de procedimientos para la transversalidad de los

contenidos de la formacion humanista, devenido en instrumento de trabajo para la
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ejecucion de cuatro acciones estratégicas, la capacitacion al colectivo pedagogico,
la implementacién de los programas de la Disciplina de Filosofia y Sociedad
redisefiados; un sistema de talleres Integradores en el contexto comunitario de
formacion para la interpretacion socio-humanista y ética de los problemas
profesionales y un curso facultativo “De la interpretacién a la transformacion en el

contexto socio humanista y ético en la labor profesional del médico”.

. La validacion de la propuesta de la concepcion pedagogica para la formacion
humanista sistémica, integrada y contextualizada de los estudiantes de Medicina se
realizé mediante la consulta a expertos y la aplicacion de una primera experiencia de
implementacion de la estrategia, las cuales demostraron la validez tanto de la

concepcion pedagdgica propuesta como de su implementacién en la practica.
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RECOMENDACIONES

1. Implementar en su totalidad la concepcién pedagdgica del Proceso de Formacion
Humanista sistémico, integrado y contextualizado para los estudiantes de la Carrera
de Medicina en la Universidad de Ciencias Médicas de Pinar del Rio, aplicando la
estrategia propuesta y a partir de la socializacion de los resultados valorar la

pertinencia de su introduccién, en otras universidades del pais.

2. Valorar la pertinencia de su introduccion para todas las carreras de las Ciencias
Médicas y otros centros de Educacion Médica Superior, en dependencia de las

particularidades y objetivos.

3. Incidir de manera especifica con la direccibn de docencia del MINSAP, para
favorecer la aplicacion de la estrategia de implementacion de la concepcion
pedagogica y su inclusién en la proyeccion de la Carrera de Medicina con el caracter

oficial que requiere.
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Anexo 2. Fuentes documentales consultadas.

En la Revision documental se analizaron los siguientes documentos:

Modelo del profesional de la carrera de Medicina.

Planes de estudio de la Carrera de Medicina desde su inicio en Pinar del Rio.
Plan de estudio actual (Perfeccionamiento del plan de estudios de la Carrera de
Medicina).

Programas de las disciplinas del ejercicio de la profesion.

Programas e informes de validacion de la disciplinas de Formacion General.
Informes de resultados del control de visitas a actividades docentes en los
variados escenarios (Sede Central, Policlinicos, Hospitales), con énfasis en las
actividades de Educacion en el Trabajo.

Planes de trabajo metodoldgico a todos los niveles y estrategias metodoldgicas
del colectivo de la carrera, disciplinas, asignaturas y colectivos de afio. (Curso
2010 — 2011).

Proyectos de trabajo educativo de las brigadas y estrategia de trabajo educativo

de la carrera.



Anexo 2.1. Guia para el analisis de fuentes documentales.

Objetivo: Caracterizar la concepcion actual del Proceso de Formacion Humanista
en la Carrera de Medicina de la UCMPR, mediante el analisis de documentos

normativos y otras fuentes documentales.

v' Enfoque social de los problemas profesionales a enfrentar por los egresados.

v’ Tributo de las disciplinas y asignaturas de la carrera a contenidos de la formacion
humanista para enfrentar los problemas profesionales inherentes al contexto
social de su ejercicio profesional.

v Dimension transversal de la preparacién, con base en el objeto de la profesion,
como expresion concreta de la actividad que desarrolla el profesional.

v Tributo a la articulacién entre el modo de actuacion profesional y el modo de
actuacion social.

v' Los objetivos generales y en qué medida expresan lo socio humanista y lo ético.

v' Los contenidos expresados en disciplinas y asignaturas del ejercicio de la
profesion, su tributo a los contenidos de la formacion humanista y como se logra
la transversalidad de estos.

v' La concepcion del Proceso de Formacion Humanista desde la dinamica de la
relacion entre la dimensién curricular y extracurricular en la carrera.

v Intencionalidad estratégica en el tratamiento metodolégico de la formacion
humanista.

v’ Articulacion con las propuestas teoricas que forman parte de la formacion

humanista y sus implicaciones y realizaciones practicas.



Anexo 2.2. Resultados del analisis de fuentes documentales.

1. Carencia de una concepcion de integracion explicita del modo de actuacion

profesional y social.

2. No se contemplan los contenidos de la formacion humanista, desde su
transversalidad, como invariantes de conocimientos en las disciplinas y/o

asignaturas al existir una vaga determinacion de estos.

3. Insuficiente integracion de conocimientos, habilidades y valores para la
interpretaciéon del contexto social y su preparacion para transformar el contexto

de salud.

4. El Proceso de Formacién Humanista no constituye una linea de trabajo
metodoldgico a la que se otorga prioridad curricular y extra curricular de manera

secuenciada y contextualizada.

5. Desarticulacidon e inadecuacion entre las propuestas tedricas que forman parte de

la formacion humanista, sus implicaciones y realizaciones practicas.



Anexo 3. Valoracion general del modelo del profesional de la Carrera de

Medicina
Fortalezas:

v Concebido en funcién del perfil profesional del médico, capaz de investigar y
solucionar los problemas profesionales, en el nivel donde se desempefia.

v' Concebido para la formacién en contexto donde posteriormente sera protagonista
y se refleja vinculo con la comunidad.

v' Comprende los valores, conducta y actitud del profesional a egresar.

v Integra las funciones para el Médico General, definiendo como la funcién rectora
la de Atencion Médica Integral.

v" Declara un perfil politico - ideolégico.

v' Disefiado para el logro de una formacién interdisciplinaria del médico.
Principales debilidades atendiendo al Proceso de Formacion humanista:

v La integracion es mas planificada que real, pues las intenciones formativas estan
desarticuladas entre cada perfil no fundamentandose con sentido de integralidad
los valores que se declaran debe tener el médico general presentes en cada
perfil, sino de manera aislada.

v' Se declara un perfil politico ideolégico que no se operacionaliza ni define, en
cambio aparece definido un perfil ético humanista que no se declara, lo que da la
medida de incongruencia en este aspecto.

v Debido a lo anterior se confunde o se identifica lo politico ideoldgico con lo ético
humanista, lo cual no garantiza una definicion clara de como debe ser el médico
en este aspecto y se muestra la desarticulacion en cuanto al tributo de lo socio

humanista al modo de actuacion profesional del médico.
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Anexo 4. Encuesta para estudiantes de 1ro., 3ro. y 5to afios de la carrera de

Medicina.

Objetivo: Determinar el nivel de identificacion de los estudiantes con el Proceso de

Formacion Humanista y la incidencia en su formacién profesional y social.
Consigna:
Estudiante:

Le pedimos el mayor grado de colaboracion en las respuestas, pues de ellas
depende en gran medida la efectividad de la investigacion que se realiza sobre su

Proceso de Formacion Humanista. jMuchas Gracias!

Nota: Marca con una cruz a la derecha de la idea que mas se ajuste a su criterio.

Cuestionario:

1- Un médico necesita de una formacién humanista para ejercer su profesion.
Si__No__ Nose_ _

2- Los contenidos de la formacién humanista estdn presentes en las diferentes

asignaturas de la carrera.
Entodas__ Enalgunas__ Enninguna__ Nose

3- ¢Cuales de estos contenidos que se listan se relacionan con el Proceso de

Formacion Humanista que necesita el médico?
Concepcidn cientifica del mundo.
Percepcion social de la ciencia y la tecnologia.
Principios y categorias de la ética médica y la bioética.___

La dialéctica de la existencia del individuo en el contexto social espacio

temporal.
Tradiciones y valores historicos, sociales y culturales.
Desafios de la economia cubana actual.
4- En las asignaturas que recibes se evaltan los contenidos seleccionados.
Entodas__ En algunas__ En ningunas__.

En caso de responder algunas decir ¢ cuales?:
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5- Sientes necesidad de integrar conocimientos generales que no solo recibes por
las disciplinas basicas de tu formacion médica para actuar en el contexto de la

comunidad.
Siempre __ Aveces__ Nunca__.

En caso de responder a la primera o segunda opcion. Ejemplifica.

6- Concibes la importancia que lo socioeconémico, cientifico y cultural poseen para
realizar un analisis integral del ser humano como basico para dar sentido social a tu

practica profesional.
Mucha __ Poca___ Ninguna____

7- Te motiva el desarrollo de la cultura general para tu desarrollo profesional.
Siempre___ Aveces _ Nunca__.

8- Sientes que has sido preparado tanto en lo profesional como en lo social en

cuanto a:
Dominio de las condicionantes que dan sentido social a mi practica profesional

Argumentos y puntos de vista basados en las exigencias sociales.
Solidez de criterios para ser reflexivo, constructivo, flexible y autbnomo.

Métodos de trabajo en equipo y relaciones colaborativas y responsables para

transformar en el contexto social de mi labor profesional.

Comprensiéon de realidades para la accionar y gestionar de manera responsable

la Solucion de los problemas profesionales en el contexto.

9- Te estimulas para lograr adquirir estas herramientas para tu actuacion

profesional con la participacion en:

Las actividades docentes de las asignaturas de formacién general.
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Las actividades extensionistas.

Las actividades docentes de Medicina General Integral.
Todo el proceso docente educativo.

Actividades del proyecto integral de trabajo educativo.__

10- ¢Si te has sentido identificado con la formacibn humanista que debe
desarrollarse durante tu carrera, expresa tres ideas que a tu juicio no deben faltar

en este proceso?

13



Anexo 4.1. Analisis estadistico de los resultados de la encuesta a los

estudiantes de la carrera de Medicina de la UCMPR.

1-Un médico necesita de una formacion humanista para ejercer su profesion.

Frecuencia %
Si 589 83,1
No 42 5,9
No se 77 10,8

2- Los contenidos de la formaciéon humanista estan presentes en las diferentes

asignaturas de la carrera.

Frecuencia %
En todas 77 10,8
En algunas 125 17,6
En ninguna 208 29,3
No se 298 42,0

3- ¢Cudles de estos contenidos que se listan se relacionan con el Proceso de

Formacion Humanista que necesita el médico?

Frecuencia %

Concepcion cientifica del mundo. 254 35,8
Percepcion social de la ciencia y la tecnologia 36 4.4
Principios y categorias de la ética médica 268 37.8
y la bioética.

La dialéctica de la existencia del individuo en 79 11,1

el contexto social espacio temporal.

Tradiciones y valores historicos, sociales y 42 59

culturales.

Desafios de la economia cubana actual. 29 40
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4- En las asignaturas que recibes se evaluan los contenidos seleccionados.

Frecuencia %
En todas 71 10,0
En algunas 622 70,8
En ninguna 15 2,1

En caso de responder algunas decir ¢ cuales?:

Frecuencia %
Filosofia y salud 289 40,8
Historia de Cuba 260 36,7
MGl 29 4,0

5- Sientes necesidad de integrar conocimientos generales que no solo recibes por

las disciplinas basicas de tu formacion médica para actuar en el contexto de la
comunidad.

Frecuencia %

Siempre 268 37,8
A veces 298 42,0
Nunca 142 20,0

En caso de responder a la primera o segunda opcion. Ejemplifica.

Frecuencia %

--------- 0

6- Concibes la importancia que lo socioecondémico, cientifico y cultural poseen para

realizar un analisis integral del ser humano como basico para dar sentido social mi
practica profesional.

Frecuencia %
Mucha 132 18,6
Poca 268 37,8

Ninguna 308 43,5
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7- Te motiva el desarrollo de la cultura general para tu desarrollo profesional.

Frecuencia %
Siempre 98 13,8
A veces 589 83,1
Nunca 21 2,9

8- Sientes que has sido preparado tanto en lo profesional como en lo social en

cuanto a:
Frecuencia %

Dominio de las condicionantes que dan sentido social a 322 45,4
mi practica profesional.
Argumentos y puntos de vista basados en las exigencias 135 19,0
sociales.
Solidez de criterios para ser reflexivo, constructivo, 69 9.7
flexible y autonomao.
Métodos de trabajo en equipo y relaciones colaborativas y
responsables para transformar en el contexto social de 92 12,9
mi labor profesional.
Comprensiéon de realidades para la accién y la gestion 77 108

responsables.

9- Te estimulas para lograr adquirir estas herramientas para tu actuacion

profesional con la participacion en:

Frecuencia %

Las actividades docentes de las asignaturas de formacion

413 58,3
general.
Las actividades extensionistas. 106 14,9
Las actividades docentes de Medicina General Integral. 49 0,7
Todo el proceso docente educativo. 97 13,7
Actividades del proyecto integral de trabajo educativo. 43 6,0

16



10- ¢Si te has sentido identificado con la formacién humanista que debe
desarrollarse durante tu carrera, expresa tres ideas que a tu juicio no deben faltar

en este proceso?

Frecuencia %

Integracion de todas las asignatura. 24 3,3
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Anexo 5. Encuesta a profesores que imparten docencia en los distintos

escenarios de la carrera de Medicina de la UCPMR.

Objetivo: Determinar el estado actual de la implementacion del Proceso de
Formacién Humanista para los estudiantes de la Carrera de Medicina de la UCMPR,

mediante los criterios de los profesores que dirigen este proceso.
Consigna:

Estimado colega: Nos encontramos desarrollando una investigacion acerca del
Proceso de Formacion Humanista para los estudiantes de la Carrera de Medicina de
la UCMPR. Usted fue seleccionado por su experiencia y nivel de participacion en
el tema que estamos abordando. Para lograrlo, necesitamos que nos ayude
contestando con sinceridad algunas preguntas sencillas. Esta informacion tiene

caracter andénimo; no tiene que escribir su nombre. jMuchas Gracias!

Nota: Marca con una cruz a la derecha de la idea que mas se ajuste a su criterio.
Cuestionario:

1- Afos de experiencia como profesor de la carrera:

2- Titulo:

Categoria docente: Asignatura que imparte

Escenario en que imparte la docencia.

Afio académico:
3- Un médico necesita la formacion humanista para ejercer su profesion.

Si No No se

4- Los contenidos de la formacion humanista son concebidos en su asignatura.
Siempre_ Aveces  Nunca_

4.1- De ser afirmativa su respuesta (siempre o0 a veces) plantee si es por:
Concepcidn del programa___ Orientacién de su superiores___ Iniciativa propia__.

5- La formacion humanista que se aborda en las asignaturas de la carrera se

corresponde con las necesidades socio-profesionales del médico.

Siempre__ Casi siempre__ Aveces__ Casinunca__ Nunca__.
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5.1- De ser afirmativa su respuesta (siempre, casi siempre o a veces) ejemplifique

con una idea.

6- Se desarrollan actividades en el centro desde la estrategia educativa de manera
secuenciada a lo largo del proceso formativo de la carrera que tributen a al

formacion humanista.
Siempre A veces Nunca

6.1- De ser afirmativa su respuesta (siempre o a veces) ejemplifigue con alguna

actividad en que haya participado.

7- Seleccione cuales contenidos de estos usted trabaja desde su asignatura.
Concepcidn cientifica del mundo.___
Percepcion social de la cienciay la tecnologia._
Principios y categorias de la ética médica y la bioética.

La dialéctica de la existencia del individuo en el contexto social espacio

temporal.
Tradiciones y valores historicos, sociales y culturales.
Desafios de la economia cubana actual.

8- Valore brevemente la forma en que esta concebido el Proceso de Formacion

Humanista en la Carrera de Medicina.

9- ¢Cuales de estas habilidades usted contribuye a formar desde su asignatura y

escenario docente?
Valorar las condicionantes que dan sentido social a la practica profesional.

Argumentar y defender puntos de vista basados en las exigencias sociales.
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Proyectar los fundamentos de sus criterios al discrepar, deliberar, escuchar;

comprender a los demas.

Trabajar en equipo y colaborar con responsabilidad individual en el contexto

social.

Desarrollar un razonamiento basado en el impacto de lo socioeconémico,

cientifico y cultural en el progreso humano.

Proyectar la interpretacion del contexto a la solucion de los problemas

profesionales.

10- ¢, Considera Ud. que el Proceso de Formacion Humanista que se desarrolla en la
Carrera de Medicina, ha contribuido a garantizar en los estudiantes desde el
contenido de las disciplinas y asignaturas, una preparacion que les permita dar
solucion a los problemas profesionales del contexto socio humanista y ético en que

se desarrolla su labor profesional?

Si No Parcialmente No sé

11- Basado en los analisis que ha tenido que realizar para responder las preguntas
gue le hemos realizado, si usted pudiera perfeccionar el Proceso de Formacion
Humanista para los estudiantes de la Carrera de Medicina qué sugeriria: (Sefale

uno)

Desarrollar conocimientos y habilidades relativos al contenido de las

asignaturas de la especialidad.
Desarrollar intereses, conocimientos, habilidades y valores profesionales.

Formar al estudiante mediante métodos de trabajo que le permitan la
comprension de realidades para la accion y la gestion responsables en su

accionar socio profesional.

Realizar cambios en las estrategias formativas de los estudiantes, en base a la
integracion de los conocimientos, habilidades y valores relativos al Proceso de
Formacion Humanista, conducentes a la solucion de los problemas
profesionales del contexto socio-humanista y ético de su labor

profesional.
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12- ¢Cudles de estos elementos considera usted que dificultan el Proceso de

Formacion Humanista que se desarrolla en la carrera de Medicina?

Desarticulacion e inadecuacion entre las propuestas teéricas que forman parte
de la formacién humanista y sus implicaciones y realizaciones practicas para el

modo de actuacion socio profesional.

Presentacion descriptiva de los hechos sociales, que conduce a un bagaje
informativo y una instruccion ilustrativa que no trasciende la contemplacion de
la situacion y no promueve efectivamente su transformacion.__

Inconsistencia de un sustrato tedrico conceptual que permee el tratamiento de
los contenidos y engarce las problematicas sociales de modo coherente,
facilitando la integralidad y concatenacion natural con los modos de

actuacion.

Separacion de lo cognoscitivo y lo valorativo en la comprension de los hechos y
procesos sociales expresado en los mas variados planos, ético, politico, de la
ciencia, de la toma de decisiones y personal, tanto dentro de la labor especifica
del profesional como en su proyeccion general como parte de la

sociedad.

Otros:
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Anexo 5.1. Analisis estadistico de los resultados de la encuesta a profesores
de la carrera de Medicina de la UCMPR

3- Un médico necesita de una formacién humanista para ejercer su profesion.

Frecuencia %
Si 192 79,9
No
No se 2 1,0

4- Los contenidos de la formacion humanista son concebidos en su asignatura.

Frecuencia %
Siempre 91 46,9
A veces 77 39,6
Nunca 26 13,4

4.1- De ser afirmativa su respuesta (siempre 0 a veces) plantee si es por:

Frecuencia %
Concepcidn del programa 22 11,3
Orientacién de su superiores 6 3,0
Iniciativa propia 140 72,1

5- La formacién humanista que se aborda en las asignaturas de la carrera se

corresponde con las necesidades socio- profesionales del médico.

Frecuencia %

Siempre 12 6,1
Casi siempre 79 40,7
A veces. 41 21,1
Casi nunca 58 29,8

Nunca 4 2,0
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5.1- De ser afirmativa su respuesta (siempre, casi siempre o a veces) ejemplifique

con una idea.

Frecuencia %

0 -
6- Se desarrollan actividades en el centro desde la estrategia educativa de manera
secuenciada a lo largo del proceso formativo de la carrera que tributen a al

formacion humanista.

Frecuencia %
En todas 49 25,2
En algunas 145 74,7

En ninguna - -

6.1- De ser afirmativa su respuesta (siempre o a veces) ejemplifique con alguna

actividad en que haya participado.

Frecuencia %

Actividades deportivas 67 34,5
Cursos optativos (ética) 92 47,4
Actividades de pesquisaje 35 18,0

7- Seleccione cuales contenidos de estos usted trabaja desde su asignatura.

Frecuencia %
Concepciodn cientifica del mundo. 182 93,8
Percepcion social de la ciencia y la tecnologia. 79 40,7
Principios y categorias de la ética médica y la bioética. 161 82,9
La dialéctica de la existencia del individuo en el contexto 23 11,8
social espacio temporal.
Tradiciones y valores historicos, sociales, cientificos y 12 6.1
culturales. ’
Desafios de la economia cubana actual. 6 3,0
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9- ¢(Cuales de estas habilidades usted contribuye a formar desde su asignatura y

escenario docente?

Frecuencia %

Valorar las condicionantes que dan sentido social a la

179 92,2

practica profesional.
Argumentar y defender puntos de vista basados en las 41 211
exigencias sociales. ’
Proyectar los fundamentos de sus criterios al discrepar, 99 113
deliberar, escuchar; comprender a los demas. 1
Trabaj i lab bilidad

rabajar en equipo y colaborar con responsabilida 33 170
individual en el contexto social.
Ninguna de estas. 14 7,2

10- ¢, Considera Ud. que el Proceso de Formacion Humanista que se desarrolla en la
carrera de Medicina, ha contribuido a garantizar en los estudiantes desde el
contenido de las disciplinas y asignaturas, una preparacién que les permita dar
solucién a los problemas profesionales del contexto socio humanista y ético en que

se desarrolla su labor profesional?

Frecuencia %

Si 37 19,0
No 0 0

Parcialmente 128 65,9
No se 29 14,9
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11- Basado en los andlisis que ha tenido que realizar para responder las preguntas
gue le hemos realizado, si usted pudiera perfeccionar el Proceso de Formacion

Humanista para los estudiantes de la Carrera de Medicina qué sugeriria: (Sefale

uno)
Frecuencia %
Desarrollar conocimientos y habilidades relativos al 29 113
contenido de las asignaturas de la especialidad.
Desarrollar intereses, conocimientos, habilidades vy 17 8.7
valores profesionales.
Formar al estudiante mediante métodos de trabajo que le
permitan la comprension de realidades para la accion y la 28 14,4
gestion responsables en su accionar socio profesional.
Realizar cambios en las estrategias formativas de los
estudiantes, en base a la integracion de los
conocimientos, habilidades y valores relativos al Proceso
de Formacién Humanista, conducentes a la solucién de 127 65,4

los problemas profesionales del contexto socio-humanista
y ético de su labor profesional, que se hagan acompaiar

de procesos de capacitacion al colectivo pedagdgico.

12- ¢Cudles de estos elementos considera usted que dificultan el Proceso de

Formacion Humanista que se desarrolla en la Carrera de Medicina?

Frecuencia %
Desatrticulacion e inadecuacion entre las propuestas
tedricas que forman parte de la formacion humanista y
sus implicaciones y realizaciones practicas para el modo 119 61,3
de actuacion socio profesional.
Presentacion descriptiva de los hechos sociales, que 84 43,2
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conduce a un bagaje informativo y una instruccion
ilustrativa que no trasciende la contemplacion de la

situacién y no promueve efectivamente su transformacion.

Inconsistencia de un sustrato tedrico conceptual que
permee el tratamiento de los contenidos y engarce las
problematicas sociales de modo coherente, facilitando la
integralidad, transversalidad y concatenacién natural con

los modos de actuacion.

Separacion de lo cognoscitivo y lo valorativo en la
comprensiéon de los hechos y procesos sociales
expresado en los planos, ético, politico, de la ciencia, de
la toma de decisiones y personal, tanto dentro de la labor
especifica del profesional como en su proyeccion general

como parte de la sociedad.

Otros: Insuficiente trabajo metodolégico para enfrentar el

proceso.

113

92

101

26

58,2

47,4

52,6



Anexo 6. Guia de entrevista a directivos formacion médica.

Objetivo: Constatar la efectividad del Proceso de Formacion Humanista en la
Carrera de Medicina en la UCMPR desde la perspectiva de los que asumen la
direccion de este proceso en las diferentes instancias de trabajo metodolégico, asi
como directivos del sector Salud, atendiendo a que la Universidad es todo el

Sistema de Salud.
1- ¢Qué significacion tiene para Ud. la formaciéon humanista del médico? ¢ Por qué?

2- ¢ Coémo concibe el Proceso de Formacion Humanista para los estudiantes de esta

carrera desde la experiencia de la instancia que dirige?

3- ¢Como se da salida a la formacion humanista de los estudiantes, desde el

sistema de trabajo metodoldgico de la instancia que dirige?

4- ¢ Para qué problemas profesionales del contexto socio humanista y ético debe

preparase el estudiante de Medicina?

5- ¢ Cual es su criterio acerca de la efectividad del Proceso de Formacion Humanista
para los estudiantes, para articular el modo de actuacion profesional y social que
les permitan enfrentar los problemas profesionales del contexto en que se

desarrolla su labor profesional?

6- A su juicio, ¢qué contenidos en el orden socio humanista y ético son

imprescindibles para la futura actuacién del médico?

7- ¢Como desde su nivel se logra controlar e evaluar la preparacion del estudiante
de esta carrera en su actuacién socio profesional? ¢Que opinion tiene usted de

esta preparacion?

8- ¢Qué sugiere para mejorar el Proceso de Formacion Humanista a fin de
garantizar un mejor desempefio profesional en relacion con su contexto y las

funciones?
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Anexo 6.1. Resultados de la entrevista a directivos formacién médica.

En la entrevista realizada a 63 directivos de la Facultad de Medicina, Universidad de
Ciencias Médicas de Pinar del Rio y del Sistema Provincial de Salud, seleccionados
por su nivel de influencias en la toma de decisiones con respecto a los procesos
formativos, pudiendo constatarse que se seflalan como aspectos mas

sobresalientes, por lo mayoritario de las opiniones, lo siguiente:

v/ La alta importancia al Proceso de Formacion Humanista en la formacion de
médicos y a su relacién con la calidad de los servicios.

v El Proceso de Formacién Humanista para los estudiantes, desde la experiencia
de la instancia que dirige, se concibe en lo fundamental, a la instrumentacion de
estrategias para que los alumnos adquieran valores para un comportamiento ético
en la atencion a los pacientes.

v’ Este proceso, dentro el sistema de trabajo metodoldgico, no se sistematiza en
tanto se prioriza pero mas bien en base a su salida como estrategia educativa y
no con una definicién intencionada, integrada y contextualizada a las dimensiones
curricular y extracurricular, se percibe su atomizacion.

v" No existe una clara definicion en la integracion de los contenidos de la formacion
humanista para lograr la articulacién del modo de actuacion profesional y social,
dada insuficiencias tedrico conceptuales lo cual no permite clarificar decisiones
estratégicas para la planificacion control y evaluacion del impacto del Proceso de
Formacion Humanista en el desemperio profesional en relacion con su contexto y

las funciones.
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Anexo 7. Guia de observacion (actividades de Educacion en el trabajo, actividades
docentes de la Disciplina Principal Integradora - Medicina General Integral,
actividades extracurriculares de pesquisaje comunitario, actividades metodoldgicas,

turnos de reflexion y debate, actividades extensionistas)

Objetivo: Determinar las principales dificultades que presenta el Proceso de
Formacion Humanista para los estudiantes de la Carrera de Medicina de la UCMPR,
gue limitan el la articulacion de su MAP y MAS, desde los escenarios de formacion

actuacion.

1- Dominio y enfoque formativo de acuerdo a lo socio humanista de los objetivos que

deben alcanzar los estudiantes en las actividades a realizar.

2- Concepcion articulada de la formacion humanista a las necesidades de

aprendizaje profesional de los estudiantes para su desempefio profesional futuro.

3- Posibilidades que se brinda para interactuar de forma secuenciada a los
estudiantes con los problemas profesionales del contexto socio humanista y ético
de su labor profesional.

4- Desarrollo de estrategias y capacidad para defender su posicion de los
estudiantes en la solucion a los problemas profesionales que se presentan en la

actividad préactica profesional.

5- Algoritmos de trabajo aplicados para la solucion de los problemas profesionales y

efectividad de este.
6- Comportamiento de la motivacion tanto de estudiantes como de profesionales.

7- Empleo de métodos que dinamicen la reflexibn comprometida con respecto a la

solucion de problemas del contexto.

8- Opinién de tutores y profesores guias sobre los modos de actuacion profesional
de los estudiantes.

9- Opinion de pacientes de la comunidad sobre el logro de vinculos con los

estudiantes.
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Anexo 7.1. Andlisis estadistico de los resultados de las observaciones

realizadas.

1- De los docentes observados (7 profesores guias y 28 tutores), solo 11 relacionan
los objetivos que deben alcanzar los estudiantes con contenidos incluidos en el
Proceso de Formacién Humanista, lo que representa el 31,42%.

2- La concepcion que evidencia las actividades de practica profesional en los
escenarios de asistencia, no siempre responde a las necesidades fundamentales
de la solucién de problemas del contexto social donde se desarrolla la labor de

formacion profesional.

3- El proceso de formacion en su integralidad, desde lo curricular y lo extracurricular,
no permite interactuar de forma sistémica y secuenciada, a los estudiantes con los

problemas profesionales del contexto socio humanista y ético a enfrentar.

4- Se manifiestan problemas en la toma de decisiones, falta de integracion de los
conocimientos y habilidades de la profesion y de las ciencias para la que se
preparan médicos, lo que conduce al desarrollo de modos de actuacion
profesional, incoherentes con las exigencias del contexto y el modelo de

desempeifio social.

5- Solo el 12,23 % de las actividades esta respaldada por algoritmos de trabajo, que
permiten la solucién eficiente de los problemas profesionales del contexto socio

humanista y ético que se presentan.

6- El 24,61 % de las actividades son estimulantes para la motivacion profesional, de
acuerdo a su correspondencia con sus necesidades profesionales; el resto son

formales y estereotipadas.

7- De los pacientes y/o miembros de la comunidad involucrados en el desarrollo de
las observaciones el 51,22 % refieren inconformidad con el logro de vinculos con
los estudiantes al considerar aun insuficiente el clima de confianza profesional

gue les producen.

8- De las 11 actividades metodoldgicas observadas solo en una (9,09 %) se atendi6
la transversalidad de algin elemento contenido en el Proceso de Formaciéon
Humanista por lo que no se aprecia la articulacion del contexto socio humanista y

ético en el tratamiento adecuado de la instruccién y de la educacion.
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9- La opinion de los tutores, acerca de la relacion entre los modos de actuacion

profesional y social en la formacién de los estudiantes es que:

e AUNn se muestran carencias para incorporar no solamente los saberes
cientificos, sino todos aquellos saberes a través de los cuales producen sus
propios sistemas de significacion del mundo y a través de los cuales
interactian con él de acuerdo con las exigencias de la sociedad. (65,6 %).

e Limitada capacidad para proyectarse en su comunidad, como agentes
transformadores de realidades de salud y como actores fundamentales en la
evolucion de las mismas (64,4 %).

¢ Insuficiente responsabilidad para la toma de decisiones en los contextos de
salud particulares en los que se dinamizan sus interacciones y para
aumentar el caudal afectivo con los miembros de la comunidad (78,7 %).

e Dificultades para resolver con independencia y creatividad, los problemas
profesionales inherentes a su ejercicio profesional (70,8 %) reflexivo,
constructivo, flexible y autbnomo.

¢ Necesidad de la preparacion de un tipo distinto de profesional, de un nuevo
lider transformador con vision de futuro con autonomia al ser critico,
participativo y asertivo en la solucion de situaciones probleméaticas, ademas

de la transformacion de su mundo (96,2 %).
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Anexo 8. Interpretacion gréafica de los resultados significativos de la aplicacion

de instrumentos.

DIRECTIVOS
PROFESORES
ESTUDIANTES

® ESTUDIANTES ® PROFESORES ®= DIRECTIVOS

Graf. 1. Importancia del Proceso de Formacion Humanista para el médico

m principios y categorias de la ética médica y la bioética
m dialéctica de la existencia del individuo en el contexto social espacio temporal
= tradiciones y valores historicos, sociales, cientificos y culturales

= desafios de la economia cubana actual

Graf. 2. Criterios de profesores sobre los contenidos que garantizan la
integracion de los enfoques sociales a la concepcién humanista del médico

cubano.
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m Actividades docentes de Medicina General Integral

m Actividades del proyecto integral de trabajo educativo

m Todo el proceso docente educativo

Graf. 3. Criterios de

los estudiantes acerca de las vias para lograr

herramientas para su trabajo en el contexto socio profesional, relacionadas

con la formacién humanista.

70

a0

30

20

10

® Desarticulacion de las propuestas tedricas que forman
parte de la formacién humanista y sus implicaciones
prdacticas para el modo de actuacion socio profesional

m Insuficiente trabajo metodologico para enfrentar el
pProceso

m Necesidad de cambios en las estrategias formativas
basadas en la infegracion de los conocimientos,
habilidades y valores relativos al Proceso de Formacion
Humanista

u Necesidad de procesos de capacitacion al colectivo
pedagogico

Gréaf. 4. Criterios de profesores sobre las limitantes para el desarrollo del

Proceso de Formacidon Humanista en la Carrera de Medicina.
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Anexo 9.
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Anexo 10.
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Anexo 11. Estrategia para implementar la concepcion pedagoégica del Proceso
de Formacion Humanista para los estudiantes de la Carrera de Medicina de la
de la UCMPR.

l.- Objetivo general: Implementar en la practica educativa del Proceso de
Formacién Humanista para los estudiantes de Medicina de la UCMPR, la
concepcion pedagogica sustentada en la relacion entre la formacion humanista, el
modo de actuacion profesional y el modo de actuacion social del médico, para la
solucion de los problemas profesionales del contexto social en que se desarrolla

su labor profesional.
Il.- Acciones Estratégicas:

1- Accion estratégica (maestra): Contribucion al direccionamiento articulado y
sistémico del proceso, desde la orientacibn en base a un manual tedrico
metodolégicos de procedimientos para la transversalidad de los

contenidos la de formacién humanista.
2- Accion estratégica (especifica): Capacitacion al colectivo pedagdégico.

3- Accion estratégica (especifica): Implementacion de los programas de la
Disciplina de Filosofia y Sociedad redisefiados en correspondencia con el

encargo de esta disciplina en la concepcion pedagdgica que se disefia.

4- Accion estratégica (especifica): Sistema de Talleres Integradores en el
contexto comunitario de formacién para la interpretacion socio humanista y

ética de los problemas profesionales.

5- Accion estratégica (especifica): Curso facultativo “De la interpretacion a la
transformacion en el contexto socio humanista y ético en la labor profesional

del médico”.

lll.- Objetivos generales de las acciones estratégicas especificas:

1- Contribucion al direccionamiento articulado y sistémico del proceso, desde la
orientaciéon en base a un manual tedrico metodolégicos de procedimientos

para la transversalidad de los contenidos la de formacién humanista.

Objetivo: Direccionar el Proceso de Formacion Humanista para los estudiantes

de la Carrera de Medicina de la UCMPR, atendiendo a la implementacion de un

36



manual tedrico metodolégico de procedimientos para la transversalidad de los

contenidos la de formacion humanista.
2.- Capacitacién al colectivo pedagogico.

Objetivo: Capacitar al colectivo pedagégico de la carrera de Medicina de la
Universidad de Ciencias Médicas de Pinar del Rio, para la implementacion de las
acciones estratégicas en las dimensiones administrativa, curricular y

extracurricular.

3.- Implementacion de los programas de la Disciplina de Filosofia y Sociedad
redisefiados en correspondencia con el encargo de esta disciplina en la

concepcién pedagogica que se disefia.

Objetivo: Implementar las modificaciones realizadas de acuerdo a la concepcién

pedagogica, a la disciplina Filosofia y Sociedad mediante sus programas.

4.- Sistema de Talleres Integradores en el contexto comunitario de formacion para

la interpretacion socio humanista y ética de los problemas profesionales.

Objetivo: Sistematizar el diagndstico observacional y la reflexibn comprometida
en el contexto socio humanista y ético de actuacion profesional del médico a partir
de la propuesta de talleres que permitan desarrollar proyectos, para potenciar la
formacion humanista sistémica, integrada Yy contextualizada al modo de

actuacion profesional y social en los estudiantes de la carrera de Medicina.

5.- Curso facultativo “De la interpretacion a la transformacién en el contexto socio

humanista y ético en la labor profesional del médico”.

Objetivo: sistematizar la relacion entre el modo de actuacion profesional y el
modo de actuacion social desde la comprension e interpretacion del contexto
socio humanista y ético en la solucion de los problemas profesionales en la
dimension extracurricular, a partir de la propuesta de un Curso Facultativo dirigido
a los estudiantes de la carrera de Medicina de la Universidad de Ciencias

Médicas de Pinar del Rio.
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especifica

Accion Estratégica

Direccionamiento
articulado y sistémico
del proceso, desde la
orientacién basada en
un manual tedrico
metodolégico de
procedimientos para
la transversalidad de
los contenidos la de
formacion

humanista.

Operaciones

[.1 - Disefiar el manual
tedrico metodologico de
procedimientos para la
transversalidad de los
contenidos de la

formacion humanista.

-2 - Implementar el
manual de
procedimientos

metodologicos para la
transversalidad de los
contenidos del Proceso
de Formacion
Humanista a partir del
sistema de trabajo de la

carrera de Medicina.

[.3 - Validar el manual
de procedimientos
metodoldgicos para la
transversalidad de los
contenidos del Proceso
de Formacion

Humanista.

IV.- Operaciones e indicadores de cada una de las acciones estratégicas

Indicadores
v" Nivel gestion y

direccionamiento articulado

y sistémico que posibilita el

manual tedrico
metodoldgico de
procedimientos para la

transversalidad de los
contenidos de la
formacion humanista.

v Nivel de conocimiento de
los actores que intervienen
en el Proceso de

Formaciéon Humanista del

manual tedrico
metodoldgico de
procedimientos para la

transversalidad de los
contenidos de la
formacion humanista.

v Nivel de pertinencia de la
propuesta manual teorico
metodologico de
procedimientos para la
transversalidad de los
contenidos de la

formacién humanista.
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II. Capacitacion al

colectivo pedagogico

lll. Implementacion de
los programas de la
Disciplina de Filosofia
y Sociedad
redisefiados en
correspondencia con el
encargo de esta
disciplina en la
concepcion pedagogica

gue se define

[I.1 - Disefiar un progra-
ma de capacitacion al
colectivo pedagdgico.
[I.2 Implementar el pro-
grama de capacitacion
al colectivo pedagdgico.
II 3 Validar programa de

capacitacion.

.1 -

Disciplina de Filosofia y

Perfeccionar la

Sociedad mediante las
sugerencias
metodoldgicas
realizadas con base en
la concepcion
pedagogica para la
imparticion  de  sus

programas.

.2 -

perfeccionamiento de la

Implementar el

Disciplina de Filosofia y
Sociedad mediante los

programas de  sus
asignaturas.
.3 - Validar el

perfeccionamiento de la
Disciplina de Filosofia y
Sociedad los programas

de sus asignaturas.

v Nivel
del

con el

de satisfaccion
colectivo pedagdgico
programa de
capacitacion.

v" Nivel de impacto de la
capacitacion al colectivo
pedagdgico en el
del

Formacion

perfeccionamiento
Proceso de

Humanista.

v Nivel de aplicacion de
los estudiantes, de los
elementos tedricos
conceptuales y
metodolégicos que brinda
la  filosofia para la
interpretacion de contexto,
a su MAP.
v" Nivel

de los profesores con las

de satisfaccion

sugerencias metodoldgicas

para su imparticién y con
los resultados de
alcanzados por los

estudiantes.
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lll. Realizacibn de un
sistema de Talleres
Integradores en el
contexto comunitario
de formacion para la
interpretacion socio
humanista y ética de
los problemas

profesionales

[1l.1- Disefiar programa
de Talleres
Integradores en el
contexto comunitario de
formacion para la
interpretacion socio
humanista y ética de los
problemas

profesionales en la

dimensioén curricular.

.2- Implementar
Talleres  Integradores
en el contexto
comunitario de
formacion para la

interpretacion socio
humanista y ética de los
problemas

profesionales en la

dimensioén curricular.

[11.3- Validar programas
de Talleres
Integradores en el
contexto comunitario de
formacion para la
interpretacion socio
humanista y ética de los
problemas

profesionales la

dimensioén curricular.

v Nivel de preparacion de

los estudiantes para

potenciar el diagnéstico

observacional y la reflexion

comprometida en la
solucién de problemas del
contexto desde los

contenidos del PFH.
v Nivel

de los

de satisfaccion
profesores vy
estudiantes con los
Talleres Integradores en el
contexto comunitario de
formacion para la
interpretacion socio
humanista y ética de los
problemas profesionales.

v Nivel de satisfaccion de
los miembros de |la

comunidad participantes.
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IV. Implementacién del
Curso facultativo “De la
interpretacion a la
transformacion en el
contexto socio
humanista y ético en la
del

labor profesional

médico ”

IV.1- Disefar programa
del
“Talleres de Solucion de

Curso Facultativo,

problemas

profesionales en el
contexto socio
humanista y ético de la
practica profesional” en
la dimensién

extracurricular.

VI.2-

Curso

Implementar
Facultativo,
“Talleres de Solucion de
problemas

profesionales en el
contexto socio
humanista y ético de la
practica profesional” en
la dimension

extracurricular.

VI.3- Validar

Facultativo, “Talleres de

Curso

Solucién de problemas
profesionales en el
contexto socio
humanista y ético de la
practica profesional” en
la dimensién

extracurricular.

v Nivel de preparacion de
los estudiantes para la
solucion de los problemas
profesionales desde la
comprension e
interpretacion del contexto
socio humanista y ético.

v Nivel de satisfaccion de
los profesores y

estudiantes.
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V.- Evaluacion de la estrategia:

La evaluacion de la estrategia se concibe a partir del andlisis de los resultados
de la aplicacién de cada una de las acciones estratégicas especificas para el

perfeccionamiento del proceso objeto de estudio.

Para ello se tendra en cuenta el logro de los objetivos previstos para cada una
de las acciones estratégicas, en funcion del perfeccionamiento del Proceso de

Formacion Humanista, atendiendo a las etapas identificadas y fundamentadas.

Se considerard su evaluacion a partir del comportamiento de los indicadores

identificados para cada una de las acciones estratégicas.

Para evaluar la presencia de los indicadores se ha empleado una escala que
establece la consideracion de: Bajo, Medio, Alto segun los valores que obtenga

el mismo:

Bajo: Si hay presencia de los indicadores identificados para cada accion

estratégica menos de un 60% de la muestra.

Medio: Presencia los indicadores identificados para cada accion estratégica

entre 60-85% de la muestra.

Alto: Presencia los indicadores identificados para cada accion estratégica

superior a un 85% de la muestra.
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Anexo 12. Guia de entrevista grupal a directivos, profesores de la carrera de
Medicina de la UCMPR vy tutores del area clinica y de la APS para la

estructuracion y aplicacion de la estrategia.

Objetivo: Determinar la estructura de la estrategia para el perfeccionamiento del
Proceso de Formacion Humanista para los estudiantes de la Carrera de Medicina

de la UCMPR, sobre la base de la concepcion pedagdgica propuesta.

Estimado Profesional: Con el fin de perfeccionar el Proceso de Formacion
Humanista para los estudiantes de la Carrera de Medicina, se consideran de gran
utilidad los criterios que usted con su experiencia, nos pueda aportar para la
estructuracion de la estrategia, atendiendo a la concepcion pedagdégica propuesta.
Para ello este taller se desarrollara en torno a los siguientes aspectos:

1.- Determinacion de la estrategia y de su estructuracion en acciones estratégicas
especificas para el perfeccionamiento del Proceso de Formacion Humanista para

los estudiantes de la Carrera de Medicina.

2.- Valoraciones acerca de las acciones estratégicas especificas en la dimension
curricular y extracurricular, atendiendo a las etapas identificadas y fundamentadas
para la formacion humanista sistémica, integrada y contextualizada de los

estudiantes de Medicina.

3.- Consideraciones sobre la secuenciacion de acciones y operaciones, a través de
las propuestas de las acciones estratégicas especificas en la dimension curricular

y extracurricular.
4.- Necesidades para la aplicacion de la estrategia que se propone.
5.- Aporte a la formaciéon y desemperio profesional-social del estudiante.
6.- Impacto para el desarrollo de sus funciones profesionales y sociales.
Criterios que se obtienen de la entrevista grupal.

El intercambio efectuado como resultado de estos talleres revel6 un grupo de

criterios de necesaria consideracion:

v Importancia de desarrollar una estrategia dirigida al perfeccionamiento del proceso
de formacion humanista sistémico integrado y contextualizado, atendiendo a las

etapas identificadas y definidas, a partir de las relaciones entre MAP y el MAS.
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v Necesidad de su estructuracion en acciones estratégicas, encaminadas al
desarrollo del Proceso de Formacion Humanista en su dimension curricular y

extracurricular.

v Necesidad de direccionar este proceso sobre la base del conocimiento tedrico
articulado a los procedimientos necesarios para la transversalidad de los

contenidos de la formacién humanista.

v Necesidad de perfeccionar el modo de impartir las asignaturas de la Disciplina
Filosofia y sociedad para posibilitar la aplicacion de elementos conceptuales

béasicos al trascender el estudiante al ciclo basico- clinico.

v Necesidad de estructurar los Talleres Integradores en el contexto comunitario
para potenciar la promocion de salud y el Curso Facultativo como acciones
estratégicas especificas, dirigidas a sistematizar en ambas dimensiones la
articulacion del MAP y el MAS para prepararse para transformar el contexto de
actuacion, significando la importancia de favorecer otros espacios orientados
hacia este objetivo.

v’ Significado de la capacitacion a profesores y tutores en los fundamentos
tedricos del Proceso de Formacion Humanista, de modo que puedan dirigir

dicho proceso hacia el logro de los objetivos propuestos.

v Necesidad de analizar el actual plan de estudio y los contenidos de disciplinas y
asignaturas por afios, de manera que se garanticen las condiciones necesarias,
desde el sistema de trabajo metodoldgico, para lograr la transversalidad de los
contenidos de la formacion humanista y por ende de una mayor eficiencia y

eficacia de la estrategia.

v' Demuestran su motivacion por la implementacion de la estrategia, en tanto la
consideran esencial y necesaria, para perfeccionar el Proceso de Formaciéon
Humanista sistémico integrado y contextualizado y lograr mayores niveles de

eficiencia en su desempefio profesional y social.
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Anexo 13. Manual tedérico metodoldégico de procedimientos para la

transversalidad de los contenidos de la formacién humanista.
SINTESIS

Se trata entonces de ofrecer un soporte al disefio de un proceso que convierte al
estudiante en responsable de su propio aprendizaje, desde un nivel de conciencia
individual y social y una disposicion a la reconstruccion continua del conocimiento de los
problemas de salud a enfrentar durante su desempefio profesional, que solo se logra al
integrar, no solamente los saberes cientificos, sino todos aquellos saberes a través de los
cuales los individuos y sus comunidades producen sus propios sistemas de significacion

del mundo y a través de los cuales interactuan con él.

De manera que el presente manual facilita gestionar la concrecion del Proceso de
Formacion Humanista por su capacidad de garantizar la planificacion, organizacion,
direccién y el control del mismo y dado la posibilidad de determinar los contenidos y

métodos en el accionar de disciplinas y asignaturas en este proceso.

El presente manual, posee ademas un fin didactico, es decir, sirve de punto de partida
para el trabajo del metodolégico y marco de reflexibn pedagogica para contribuir a la
relacion entre la formaciéon humanista, el modo de actuacion profesional y el modo de

actuacion social del médico en el contexto socio humanista y ético de su labor profesional.

Por sus fines puede ser utilizado como instrumento de trabajo para fundamentar,
organizar, orientar, capacitar y evaluar el desarrollo del proceso en las dimensiones
administrativa, curricular y extracurricular. EI manual que se disefia contenido en una

Multimedia de facil acceso para lograr la interaccion de los usuarios, cuenta con:
INTRODUCCION, donde se define su objetivo.

RECOMENDACIONES DE LA AUTORA se ofrecen directrices para la interaccién con el

manual.

PARTE |: ELEMENTOS TEORICOS RECURRENTES Y DEFINICION DEL PROCESO
DE FORMACION HUMANISTA PARA LA CARRERA DE MEDICINA: SIGNIFICADO DE
SU DIRECCION

Contiene recursos tedricos necesarios:

Enfoques y tendencias del Proceso de Formacion Humanista en la educacién médica.

Hacia una definiciéon de actualidad.
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Funciones integradas del Proceso de Formacibn Humanista en el contexto socio

humanista y ético de la labor profesional del médico.

Secuencia organizativa para el accionar pedagogico del Proceso de Formacion

Humanista. Regularidades de la concepcién y principios que la dinamizan.

La relacién triddica formacion humanista-modo de actuacién profesional-modo de

actuacion social.

Los problemas profesionales en el contexto socio humanista y ético de la labor

profesional del médico.

Problemas mas frecuentes acerca de la relacion entre los modos de actuacién profesional

y social en la formacién de los estudiantes de Medicina.

PARTE Il. COMPONENTES DEL PROCESO DE FORMACION HUMANISTA PARA LA
CARRERA DE MEDICINA.

Orienta a través de su contenido los elementos del disefio del proceso para garantizar la

orientacién metodoldgica.
Relacién problema-objeto-objetivo. Brajula de la transversalidad.
Sistema de contenidos para la transversalidad.

Componentes personales como articuladores de la contextualizacion del proceso.

Definicién de roles.

Un método con capacidad de movilizarse como estrategia de solucién de problemas del

contexto socio humanista y ético. Su integracion a otros métodos.

Medios que contribuyen al despliegue de los métodos para el Proceso de Formacion

Humanista.
Como desarrollar una evaluacion integral del proceso.

Formas organizativas recurrentes al desarrollo del proceso desde sus mdltiples y

transversales aristas.
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PARTE Il RECOMENDACIONES METODOLOGICAS GENERALES Y ESPECIFICAS
PARA EL DESARROLLO DEL PROCESO DE FORMACION HUMANISTA EN LA
CARRERA DE MEDICINA.

Particulariza en el accionar metodolégico para lograr los fines del proceso y de manera
muy especifica se ofrece una metodologia para trabajar con el método de proyecto en la

carrera de Medicina.

Propuesta de una metodologia para la utilizacion del método de proyectos en el Proceso

de Formacion Humanista de la carrera de Medicina.
Etapas definidas. Caracteristicas que delimitan el accionar y estrategias metodoldgicas.

Dimensiones del proceso formativo que se articulan para el desarrollo del proceso.

Integracion para una vision transversal.
A MODO DE CONCLUSIONES

Contiene la concrecion de la propuesta a través del resumen de los tres elementos o ejes

bésicos del proceso.

El manual contiene ademas, una Bibliografia bésica, Gtil para el trabajo y profundizacién

en los elementos que se tratan.

Consultese CD

! Fl ser ﬂmmmo cuestiona su realidad, i
" 1a reflexiona y puede infervenirla, ;
... de esta manera puede propogier gieforas
: para Su sociedad y el mundo en geﬂerdl :
"o es a lo que llama Fl'ﬂ‘fi' )
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Anexo 14. Programa de capacitacion para docentes de la carrera Medicina en

la Universidad de Ciencias Médicas de Pinar del Rio.

“Fundamentos tedricos para una formacidbn humanista sistémica, integrada vy

contextualizada al modo de actuacion profesional y social del médico”.
Justificacion:

La época contemporanea exige dar prioridad a una formacion médica integral y la
inclusion en el curriculo médico de aspectos que conduzcan a una redefinicion continua
de lo que se considera esencial, es decir, la busqueda de aquello que se convierte en
medio adecuado para lograr algo que no soélo satisfaga las exigencias de la sociedad, sino

gue contribuya a su perfeccionamiento.

A partir de este reclamo, se asume la necesidad de garantizar la formacién para la
comprension de realidades, para la accién y la gestion responsables, desde un proceso
integrador de todos aquellos saberes que desarrollen la capacidad para proyectarse en la
comunidad, como agentes transformadores de la realidad de salud y como actores
fundamentales en la evolucion de dichas comunidades, en un proceso de interrelacion
dialéctica entre el modo de actuacion profesional y el modo de actuacion social, nucleo

del enfoque de la formacién humanista que se preveé.

Se requiere, por tanto, satisfacer la necesidad formativa de este estudiante potenciando
su responsabilidad para la toma de decisiones, en los contextos en los que se dinamizan
sus interacciones profesionales y sociales, con caracter flexible, proactivo y con
capacidad de identificar una filosofia de vida y unos principios que respetar, con

conciencia de su mision de lider transformador con autoridad moral sobre sus acciones.

La formacion humanista de los estudiantes de Medicina debe integrar sus funciones para
devenir en sostén cognitivo, practico, valorativo y afectivo, que dinamiza la solucion de los
problemas profesionales del contexto socio humanista y ético de la labor profesional del
médico y en este mismo orden preparar a dichos profesionales para comprender la
evolucion de la humanidad y su pais, entender la situacion actual del planeta y sus

posibles perspectivas futuras; consolidar el compromiso personal, profesional y social .

El objetivo del Proceso de Formacién Humanista para los estudiantes de la Carrera de
Medicina puede ser logrado en la medida que se sistematice dicho proceso a lo largo de
toda la carrera, desde todas las disciplinas y asignaturas del curriculo; si ademas se
puede lograr la transversalidad de sus contenidos integrandolo coherentemente al objeto
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de la profesion desde los campos de accion y esferas de actuacion del profesional

médico.

Los principios sobre los que se sustenta este programa de capacitacion son los

siguientes:

- Capacitar a los docentes de la carrera de Medicina de la Universidad de Pinar del Rio

para que direccione el Proceso de Formacion Humanista para los estudiantes.

- Sustentar las acciones de capacitacion que se pongan en practica en el desarrollo del
programa, en los principios y fundamentos de la concepcion del Proceso de Formacion
Humanista sistémico, integrado y contextualizado al modo de actuacién profesional y

social.

- Los cursos se desarrollaran mediante talleres que fundamenten como ensefiar y
preparar a los docentes a transversalizar, desde sus asignaturas y disciplinas los
contenidos de la formacion humanista necesarios al futuro médico, con especial énfasis

en la Disciplina Principal Integradora (Medicina General Integral).

- El Manual de procedimientos tedricos metodoldgicos para la transversalidad de los
contenidos de la formacion humanista constituira la herramienta de trabajo basica de la

capacitacion.
A partir de los elementos planteados se propone el siguiente programa de capacitacion:

Programa de capacitacion para docentes de la carrera Medicina en la Universidad

de Ciencias Médicas de Pinar del Rio.

Titulo: Fundamentos tedricos para una formacion humanista sistémica, integrada y

contextualizada al modo de actuacion profesional y social del médico.

Problema: Los docentes de la carrera Medicina en la Universidad de Ciencias Médicas
de Pinar del Rio poseen insuficiencias en los conocimientos tedéricos sobre los
fundamentos para una formacion humanista sistémica, integrada y contextualizada al
modo de actuacion profesional y social del médico, lo cual obstaculiza el direccionamiento

y la calidad de dicho proceso.

Objeto: El Proceso de Formacién Humanista para los estudiantes de Medicina de la

Universidad de Ciencias Médicas de Pinar del Rio.
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Objetivo general: Capacitar a los docentes de la carrera de Medicina de la Universidad
de Ciencias Médicas de Pinar del Rio sobre los fundamentos teéricos para una formacion
humanista sistémica, integrada y contextualizada al modo de actuacién profesional y
social del médico, en los estudiantes de dicha carrera, de manera que estén en
condiciones de direccionar con calidad el Proceso de Formacion Humanista de estos.

Objetivos especificos:

Caracterizar el Proceso de Formacion Humanista para los estudiantes de la Carrera de

Medicina de la Universidad de Ciencias Médicas de Pinar del Rio.

Valorar el significado integrador de la formacién humanista de los estudiantes de la

carrera de Medicina al modo de actuacién profesional y social del profesional médico.

Contribuir a la elevacién de los niveles de integracibn del modo de actuacién

profesional y social en la formacion del médico.

Disefar estrategias para lograr la sistematizacion, integracién y contextualizacion del
Proceso de Formacion Humanista para los estudiantes de la Carrera de Medicina,
desde las potencialidades curriculares y extracurriculares de la carrera.

Contenidos:
Sistema de conocimientos:

- La formacién de médicos en el contexto internacional: rasgos de la formacién humanista.
Retrospectiva histérica del su caracter humanista de la formacion de médicos en
Cuba.

- Problemas mas frecuentes acerca de la relacion entre los modos de actuacion

profesional y social en la formaciéon humanista de los estudiantes de Medicina.

- El Proceso de Formacion Humanista. Sistema de conceptos y teorias recurrentes para
su definicibn en la formacibn médica. Necesidades del Proceso de Formacion
Humanista para los estudiantes de la Carrera de Medicina en las universidades de

Ciencias Médicas. Hacia una concepcion renovadora del proceso.

- Fundamentos para un modelo de formacidbn humanista sistémica, integrada y

contextualizada de los estudiantes de Medicina.

- Funciones integradas del Proceso de Formacion Humanista en el contexto socio

humanista y ético de la labor profesional del médico.
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La formacién humanista, énfasis disciplinar y/o transversal en cada etapa de su
desarrollo. Caracter integrado a la Disciplina Principal Integradora (Medicina General

Integral).

La formacién humanista en la etapa de configuracibn de recursos conceptuales-

motivacionales y adaptacion al contexto del estudiante de Medicina.

Etapa de comprension del contexto socio- humanista y ético y aplicacion del enfoque

bio-psico-social del Proceso de Formacion Humanista.

La formacion humanista. Etapa de proyeccion sistémica e integrada de la interpretacion

del contexto para la transformacion de realidad social.

Ejes bésicos que se transversalizan en las etapas del Proceso de Formacion
Humanista. Su caracter en las dimensiones del proceso formativo. Definicion de

estrategias metodoldgicas desde la dimension administrativa.

El método de proyecto como estrategia metodolégica en el desarrollo del Proceso de

Formacién Humanista para los estudiantes de la Carrera de Medicina.

- Coémo elaborar estrategias de intervencién para suplir las insuficiencias en el dominio de
los contenidos de la formacion humanista necesarios al modo de actuacion profesional

y social en el contexto socio humanista y ético de la labor profesional del médico.
Sistema de habilidades:

- Identificar las principales tendencias de la Formacion Humanista en la formaciéon de

médicos a nivel internacional, en Cuba y particularmente en Pinar del Rio.

- Caracterizar la relacion entre los modos de actuacion profesional y social en la formacion

humanista de los estudiantes de Medicina.

- Argumentar las necesidades del Proceso de Formacion Humanista para los estudiantes

de la Carrera de Medicina en las universidades de Ciencias Médicas.

- Fundamentar el caracter sistémico, integrado y contextualizado al modo de actuacion
profesional y social del Proceso de Formacidon Humanista para los estudiantes de

Medicina.

- Explicar la integracién de las funciones al Proceso de Formacion Humanista en el

contexto socio humanista y ético de la labor profesional del médico.
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- Determinar las potencialidades desde lo disciplinar y/o transversal en cada etapa de

desarrollo del Proceso de Formacion Humanista.

- Demostrar el caracter integrado del Proceso de Formacion Humanista a la Disciplina

Principal Integradora (Medicina General Integral).

- Disefiar estrategias para la transversalidad de los contenidos de la formacion

humanista desde las diferentes disciplinas y asignaturas de la carrera de Medicina.
Sistema de valores:

- Espiritu colaborativo y renovador para insertar los contenidos de la formacion
humanista necesarios en los estudiantes de Medicina para articular el modo de

actuacion profesional y social.

- Compromiso creativo y participativo para involucrarse en la transversalidad que

requieren los contenidos de la formacion humanista en la carrera de Medicina.

- Responsabilidad por el Proceso de Formacion Humanista para los estudiantes de la

Carrera de Medicina.
Distribucion del sistema de conocimientos por temas:
Tema I: La formacion de médicos: retrospectiva historica de su caracter humanista

1.1- La formacién de meédicos en el contexto internacional: rasgos de la formacion
humanista. Retrospectiva historica del su caracter humanista de la formacion de

médicos en Cuba.

1.2- Problemas mas frecuentes acerca de la relaciéon entre los modos de actuacion

profesional y social en la formacion humanista de los estudiantes de Medicina.

1.3- El Proceso de Formacion Humanista. Sistema de conceptos y teorias recurrentes

para su definicion en la formacién médica.

1.4- Necesidades del Proceso de Formacion Humanista para los estudiantes de la
Carrera de Medicina en las Universidades de Ciencias Médicas.

Tema II: Hacia una concepcion renovadora del Proceso de Formacion Humanista

para los estudiantes de la Carrera de Medicina

2.1- Fundamentos para un modelo de formacién humanista sistémica, integrada y

contextualizada de los estudiantes de la carrera de Medicina.
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2.2- Funciones integradas del Proceso de Formaciéon Humanista en el contexto socio

humanista y ético de la labor profesional del médico.

2.3- La formacion humanista, énfasis disciplinar y/o transversal en cada etapa de su
desarrollo. Caracter integrado a la Disciplina Principal Integradora (Medicina General

Integral).

2.4- Definicibn de etapas .Configuracion de recursos conceptuales-motivacionales y
adaptacion al contexto del estudiante de Medicina; comprension del contexto socio-
humanista y ético y aplicacion del enfoque bio-psico-social y proyeccion sistémica e

integrada de la interpretacion del contexto para la transformacion de realidad social.

Tema llI: Vias para la implementacion de una concepcion renovadora del Proceso

de Formaciéon Humanista en la Carrera de Medicina

3.1- Ejes basicos que se transversalizan en las etapas del Proceso de Formacion
Humanista. Su caracter en las dimensiones del proceso formativo. Definicion de

estrategias metodolégicas desde la dimension administrativa.

3.2- El método de proyecto como estrategia metodoldgica en el desarrollo del Proceso de

Formacion Humanista para los estudiantes de la Carrera de Medicina.

3.3- Como elaborar estrategias de intervencion para suplir las insuficiencias en el dominio
de los contenidos de la formacién humanista necesarios al modo de actuacion
profesional y social en el contexto socio humanista y ético de la labor profesional del

médico.
Métodos:

Predominara el uso de métodos problémicos, y su integracion a métodos que posibiliten
la aplicacion y la creatividad de los docentes de la carrera de Medicina, para identificar los
problemas mas frecuentes acerca de la relacion entre los modos de actuacion profesional
y social desde los programas de las disciplinas y asignaturas que ellos imparten , y
fundamentalmente en la elaboracion de propuestas de solucion a las deficiencias de
acuerdo a un dominio profundo y aplicacion flexible a la solucion de problemas
profesionales del contexto socio humanista y ético de la labor profesional del médico. Se
combinara ademas la exposicién del capacitador con la elaboracién conjunta en el trabajo
por equipos Yy el estudio independiente previo sobre la base del Manual de procedimientos

tedricos y metodoldgicos para la transversalidad de la formacién humanista.
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Recursos y medios:

- Capacitador preparado desde el punto de vista teérico-metodologico, en cuanto a los
fundamentos de la concepcién del Proceso de Formacion Humanista sistémico,

integrado y contextualizado de los estudiantes de la carrera de Medicina.
- Un local para sesiones con pizarra, video y computador.

- CD contentivo del Manual de procedimientos tedricos y metodoldgicos para la

transversalidad de la formacion humanista.
- Acceso a las instituciones de salud en que se desarrolla la formacién de los estudiantes.
Propuesta de organizacion del curso:
En la organizacion del curso se tendran en cuenta los siguientes criterios:

- Comenzar por directivos metodologicos a todos los niveles dado el papel de la

dimension administrativa del proceso y atendiendo a su caracter de gestor del mismo.

- La cantidad de cursistas, deben ser grupos no numerosos para propiciar el intercambio y

trabajo en equipos.

- Los horarios propicios para los docentes que cumplen ademas con la asistencia en

instituciones de salud.

- Se realizaran versiones extendidas (dos meses) y concentradas( doce dias) facilitando

optar indistintamente de acuerdo con horarios y responsabilidades de los cursistas.
- La duracion sera de 48 hrs.

De manera general el curso se organizar4 esencialmente en forma de talleres para
potenciar la reflexion, los debates y las actividades de creacién. Las técnicas aplicadas
deben propiciar el intercambio y la interaccién entre los miembros del grupo, con el
objetivo de disefiar y modelar estrategias en funcion del Proceso de Formacion Humanista
para los estudiantes de la Carrera de Medicina. Deberan desarrollarse observaciones y
debates de las diferentes formas organizativas de la carrera de Medicina particularizando
en las de educacion en el trabajo, con el objetivo de identificar las estrategias didacticas
utilizadas por los docentes y sus efectos en la interpretacion del contexto socio humanista

y ético en gque se forma el estudiante y donde se desempenfiara su labor profesional.
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Evaluacion:

Se realizaran evaluaciones parciales a través de actividades practicas y una evaluacion

final.
Evaluaciones parciales:

- Ponencia y debate por equipos, acerca de las particularidades del Proceso de
Formacion Humanista para los estudiantes de la Carrera de Medicina y otros elementos
gue resulten necesarios desarrollar en los estudiantes en relacidén con la articulacion de
su modo de actuacién profesional y social a partir de las interrogantes contenidas en el
Manual de procedimientos tedricos y metodologicos para la transversalidad de la

formacién humanista.

- Propuestas y debates por equipos, acerca de posibles estrategias a desarrollar por los

docentes, desde el trabajo metodolégico que propicien la formaciéon humanista.

- Debates de observaciones a las modalidades de educacion en el trabajo sobre las
estrategias didacticas utilizadas por los docentes y su efectividad en la interpretacion
del contexto socio humanista y ético en que se forma el estudiante y donde se

desempeiiara su labor profesional.
Evaluacion final.

Presentacion de un trabajo por disciplinas y asignaturas que contenga la propuesta de
estrategia para contribuir a la formacion humanista de los estudiantes de Medicina a partir
de sus potencialidades, cuyas estrategias se incorporaran a los colectivos de disciplinas y

asignaturas.

En todos los casos se consideraran los indicadores precisados para la evaluacién de

esta accion estratégica.

Bibliografia béasica:

- Manual de procedimientos teoricos y metodoldgicos para la transversalidad de la
formacion humanista. (Elaborado por la autora)
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Anexo 15. Propuesta de redisefio para la Disciplina Filosofia y Sociedad
sustentada en el Proceso de Formacion Humanista sistémico, integrado y

contextualizado para los estudiantes de la Carrera de Medicina.
DISCIPLINA: FILOSOFIA Y SOCIEDAD

(Redisenada con énfasis en las cualidades de sistémico, integrado y contextualizado del

Proceso de Formacion Humanista)
DISCIPLINA FILOSOFIA Y SOCIEDAD
FUNDAMENTACION:

El estudio de la Filosofia Marxista-Leninista se inicid en la carrera de Medicina en el afio
1960 y cinco aflos después cesa su imparticion, cuando descienden en la escala de
valores las disciplinas humanisticas, al considerarse que no era necesario utilizar tiempo

curricular para su ensefianza, pues esta se lograba mediante el curriculo invisible.

Su utilidad comienza a ser visible nuevamente en los finales de los afios setenta, cuando
se reiniciaron los analisis de esta ciencia paulatinamente, a través de diferentes formas
docentes y nuevas asignaturas y posteriormente comienza a percibirse su necesidad
cuando en la segunda mitad de la década de los 80 se formula un nuevo plan de estudios,
cuya estrategia de elaboracion definid el tipo de médico que necesitaba el pais, de
acuerdo a un modelo de Médico de amplio perfil; médico general basico, orientado a la
atencion primaria de salud, capaz de atender problemas de salud del individuo, la familia,

la colectividad y el medio ambiente.

Ante esta realidad se elabor6 un nuevo programa para las carreras de las Ciencias
Médicas con el nombre de Filosofia y Salud, dirigido a lograr el perfeccionamiento general
de los contenidos filosoficos, que consistia en la integracion de aspectos econémicos, de
la construccion del socialismo y el perfil de la especialidad de ciencias médicas con la
disciplina filosdfica, tomando en cuenta que los estudiantes recibian en la ensefianza
preuniversitaria, un ciclo de ciencias sociales con una formacion especializada en la teoria

marxista-leninista.

Sin embargo la esencia de intencionalidad para la formacion en salud, desvirtud
cientificamente la filosofia Marxista —Leninista, no se trataba de hacer una asignatura
diferente, de lo que se trata es de tributar al modelo de profesional a formar, lo cual

constituye esencia en esta nueva propuesta en su intencién de articular la formacion del
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Modo de actuacion profesional y social del médico consolidando la formacién integral
humanista de estos egresados como profesionales que ejercen también una

imprescindible labor educativa en la comunidad.

El médico en su formacién basica, necesita una concepcion cientifica del mundo, para
enfrentar los problemas profesionales y que a la vez le sirva como base del método del
conocimiento y la investigacion, a partir de estas premisas la Disciplina Filosofia y
Sociedad cumple con la funcién integradora dentro del sistema de asignaturas del plan de
estudio, con su papel metodologico, creando una base comun para el resto de las
disciplinas socio médicas y tributando a la interpretacion de contexto sobre la base de la

relacion individuo- sociedad como problematica humanista desde la Filosofia Marxista.

Desde esta perspectiva, se logra que el estudiante de Medicina configure recursos
conceptuales y motivacionales que lo encaminan a integrar los conocimientos,
habilidades, valores, actitudes, ideales, convicciones, y modos de actuacion, lo cual
deviene en basamento fundamental de la formacién profesional, desde el punto de vista
tedrico-metodoldégico y cientifico, asi como en instrumento de la formacién socio

humanista y ética con que se debe dotar al médico del siglo XXI.
PROBLEMA:

Necesidad que tiene el estudiante de Medicina de incorporar a su modo de actuacion
profesional y social una concepcién cientifica y socio humanista del mundo, que
trascienda al contexto de su actuacion ética en la solucion de los problemas profesionales
y propicie su rol como agentes de cambio y transformacién de la realidad de salud del

individuo, la familia y la comunidad.

OBJETO: Concepcion cientifica y socio humanista del mundo trascendente al contexto

de actuacion socio profesional del médico.

OBJETIVOS GENERALES:

e Argumentar el caracter cognoscitivo y metodolégico de la Filosofia Marxista Leninista a
partir de su sistema categorial y conceptual, desarrollando la creatividad en la solucién
de problemas profesionales y el enfoque humanista del comportamiento socio
profesional.

e Fundamentar desde una dimension cientifica y dialéctico-materialista la influencia de

los fendmenos sociales, politicos y cientifico técnicos en la concepcidon socio
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humanista del mundo, potenciando el comportamiento ético en el ejercicio de la

profesion.

e Demostrar la trascendencia de la concepcién cientifica y dialéctico-materialista del
mundo, al objeto de estudio de la medicina con un enfoque bio psico social de la
valoracion de la persona, expresion suprema de humanismo, garantizando
responsabilidad y compromiso social con la transformacion de la realidad de salud
para el perfeccionamiento de la sociedad.

CONTENIDOS:
SISTEMA DE CONOCIMIENTOS

e Premisas generales del surgimiento de la filosofia y especificidades del saber filosofico
a partir de la comprension de su objeto de estudio, problema fundamental y partidismo
filoséfico. Evolucién histérica de las concepciones filoséficas en relacibn a los
fundamentos de la medicina.

e Condicionamiento histérico del surgimiento del marxismo. Revolucion filosofica y
dialéctica materialista. Caracter contextual de la revolucién del pensamiento hasta las
actuales condiciones del mundo.

e La dialéctica materialista como método para la comprensiéon y transformacion de la
realidad. Su sistema tedrico conceptual y categorial, en el proceso del conocimiento.
Significado metodoldgico de la dialéctica materialista para las ciencias Yy la practica
meédica.

e Antecedentes histéricos y esencia de la comprension materialista de la historia.
Premisas marxistas para el analisis de la sociedad y valor metodolégico de la
comprensién materialista de la historia y del sistema conceptual y categorial.

e La relaciéon individuo-sociedad-cultura. Comprension de la esencia social del hombre
como problema metodologico fundamental de las ciencias médicas. La relaciéon
individuo-sociedad en el desarrollo de la actividad o practica. Proceso de socializacion
y asimilacion del mundo cultural del hombre. La enajenacion como fendmeno social.
Influencia en la salud.

e La teoria marxista de las clases y la lucha de clases en la interpretacion de la historia, y
de los complejos procesos del mundo actual y en la comprension de los problemas de
la salud. Organizacion politica de la sociedad y relacion con las politicas de salud.

e La teoria marxista-leninista de la revolucion social. Su validez histérica. La

globalizacion como tendencia universal y el neoliberalismo como su expresion
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concreta. El socialismo como real alternativa ante los desafios del mundo de hoy.
Igualdad de oportunidades y concepcion de la salud.

e La produccion espiritual en el sistema de produccion social. Su caracter historico. Papel
determinante de Modo de Produccion con respecto a la produccion espiritual.
Conciencia social y produccion espiritual. Formas de la conciencia social y su relacion
con la salud. Moral y ética, la ética profesional. Etica y Deontologia Médica.

e Fundamentos de la gnoseologia marxista-Leninista. Principios. La dialéctica como
teoria del conocimiento. El proceso dialéctico del conocimiento. La concepcion
marxista-leninista de la verdad. Especificidad, niveles y métodos del conocimiento
cientifico. Papel de la ciencia en el mundo actual. Conocimiento, ciencia y valor.

e Esencia y caracteristicas de la Revolucion Cientifico-Técnica .Desafios del siglo XXI.
Impacto en la relaciones hombre — mundo. Los problemas globales del mundo actual.
Desarrollo social y desarrollo humano. enfoque clasista, politico y axiolégico de la
ciencia e impacto del desarrollo cientifico en las posiciones de la ética médica.

e La bioética en la reflexion filoséfica contemporanea. Surgimiento y esencia de la
reflexion bioética. La reflexion bioética, principales tendencias y manifestaciones en el
mundo actual. La perspectiva cubana y latinoamericana de la bioética.

SISTEMA DE HABILIDADES

e Valorar el enfoque relacional hombre —mundo en la determinacion de la relacion entre
el ser y el pensar y la influencia de su caracter cosmovisivo y metodoldgico en los

fundamentos de la medicina.

e Argumentar desde las premisas marxistas para el andlisis de la sociedad, el valor
metodolégico del sistema conceptual y categorial de la dialéctica materialista y su
contribucion a la comprensién del devenir historico asi como a las ciencias vy la

practica médica.

e Argumentar relacién individuo-sociedad-cultura y la comprension de la esencia social
del hombre como problema metodoldgico fundamental de las ciencias médicas

determinante en el analisis de salud.

e Explicar con el enfoque clasista de la sociedad, que aporta la teoria marxista, la
estructura y funciones de la organizacion politica de la sociedad cubana, asi como el

caracter complejo del mundo actual y su relacion con los problemas de la salud.
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e Fundamentar la validez historica de la teoria marxista de la revolucion social en la
comprension del progreso historico y de las tendencias del desarrollo de la sociedad
contemporanea, con énfasis en el socialismo como opcion histdrica del mundo actual

para la humanidad por la igualdad de oportunidades y concepcion integral de la salud.

e Explicar la importancia de la conciencia social en sus diferentes formas de expresion en
la sociedad contemporanea, la interrelacion dialéctica entre sus componentes
psicolégico-sociales e ideoldgicos y su manifestacion en el enfoque del analisis de la
relacion hombre — naturaleza, en el estudio de la vida humana y de la salud como un
proceso social y cultural en la conformacion y ejecucion de la politica de salud con

caracter integral.

e Argumentar la influencia de la division del trabajo en la aparicion de la ética
profesional, las exigencias morales que regulan la interrelacion con los objetos de su
trabajo, la actitud del hombre hacia su deber profesional y a través de éste, hacia las

personas a las que esta vinculado por su profesion y hacia la sociedad en general.

e Valorar la importancia metodologica de la filosofia marxista leninista y de la
comprensién y aplicaciéon de sus principios y métodos, en el progreso de las ciencias y
las investigaciones en el sector de la salud.

e Argumentar con caracter integrador la problematica del desarrollo humano y los
grandes desafios que enfrenta la humanidad como la crisis ecologica, los problemas
demograficos, la crisis alimentaria, los problemas de salud o el tema de la guerra y la
paz con el enfoque clasista, ético e ideolégicamente comprometido que le aporta el

marxismo.

e Fundamentar el caracter autéctono y el enfoque dialéctico materialista, en la vision de
la bioética como nueva forma de reflexion filosofica y ante los retos del desarrollo
cientifico tecnoldgico, los conflictos de la sociedad actual y las contradicciones en la
relacion hombre-mundo dadas las condiciones del siglo XXI y los problemas derivados
de la ciencia y la practica médica.

SISTEMA DE VALORES:

e Contribuir al desarrollo de valores humanistas, en el comportamiento socio profesional.
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e Contribuir al desarrollo de una vocacién de servicio social comprometida, creativa,
sensible y solidaria con la salud humana.

e Consolidar los valores patridticos, antimperialistas, de justicia social y el
comportamiento ético en el ejercicio de la profesion.

e Potenciar la responsabilidad y compromiso social con la transformacion de la realidad

de salud para el perfeccionamiento de la sociedad.

METODOS:

Se utilizardn métodos que posibiliten fomentar el pensamiento analitico y critico y la
participacion en la construccién de su propio conocimiento, en este sentido se definiran
meétodos productivos, de caracter problémico, donde se debatan puntos de vista y
fundamentos filoséficos a situaciones relacionadas con el objeto de la profesion que

permitan articular la postura social con la profesional.

MEDIOS:

Se emplearan, ademas de los libros basicos y complementarios, algunos textos de los
clasicos y documentos de actualidad politica. Se utilizaran videos y peliculas que permitan
hacer interpretaciones éticas con sus respectivas guias de observacion. También se
utilizara el contexto de formacion, en este caso las comunidades donde se realiza la
practica para realizar valoraciones de los factores sociales y pscoldgicos que influyen en
la atencion a la salud del individuo y se vinculara a otros temas de relacién con el

contexto.

Se utilizaran esquemas para su interpretacion y otros medios como pizarra, computadora,

etc.
FORMAS DE ORGANIZACION:

Se combinaran las conferencias, con los seminarios y las clases practicas, estas ultimas
priorizaran el trabajo con los documentos, la interpretacion y elaboracion de esquemas y
los debates a actividades de observacion en el contexto de la comunidad donde se
desarrolla la asignatura de Introduccion a la MGI.(Disciplina Principal Integradora).

SISTEMA DE EVALUACION:

Se empleara un sistema de evaluacion integrador, que posibilite evaluar lo relacionado al
modo de actuacion profesional y social. La evaluacion serd sistémica, con cortes

frecuentes, parciales y finales que permitan tener un criterio significativo de cémo se va
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logrando tributar a las caracteristicas de la etapa de configuracibn de recursos
conceptuales-motivacionales y adaptacion al contexto en cuanto a la relaciéon tedrico
conceptual y aplicativa con caracter filoséfico entre modo de actuacion profesional y
modo de actuacion social, asi como el papel metodolégico que la filosofia brinda para la
interpretacion de contexto sobre la base de la relacion individuo- sociedad como

problematica humanista desde la Filosofia Marxista.

Se potenciaran como meétodos de evaluacidn complementarios, la autoevaluacion y la

coevaluacion.

La evaluacion final se desarrollar4 con un examen oral, referido a los temas abordados en
distintos momentos del programa de las asignaturas, pero con estrecha relacion con
instrumentos que propicien creatividad, toma de partido, y aplicacién de conocimientos, en
correspondencia con sus modos de actuacién, nunca con preguntas que conduzcan a

respuestas memoristicas.

INDICACIONES METODOLOGICAS:

La Disciplina Filosofia y Sociedad se divide en dos asignaturas para su imparticién,
Filosofia y Sociedad | y Filosofia y Sociedad IlI, las cuales no pueden apreciarse con
caracter independiente, sino con sentido de continuidad, de manera que la Disciplina es
contentiva en si de la globalidad de los contenidos que se desarrollan a través de sus
asignaturas, mientras que estas a su vez se complementan para contribuir a los objetivos
generales de la disciplina. Las orientaciones metodoldgicas dadas a su vez son validas

para ambas asignaturas.

Se hace énfasis en lograr un equilibrio entre la endeble formacion filoséfica de los
estudiantes desde las ensefianzas anteriores, que determina la formacion bésica que
requieren y las necesidades que define su modo de actuacion profesional y social , sin
cargar de informacion innecesaria a los estudiantes, respondiendo a las invariantes del

conocimientos determinadas para este tipo de ensefanza.

Se trata de lograr la formacion de una concepcion cientifica y dialéctico-materialista, a
partir de la comprension del aparato categorial y conceptual del marxismo-leninismo,
dotando al estudiante de un instrumento metodoldgico para el conocimiento, tanto de los
fendmenos sociales o politicos como del desarrollo de la ciencia y la tecnologia actual,

que se revierta en articular el modo de actuacién social y profesional.
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Para ello se requiere, potenciar la integracion de conocimientos, habilidades y valores,
gue prepare al estudiante en la configuraciébn de recursos conceptuales que allanen el
camino, para facilitar la transversalidad de los contenidos de la formacién humanista en

las etapas posteriores de su formacion.

En este sentido se requiere trabajar a través de las asignaturas, con el enfoque de
integralidad formativa que permiten estas, cuando acentuan el intercambio, el debate, la
toma de decisiones, la defensa de puntos de vista, y la contextualizacion en
correspondencia con los procesos historicos, sociales, politicos de todos los fenOmenos

analizados.

Es muy importante ademas el debate de problemas actuales y relacionados con el objeto
de la profesion y la relacién con los contenidos de la Disciplina Principal Integradora con
énfasis en la asignaturas de, Introduccion a la Medicina General Integral y Promocién de
Salud, que se corresponden con el mismo periodo de imparticion de las asignaturas

Filosofia y Sociedad | y Il, respectivamente.
FILOSOFIA Y SOCIEDAD |
PROBLEMA:

Necesidad que tiene el estudiante de Medicina de incorporar a su modo de actuacion
profesional y social las bases teoéricas de la dialéctica materialista y del hombre como ser
social para lograr una concepcion cientifica y socio humanista del mundo, que trascienda
al contexto de su actuacion ética en la solucién de los problemas profesionales y propicie
su rol como agentes de cambio y transformacién de la realidad de salud del individuo, la

familia y la comunidad.
OBJETO:

Bases tedricas de la dialéctica materialista y del hombre como ser social para una
concepcion cientifica y socio humanista del mundo trascendente al contexto de actuacion

socio profesional del médico.
OBJETIVO GENERAL:

Argumentar desde las bases tedricas de la dialéctica materialista y del hombre como ser
social su concepcién cientifica y socio humanista del mundo devenida en instrumento

metodolégico para del conocimiento de la naturaleza del hombre y de la sociedad,
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desarrollando la creatividad en la solucién de problemas profesionales y el enfoque

humanista del comportamiento socio profesional.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Valorar las premisas generales del surgimiento de la filosofia y las especificidades del
saber filoséfico a partir de la comprension de su objeto de estudio, problema
fundamental y partidismo filoséfico, para lograr compromiso y cientificidad en las
decisiones socio profesionales.

Explicar la evolucidon histérica de las concepciones filosoficas en relacion a los
fundamentos de la medicina contribuyendo a la toma de conciencia de la necesidad de
interpretacién cientifica de los problemas de salud.

Valorar el significado del surgimiento del marxismo en la ruptura y continuidad del
pensamiento precedente a través del analisis de las fuentes tedricas inmediatas del
mismo y el caracter contextual de la revolucién del pensamiento hasta las actuales
condiciones del mundo logrando compromiso socio profesional y solidario con la
transformacion de la realidad social del mundo actual.

Argumentar el caricter metodoldgico de la dialéctica materialista en la comprension y
transformacion de la realidad, para las ciencias y la practica médica, a partir de su
sistema tedrico conceptual y categorial, para el logro del pensamiento cientifico —
transformador-creador.

Valorar el caracter teérico metodolégico de la comprension materialista de la historia y
del sistema conceptual y categorial para el andlisis de la sociedad potenciando los
valores humanistas y el comportamiento ético en el ejercicio de la profesion.
Argumentar el significado de la relacion individuo-sociedad-cultura en la comprension
de la esencia social del hombre como problema metodolégico fundamental de las
ciencias médicas y como problema tedrico y practico insoslayable en las condiciones
del mundo actual para lograr integralidad en el pensamiento socio profesional.
Argumentar la relacion de lo biolégico y lo social en el hombre a partir de la
comprension de su esencia social y su lugar en el entendimiento del proceso salud-
enfermedad conduciendo a posturas integradoras, éticas, justas y socialmente
comprometidas.

Explicar los fundamentos de la concepcion marxista de la enajenacion, la manifestacion

de este fendbmeno en el mundo actual y su relacion con los problemas de salud
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promoviendo sentimientos de rechazo a las tendencias enajenadoras del hombre y
motivacion profesional por su enfrentamiento.

e Explicar el papel de las clases sociales a partir de la estructura socio clasista de la
sociedad y la funcion de la organizacion politica de la sociedad especificando el caso
de Cuba, para promover el compromiso con el sistema social y con su rol en el marco
de este, como profesional responsabilizado con su transformacion.

e Explicar los fundamentos de teoria marxista de la lucha de clases y su importancia
metodoldgica para la comprension de los procesos politicos y sociales de la actualidad
y para desarrolla una visibn comprometida politicamente con la realidad de salud y con
la implementacién de politica del sistema de nacional de salud.

e Valorar la problemética de la salud en el mundo contemporaneo desde el enfoque
clasista que aporta al marxismo, potenciando sentimientos de solidaridad,
internacionalismo, justicia social y rechazo a las politicas excluyentes.

e Analizar al capitalismo contemporaneo, su esencia, contradicciones internas y la
tendencia globalizadora del capital transnacional y su expresion en las politicas
neoliberales potenciando sentimientos de solidaridad, de antimperialismo,
internacionalismo vy justicia social.

e Argumentar el significado de la teoria marxista de las clases y la lucha de clases en la
interpretacion de la historia, y de los complejos procesos del mundo actual y en la
comprension de los problemas de la salud, para el desarrollo de sentimientos de
rechazo a las politicas excluyentes y la motivacion por el compromiso socio profesional
en defensa de la justicia, la paz, la solidaridad y la proteccién del planeta.

e Fundamentar la validez histérica de teoria marxista-leninista de la revolucion social y
la opcion del socialismo como real alternativa ante los desafios del mundo de hoy en
cuanto a igualdad de oportunidades vy concepcion de la salud., contribuyendo al

desarrollo de una actitud profesional comprometida socialmente.
SISTEMA DE CONOCIMIENTOS

e Premisas generales del surgimiento de la filosofia y especificidades del saber filosofico
a partir de la comprension de su objeto de estudio, problema fundamental y partidismo
filoséfico. Evolucion histérica de las concepciones filoséficas en relacion a los

fundamentos de la medicina.
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e Condicionamiento histérico del surgimiento del marxismo. Revolucién filoséfica y
dialéctica materialista. Caracter contextual de la revolucién del pensamiento hasta las
actuales condiciones del mundo.

e La dialéctica materialista como método para la comprension y transformacion de la
realidad. Su sistema tedrico conceptual y categorial, en el proceso del conocimiento.
Significado metodologico de la dialéctica materialista para las ciencias Yy la practica
médica.

e Antecedentes historicos y esencia de la comprension materialista de la historia.
Premisas marxistas para el analisis de la sociedad y valor metodologico de la
comprension materialista de la historia y del sistema conceptual y categorial.

e La relacion individuo-sociedad-cultura. Comprensién de la esencia social del hombre
como problema metodologico fundamental de las ciencias médicas. La relaciéon
individuo-sociedad en el desarrollo de la actividad o practica. Proceso de socializacion
y asimilacion del mundo cultural del hombre. La enajenacion como fenémeno social.
Influencia en la salud.

e La teoria marxista de las clases y la lucha de clases en la interpretacion de la historia, y
de los complejos procesos del mundo actual y en la comprension de los problemas de
la salud. Organizacion politica de la sociedad y relacién con las politicas de salud.

e La teoria marxista-leninista de la revolucion social. Su validez historica. La
globalizacion como tendencia universal y el neoliberalismo como su expresion
concreta. El socialismo como real alternativa ante los desafios del mundo de hoy.

Igualdad de oportunidades y concepcion de la salud.
SISTEMA DE HABILIDADES.
Se deriva del sistema de habilidades de la disciplina.

SISTEMA DE VALORES

e Contribuir al desarrollo de valores humanistas, en el comportamiento socio profesional.

e Contribuir al desarrollo de una vocacion de servicio social comprometida, creativa,
sensible y solidaria con la salud humana y al compromiso politico con la realidad de
salud y la implementacién de politica del sistema de nacional de salud.

e Consolidar los valores patridticos, antimperialistas, Internacionalistas de justicia social

y el comportamiento ético en el ejercicio de la profesion.
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e Potenciar la responsabilidad y compromiso social con la transformacion de la realidad
de salud para el perfeccionamiento de la sociedad.
e Desarrollar sentimientos de rechazo a la enajenacion, a las politicas excluyentes y de

defensa de la justicia, la paz, la solidaridad y la proteccion del planeta.
METODOS:

Se utilizardn métodos que posibiliten fomentar el pensamiento analitico y critico y la
participacion en la construccién de su propio conocimiento, en este sentido se definiran
meétodos productivos, de caracter problémico, donde se debatan puntos de vista y
fundamentos filoséficos en situaciones relacionadas con el objeto de la profesién que

permitan articular la postura social con la profesional.
MEDIOS:

Se emplearan, ademas de los libros basicos y complementarios, algunos textos de los
clasicos y documentos de actualidad politica. Se utilizaran videos y peliculas que permitan
hacer interpretaciones éticas con sus respectivas guias de observacion. También se
utilizara el contexto de formacion, en este caso las comunidades donde se realiza la
practica para realizar valoraciones de los factores sociales y pscolégicos que influyen en
la atencion a la salud del individuo y se vinculara a otros temas de relacion con el contexto

con el basamento filoséfico para su interpretacion.

Se utilizaran esquemas para su interpretacion y otros medios como pizarra, computadora,

etc.
FORMAS DE ORGANIZACION:

Se combinaran las conferencias, con los seminarios y las clases practicas, estas ultimas
priorizaran el trabajo con los documentos, la interpretacion y elaboracién de esquemas y
los debates a actividades de observacion en el contexto de la comunidad donde se

desarrolla la asignatura de Introduccion a la MGI.(Disciplina Principal Integradora).
SISTEMA DE EVALUACION:

Se empleara un sistema de evaluacion integrador, que posibilite evaluar lo relacionado al
modo de actuacion profesional y social. La evaluacion sera sistémica, con cortes
frecuentes, parciales y finales que permitan tener un criterio significativo de cOmo se va
logrando tributar a las caracteristicas de la etapa de configuraciébn de recursos

conceptuales-motivacionales y de adaptacion al contexto en cuanto a la relacion tedérico
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conceptual y aplicativa con caracter filoséfico entre modo de actuacién profesional y
modo de actuacién social, asi como al papel metodoldgico que la filosofia brinda para la
interpretacion de contexto sobre la base de la relacién individuo- sociedad como

problematica humanista desde la Filosofia Marxista.

Se potenciardn como métodos de evaluacién complementarios, la autoevaluacién y la

coevaluacion.

La evaluacion final se desarrollard con un examen oral, referido a los temas abordados en
distintos momentos del programa de las asignaturas, pero con estrecha relacion con
instrumentos que propicien creatividad, toma de partido, y aplicacion de conocimientos, en
correspondencia con sus modos de actuacién, nunca con preguntas que conduzcan a

respuestas memoristicas, sino de interpretacion y aplicacion a la teoria.
INDICACIONES METODOLOGICAS.

Ademas de las generales para la disciplina se propone para el programa de la asignatura

cuatro unidades didacticas:

Unidad didactica I: Antecedentes del surgimiento del marxismo y consecuencias de la
revolucion filoséfica desde la dicotomia de ruptura y continuidad del pensamiento
precedente y hacia la interpretacion de las nuevas condiciones del mundo de hoy y

especialmente en las circunstancias actuales de Cuba y América Latina.

Unidad didactica II: Surgimiento de la dialéctica materialista como método y su sistema
tedrico conceptual y categorial en el proceso del conocimiento, su significado
metodoldgico para las ciencias y para la practica médica.

Unidad didactica lll: Aportes de la comprension materialista de la historia como nucleo
de la teoria marxista y de sus premisas en el analisis de la sociedad y el valor
metodoldgico de su sistema conceptual y categorial en la interpretacion de la esencia
social del hombre y de la relacion individuo-sociedad en el desarrollo de la actividad o

practica.

Unidad didactica IV: Importancia metodolégica para la comprension de los procesos
politicos y sociales de la actualidad de la teoria marxista de la lucha de clases y de la
teoria marxista-leninista de la revolucién social, hacia la interpretacion de la tendencia
globalizadora actual y del socialismo como real alternativa ante los desafios del mundo de

hoy.
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12. Chacon Arteaga NL. (2008): Etica y bioética desde una perspectiva martiana”. En
Honda No. 24.

13. Delgado Diaz C. Hacia un nuevo saber. La bioética en la revolucion contemporanea

del saber. Publicaciones acuario. Centro Félix Varela.

14. Delgado Diaz C. (2006) La revolucion contemporanea del saber. Coleccion Campus
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http://bibliotecavirtual. FLACSO.orq.ar/ar/libros/grupos/soto/soto.pdf.

15. Guevara E. El socialismo y el hombre en Cuba. En Escritos y Discursos. Edit. T.8.
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FILOSOFIA Y SOCIEDAD Il
PROBLEMA:

Necesidad que tiene el estudiante de Medicina de incorporar a su modo de actuacion
profesional y social el conocimiento global de la proyeccién ético humanista para lograr
una concepcién cientifica y socio humanista del mundo, que trascienda al contexto de su
actuacion ética en la solucion de los problemas profesionales y propicie su rol como
agentes de cambio y transformacion de la realidad de salud del individuo, la familia y la

comunidad.
OBJETO:

Conocimiento global de la proyeccion ético humanista para una concepcién cientifica y
socio humanista del mundo trascendente al contexto de actuacion socio profesional del

médico.
OBJETIVO GENERAL:

Fundamentar desde el conocimiento global de la proyeccion ético humanista su
concepcion cientifica y socio humanista del mundo devenida en instrumento metodoldgico

para del conocimiento de la naturaleza del hombre y de la sociedad, desarrollando la
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creatividad en la solucién de problemas profesionales y el enfoque humanista del

comportamiento socio profesional.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Valorar el lugar y papel de la produccion espiritual dentro del sistema de produccion
social tomando como fundamento los presupuestos metodolégicos que aporta la
concepcion materialista de la historia, posibilitando el desarrollo del pensamiento
cientifico—transformador-creador y la integralidad en el pensamiento socio profesional

en el estudio de la vida humana y de la salud como un proceso social y cultural.

Explicar la importancia de la conciencia social en sus diferentes formas de expresion
en la sociedad contemporanea a partir de la comprension de su especificidad y
funciones sociales para desarrollar compromiso, responsabilidad y comportamiento

ético en su actuacion socio profesional.

Argumentar la interrelacién dialéctica entre los componentes psicologico-sociales e
ideoldgicos dentro de las formas de la conciencia social y su manifestacion en el
mundo actual potenciando la integralidad y el compromiso en su actuacion profesional

y social.

Argumentar el caracter distintivo de la teoria marxista del conocimiento y su
complejidad como proceso dialéctico desde un fundamento metodologico, expresado
en los principios en los que se sustenta, las formas que incluye para contribuir al

desarrollo del pensamiento cientifico —transformador-creador.

Argumentar el papel que se le atribuye a la practica en el proceso del conocimiento la
gnoseologia marxista leninista contribuyendo a promover el compromiso con el sistema
social y con su rol en el marco de este, como profesional responsabilizado con su

transformacion.

Explicar la significacién de la teoria marxista — leninista de la verdad y la especificidad
del conocimiento cientifico asi como los niveles empirico y teérico y sus métodos para

contribuir al desarrollo del pensamiento cientifico —transformador-creador.

Argumentar el caracter social de la ciencia significando el papel que desempefia en el
mundo actual promoviendo la comprension de la responsabilidad social y cientifica en

el contexto contemporaneo.
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e Valorar el impacto de la Revolucion Cientifica Técnica sobre las relaciones hombre-
mundo y el surgimiento de los problemas globales y su relaciéon con los criterios del
desarrollo social y desarrollo humano para desarrollar una vision comprometida
politicamente con la realidad de salud y con la implementacion de politica del sistema

de nacional de salud.

e Analizar las premisas que en el orden histérico, filoséfico y ético condicionaron el
surgimiento de la bioética como una nueva forma de reflexion filosofica en la
contemporaneidad conduciendo a posturas integradoras, éticas, justas y socialmente

comprometidas.

e Valorar la necesidad y la importancia de la bioética como un nuevo saber y una nueva
forma de reflexion filoséfica ante los retos que plantean el desarrollo cientifico
tecnoldgico, los conflictos de la sociedad actual y las contradicciones en la relacién
hombre-mundo en las condiciones del siglo XXI y los problemas derivados de la ciencia
y la practica médica para proyectar su actuacion socio profesional con caracter integral

y compromiso con la salud del individuo la familia y la comunidad.

SISTEMA DE CONOCIMIENTOS

e La produccion espiritual en el sistema de produccion social. Su caracter historico. Papel
determinante de Modo de Produccion con respecto a la produccion espiritual.
Conciencia social y produccion espiritual. Formas de la conciencia social y su relacion
con la salud. Moral y ética, la ética profesional. Etica y Deontologia Médica.

e Fundamentos de la gnoseologia marxista-Leninista. Principios. La dialéctica como
teoria del conocimiento. El proceso dialéctico del conocimiento. La concepcion
marxista-leninista de la verdad. Especificidad, niveles y métodos del conocimiento
cientifico. Papel de la ciencia en el mundo actual. Conocimiento, ciencia y valor.

e Esencia y caracteristicas de la Revolucion Cientifico-Técnica .Desafios del siglo XXI.
Impacto en la relaciones hombre — mundo. Los problemas globales del mundo actual.
Desarrollo social y desarrollo humano. enfoque clasista, politico y axiologico de la
ciencia e impacto del desarrollo cientifico en las posiciones de la ética médica.

e La bioética en la reflexion filoséfica contemporanea. Surgimiento y esencia de la
reflexion bioética. La reflexion bioética, principales tendencias y manifestaciones en el

mundo actual. La perspectiva cubana y latinoamericana de la bioética.
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SISTEMA DE HABILIDADES.
Se deriva del sistema de habilidades de la disciplina.

SISTEMA DE VALORES

e Contribuir al desarrollo de valores humanistas, en el comportamiento socio profesional.

e Contribuir al desarrollo de una vocacion de servicio social comprometida, creativa,
sensible y solidaria con la salud humana y al compromiso politico con la realidad de
salud y la implementacion de politica del sistema de nacional de salud.

e Consolidar los valores patriéticos, antimperialistas, Internacionalistas de justicia social
y el comportamiento ético en el ejercicio de la profesion.

e Potenciar la responsabilidad y compromiso social con la transformacion de la realidad
de salud para el perfeccionamiento de la sociedad.

e Desarrollar sentimientos de rechazo a la enajenacion, a las politicas excluyentes y de

defensa de la justicia, la paz, la solidaridad y la proteccion del planeta.
METODOS:

Se utilizardn métodos que posibiliten fomentar el pensamiento analitico y critico y la
participacion en la construccién de su propio conocimiento, en este sentido se definiran
meétodos productivos, de caracter problémico, donde se debatan puntos de vista y
fundamentos filoséficos en situaciones relacionadas con el objeto de la profesion que

permitan articular la postura social con la profesional.
MEDIOS:

Se emplearan, ademas de los libros basicos y complementarios, algunos textos de los
clasicos y documentos de actualidad politica. Se utilizaran videos y peliculas que permitan
hacer interpretaciones éticas con sus respectivas guias de observacion. También se
utilizara el contexto de formacion, en este caso las comunidades donde se realiza la
practica para realizar valoraciones de los factores sociales y pscolégicos que influyen en
la atencidn a la salud del individuo y se vinculara a otros temas de relacién con el contexto

con el basamento filoséfico para su interpretacion.

Se utilizaran esquemas para su interpretacion y otros medios como pizarra, computadora,

etc.
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FORMAS DE ORGANIZACION:

Se combinaran las conferencias, con los seminarios y las clases practicas, estas ultimas
priorizaran el trabajo con los documentos, la interpretacion y elaboracién de esquemas y
los debates a actividades de observacion en el contexto de la comunidad donde se

desarrolla la asignatura de Promociéon de Salud. (Disciplina Principal Integradora)
SISTEMA DE EVALUACION:

Se empleara un sistema de evaluacion integrador, que posibilite evaluar lo relacionado al
modo de actuacion profesional y social. La evaluacion serd sistémica, con cortes
frecuentes, parciales y finales que permitan tener un criterio significativo de cémo se va
logrando tributar a las caracteristicas de la etapa de configuracibn de recursos
conceptuales-motivacionales y de adaptacién al contexto en cuanto a la relacion teérico
conceptual y aplicativa con caracter filoséfico entre modo de actuacion profesional y
modo de actuacién social, asi como al papel metodologico que la filosofia brinda para la
interpretacion de contexto sobre la base de la relacion individuo- sociedad como
problematica humanista desde la Filosofia Marxista.

Se potenciaran como meétodos de evaluacidon complementarios, la autoevaluacion y la

coevaluacion.

La evaluacion final se desarrollard con un examen oral, referido a los temas abordados en
distintos momentos del programa de las asignaturas, pero con estrecha relacién con
instrumentos que propicien creatividad, toma de partido, y aplicacion de conocimientos, en
correspondencia con sus modos de actuacion, nunca con preguntas que conduzcan a

respuestas memoristicas, sino de interpretacion y aplicacion a la teoria.
INDICACIONES METODOLOGICAS.

Ademas de las generales para la disciplina se propone para el programa de la asignatura
tres unidades didacticas:

Unidad didactica I: La comprension de la vida espiritual de la sociedad, a partir del
analisis de la estructura de la conciencia social y su relacion con la vida material en la

expresion de relaciones y acciones especificas de los hombres.

Unidad didéactica Il: Fundamentos de la gnoseologia marxista-Leninista y la

especificidad, niveles y métodos del conocimiento cientifico que potencian el papel de la
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ciencia, su impacto en la relaciones hombre — mundo y en la interrelacién desarrollo

social y desarrollo humano.

Unidad didéctica lll: Enfoque clasista, politico y axiolégico de la ciencia e impacto del
desarrollo cientifico en las posiciones de la ética médica, hacia el surgimiento de la
bioética en la reflexion filoséfica contemporanea y sus principales tendencias y

manifestaciones en el mundo actual.
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Anexo 16. Descripcidon del Sistema de Talleres Integradores en el contexto
comunitario de formacion para la interpretacion socio humanista y ética de los

problemas profesionales.
l.- Justificacion:

El estudiante de Medicina, debe poseer; ademas de una sélida formacién humanista
gue le permita analizar tendencias, establecer regularidades, hallar relaciones,
interpretar procesos y tomar decisiones acertadas; formarse para la comprension de
realidades y para la accidén y la gestién responsables e integrar no solamente los
saberes cientificos, sino todos aquellos saberes que le permitan conocer como
actuar, como operar con esa cultura en lo gnoseoldgico y axiologico durante la

atencion integral a la salud del individuo, la familia y la comunidad.

De manera que constituye un requisito indispensable, en la formacion del estudiante
de Medicina, el desarrollo de la capacidad para proyectarse en su comunidad, como
agentes transformadores de realidades ambientales y como actores fundamentales
en la evolucién de las mismas y con responsabilidad para la toma de decisiones en
los contextos particulares en que se dinamizan sus interacciones profesionales, en
este sentido, la interpretacion del contexto socio humanista y ético de su actuacion
profesional y la trascendencia de su lectura a la transformacion de la realidad de

salud, se convierte en un eje determinante en su formacion humanista.

Para ello, a través de su proceso de formacién como estudiante de esta carrera,
debe ganar paulatinamente en experiencias y en la toma de conciencia de su misién
de lider transformador con autoridad moral sobre sus acciones, involucrdndose
todos los componentes del proceso, partiendo de una adecuada autovaloracién de
sus limitaciones y fortalezas en su gestion profesional, asi como la direccion del

docente y la conduccion del tutor, que interactian en los equipos de trabajo.

La conformacion de estos talleres, para el perfeccionamiento del Proceso de
Formacion Humanista se concibe en correspondencia con la Disciplina Principal
Integradora (MGI) y se realiza de acuerdo a la sintesis del modo de actuacion
profesional en estrecha relacion con el modo de actuacion social y el caracter
constructivo y de desarrollo humano de estos procesos, asi como el papel activo,

consciente y participativo de los sujetos implicados, en un contexto interactivo,
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donde la comunicacion, la motivacion, la relacién entre lo individual y lo social, lo

reflexivo y constructivo constituyen los sustentos fundamentales.

En este sentido la propuesta del Sistema de Talleres Integradores en el contexto
comunitario para la interpretacion socio humanista y ética de los problemas
profesionales estd dirigida a que el estudiante sistematice el diagnostico
observacional y la reflexion comprometida en el contexto socio humanista y ético de
actuacion profesional, mediante el desarrollo de proyectos para potenciar la
formacion humanista sistémica, integrada y contextualizada a su modo de actuaciéon

profesional y social.

Il.- Problema: Necesidad de sistematizar el diagnostico observacional y la reflexion
comprometida en el contexto socio humanista y ético de actuacion profesional del
médico mediante el desarrollo de proyectos que posibiliten potenciar la formacion
humanista sistémica, integrada y contextualizada al modo de actuacién profesional

y social en los estudiantes de la carrera de Medicina.
[ll.- Objetivo General:

Sistematizar el diagnostico observacional y la reflexibon comprometida en el contexto
socio humanista y ético de actuacion profesional del médico a partir de la propuesta
de talleres que permitan desarrollar proyectos, para potenciar la formacién
humanista sistémica, integrada y contextualizada al modo de actuacion profesional

y social en los estudiantes de la carrera de Medicina.
IV.- Orientaciones Generales:

El sistema de Talleres Integradores en el contexto comunitario para la interpretacion
socio humanista y ética de los problemas profesionales se estructura en acciones
formativas a realizar por los estudiantes, atendiendo a las etapas identificadas y
fundamentadas, para el desarrollo del Proceso de Formacién Humanista y a los

contenidos y espacio de la Disciplina Principal Integradora.

Se trata entonces de que este sistema de talleres, por su creatividad, se estructure
de modo que el estudiante en la medida que esté socializando los resultados
alcanzados mediante el método de proyectos, se vaya aprehendiendo, de leyes,
regularidades, conceptos, fendmenos; apropiando de conocimientos, habilidades,

valores y modos de actuacion profesional y social; que le permitirian en el futuro
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pensar, sentir y actuar en el contexto socio humanista y ético de su actuacion

profesional.

Para la concrecion de estas acciones, es indispensable entender, que estos talleres
constituyen un sistema en si, por lo que cada uno de ellos tributa al objetivo, desde
la especificidad de la actividad de aprendizaje que se desarrolle, como se expresa
en la propuesta de la metodologia que se propone en el Manual tedrico y
metodoldgico para la transversalidad de los contenidos del Proceso de Formacion
Humanista (Multimedia). Asi mismo el nivel de complejidad y seleccidon de estas
actividades de aprendizaje estara en correspondencia con las caracteristicas de la

etapa del Proceso de Formacion Humanista que en se desarrollen los talleres.

Para la propuesta del contenido de los talleres, se realizara un trabajo metodolégico
previo desde el nivel de carrera hasta el colectivo de afo, enfatizando en la
preparacion recibida en el curso de capacitacion y utilizando como herramienta la
multimedia contentiva del Manual tedrico y metodoldgico para la transversalidad de
los contenidos del Proceso de Formacion Humanista, elaborada y puesta en manos

de los directivos del proceso formativo de la carrera.

La evaluacion de los Talleres, se convertira a su vez, en un instrumento de
evaluacion del Proceso de Formacion Humanista en cada etapa concebida, sus
coordinadores seran los jefes de Colectivo de afio, conjuntamente con los profesores
guias y tutores y los profesores de las disciplinas basicamente responsabilizadas
con el proceso en cada etapa, cuyas caracteristicas permitiran modelar las

particularidades de los talleres sobre la base del programa basico de los talleres.

En este sentido se proponen el siguiente sistema de Talleres Integradores en el
contexto comunitario para la interpretacion socio humanista y ética de los

problemas profesionales:

1. Talleres Integradores en el contexto comunitario para la interpretacion socio
humanista y ética de los problemas profesionales en la etapa de configuracion
de recursos conceptuales-motivacionales y adaptacion al contexto. (ler -3er

semestre, ciclo de ciencias basicas biomédicas).

2. Talleres Integradores en el contexto comunitario para la interpretaciébn socio

humanista y ética de los problemas profesionales en la etapa de comprensién del
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contexto socio- humanista y ético y aplicacion del enfoque bio-psico-social. (4to-

6to semestre, ciclo basico de la clinica).

3. Talleres Integradores en el contexto comunitario para la interpretacion socio
humanista y ética de los problemas profesionales en la etapa de proyeccion
sistémica e integrada de la interpretacién del contexto para la transformacion de
realidad social. (7mo — 10mo semestre, ciclo clinico).

La metodologia a emplear en los talleres se fundamenta en el método de proyectos,
con énfasis en su capacidad de viabilizar el sistema de influencias educativas, a
partir de las exigencias que demanda la practica profesional del futuro médico y en
correspondencia por tanto con su modo de actuacién que se concreta en la atencién
integral al individuo, la familia y la comunidad mediante la promocién de salud,
prevencion de enfermedades, diagnoéstico y tratamiento de enfermedades y
rehabilitacion, donde se aprecia la necesidad de estar preparados para lograr
influencias desde una dimensién integral del individuo en su condicién bio-psico-

social.

Para este encargo, se requiere el desarrollo de acciones formativas para lograr que
el estudiante sea flexible, proactivo, capaz de identificar una filosofia de vida y unos
principios que respetar, que tome conciencia de su mision de lider transformador con
autoridad moral sobre sus acciones y que pueda desarrollar la habilidad de
conectarse con las personas, entender su salud sin miedo a la incertidumbre, asumir
riesgos y no perder la vision a largo plazo; es decir trabajar identificandose con su
cultura en pos de un proyecto de vida personal, profesional y social. Esta constituye
la esencia de los talleres, en tanto estos potencian todas las cualidades que se
definen como peculiaridad de la interpretacion y transformacion del contexto.

Los Talleres constituyen espacios donde existe una gran comunicacion entre
alumno-alumno, profesores- alumnos y alumnos-miembros de la comunidad en su
calidad de parte del area de salud, en un marco que se extiende mas alla de la clase
y que posibilita la socializacion de ideas, el debate para proyectar los fundamentos

de sus criterios al discrepar, deliberar, escuchar; comprender a los demas.

A continuacion se expone el programa basico de Talleres Integradores en el
contexto comunitario para la interpretacion socio humanista y ética de los

problemas profesionales.
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Universidad de Ciencias Médicas de Pinar del Rio
Carrera de Medicina
Anos: de lero a 5to.

Talleres Integradores en el contexto comunitario para la interpretacion socio

humanista y ética de los problemas profesionales.

Problema: Necesidad de que los estudiantes de Medicina sean capaces de
sistematizar el diagnostico observacional y la reflexion comprometida en el contexto
socio humanista y ético de actuacion profesional mediante el desarrollo de proyectos
gque posibilite potenciar la formacidbn humanista sistémica, integrada y

contextualizada.

Objeto: Sistematizacion el diagnostico observacional y la reflexion comprometida en

el contexto socio humanista y ético de actuaciéon profesional.

Objetivo: Sistematizar el diagndéstico observacional y la reflexion comprometida en
el contexto socio humanista y ético para la solucion de problemas profesionales,
mediante el desarrollo de proyectos durante los talleres Integradores en el contexto
comunitario para potenciar la formacidn humanista sistémica, integrada vy

contextualizada a su modo de actuacion profesional y social.
Contenidos:
Sistema de conocimientos:

La relacién individuo sociedad en el contexto comunitario. Factores determinantes

para la interpretacion de la realidad.

e Los problemas profesionales del contexto socio humanista y ético de la actuacion
profesional del médico como elemento relacional de la triada Proceso de

Formacién Humanista-modo de actuacién profesional-modo de actuacion social.

e Factores de riesgos y desarrollo de estrategias de promocion de salud. Exigencias
histéricas y sociales del contexto macrosocial y del micromedio en la

determinacién de estrategias de salud.

e Conflictos y retos del contexto. Propuesta de soluciones integrales.

83



La aplicabilidad practica de la dialéctica materialista a los procedimientos de

investigacion en el contexto.

Conexiones interdisciplinarias entre ideas y aprendizaje significativo integrando

conceptos de diferentes areas.
Desatrrollo de actividades para promover la participacion de los actores sociales.

Sistema de habilidades:

Identificar los problemas profesionales del contexto socio humanista y ético de la
actuacion profesional del médico como elemento relacional de la triada Proceso
de Formacion Humanista-modo de actuacién profesional-modo de actuacién

social.

Valorar las condicionantes que dan sentido social a su labor profesional en el
contexto socio humanista y ético de la actuacion profesional.

Argumentar y defender puntos de vista basados en las exigencias sociales y en la

detencion de factores de riesgos en la propuesta de soluciones integrales.

Proyectar los fundamentos de sus criterios al discrepar, deliberar, escuchar,

comprender a los demas sobre la base del diagnéstico desarrollado.

Trabajar en equipo y colaborar con responsabilidad individual en el contexto social
por soluciones de caréacter integrales.

Desarrollar un razonamiento basado en el impacto de lo socioecondmico,

cientifico y cultural en el progreso humano en las estrategias de salud.

Proyectar su interpretacion del contexto socio humanista y ético a la solucion de
los problemas profesionales.

Sistema de valores:

e Desarrollar sentido de responsabilidad con los problemas profesionales del

contexto socio humanista y ético de su actuacion profesional.

e Potenciar la responsabilidad y compromiso social con la transformaciéon de la

realidad de salud.
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e Contribuir al desarrollo de una vocacién de servicio social comprometida, creativa,

sensible y solidaria con la salud humana.
e Desarrollar la cultura del didlogo, reflexion, problematizacion y analisis.
e Potenciar el respeto profesional, la ética, el espiritu colaborativo.
Métodos:

Se define como basico el método de proyectos, aunque se vincula a otros métodos,

como los problémicos, decisorios y creativos.
Medios:

Propiamente el contexto, vinculado ademéas con guias de observacion, materiales
impresos, y videos seleccionados para el debate ético y los enfoque de integralidad

a la atencion al individuo.

Orientaciones metodoldgicas y organizativas

Talleres Integradores en el contexto comunitario para la interpretacion socio
humanista y ética de los problemas profesionales se desarrollan en el marco de
la Estrategia de la carrera, con una dimensién extensionista y con la participacion de
directivos, profesores, tutores, y estudiantes como forma de evaluacion integradora,
tomando como punto de partida los problemas profesionales del contexto socio
humanista y ético de la actuacion profesional del médico y propiciando la formacion

del estudiante desde su abordaje.

Es indispensable entender, que estos talleres constituyen un sistema en si, por lo
gue cada uno de ellos tributa al objetivo, desde la especificidad de la actividad de
aprendizaje que se desarrolle, como se expresa en la propuesta de la metodologia
gue se propone en el Manual teérico y metodoldgico para la transversalidad de los
contenidos del Proceso de Formacion Humanista (Multimedia). Asi mismo el nivel
de complejidad y seleccibn de estas actividades de aprendizaje estara en
correspondencia con las caracteristicas de la etapa del Proceso de Formacion

Humanista que en se desarrollen los talleres.

Los talleres se sustentan ademas, en el trabajo grupal y con vinculo a la comunidad

donde se desarrolla la asignatura correspondiente a la Disciplina Principal
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Integradora, asi como en el andlisis e intercambio con los miembros de dicha

comunidad y en la promocién y socializacion de experiencias.

Se desarrollaran con caracter quincenal y cuatro horas en cada sesion, previas
ademas, a las actividades de promocion de salud planificadas en la carrera para
cada mes y como parte de la estrategia de trabajo extensionista. Con esta

dosificacion se define un total de 64 horas.

Se define su estructuracion mediante un proceso de intercambio grupal, que cuenta
con sesiones de debates teoricos que se suscitan desde las sesiones précticas en el
marco de la promocién de salud. Se estructura mediante la metodologia propuesta
para el método de proyectos en el Manual teérico y metodolégico para la
transversalidad de los contenidos del Proceso de Formacion Humanista
(Multimedia), de manera que cuenta con seis etapas, que se corresponderan con la

dosificacion de acuerdo a las horas propuestas:

1. Planeacion

2. Definiciéon de Metas.

3. Orientacion didactica

4. Actividades de aprendizaje(Observar, Diagnosticar, Capacitar, Participar)
5. Apoyo tutelar

6. Evaluacion

La primera etapa se desarrollard en varias sesiones, separando a los participantes
segun los fines, a manera de enfatizar en los directivos y tutores que estén al frente
de los talleres, para los cuales ademas, seran requisitos indispensables, su
participacion previa en la capacitacion al colectivo pedagdgico, propuesta en la
estrategia definida y la consulta del Manual tedrico y metodologico para la

transversalidad de los contenidos del Proceso de Formacion Humanista (Multimedia)
Evaluacion:

Se pretende concluir los talleres con la presentacion de proyectos que el propio

estudiante planee y dirija, lo cual les permitira develarse como descubridor,
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integrador y presentador de ideas, de manera que esto lo conduzca a asumir una

conducta ética y responsable en la definicion de sus propias tareas.

Desde esta perspectiva, la evaluacion medird en un primer nivel, los resultados de
los talleres, lo cual se realizara en dos dimensiones, por una parte la evaluacion de
la seleccién y auto direccion del proyecto por parte del estudiante al permitir medir
el nivel de sistematizacion del diagnostico observacional y la reflexion
comprometida en el contexto socio humanista y ético; y por otra parte, la evaluacion

de la efectividad del proyecto en general.

En este sentido la evaluacién de los resultados del proyecto en la medida que son
presentados, posibilitan una retroalimentacion valida para la evaluacion del
estudiante en los talleres, en tanto se mide la presentacion de los avances de éstos
con caracter sistematico durante los talleres, se realiza la evaluacion basada en

resultados.

Por otra parte también se desarrolla la evaluacion basada en desempefio_cuando los
estudiantes comparten sus aprendizajes en el marco de los talleres, para demostrar
lo que han aprendido, de ésta manera se potencian habilidades importantes para la
formacion humanista al crear un clima donde los estudiantes puedan aprender y
practicar una variedad de habilidades y disposiciones para “aprender a aprender” por

ejemplo: aprendiendo a emitir juicios de valor, cuestionar, escuchar, entre otras.

Se propone ademas evaluar mediante el reporte de autoevaluacion, también durante
los talleres, donde los estudiantes dan su propia evaluacion acerca de lo que
aprendieron, lo cual es utilizado como estrategia motivacional individual y grupal y es
significativo su uso teniendo en cuenta que la autoevaluacién constituye un medio
para impulsar la formacion humanista (acentuacion de la autoestima, estimulo a la
responsabilidad y a afianzar la autonomia). Se evaluaran ademéas los indicadores

precisados. (Anexo 9)
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Anexo 17. Curso facultativo “De la interpretacion a la transformaciéon en el

contexto socio humanista y ético en la labor profesional del médico”
Justificacion:

El perfeccionamiento del modelo de la formacion médica donde se define que la
educacion médica se desarrolla y concreta “en” y “a través” de las acciones de la
atencion en salud que los profesionales realizan mediante la educacion en el trabajo
en las unidades y servicios en que se desempefian, y tiene como base la integracion
docente, atencional e investigativa, exige de la Universidad Médica un énfasis

marcado en la formacién humanista del futuro profesional.

Por el hecho de que la formacion de médicos en Cuba transcurre en los escenarios
reales de la actuacion profesional y que cualquier intento de perfeccionamiento del
proceso formativo no puede abstraerse del contexto asistencial, es prioritaria la
formacion humanista que se concrete secuenciadamente durante su formacion. Por
ello es necesario aprovechar todos los espacios, tanto en la dimension curricular
como en la extracurricular, para instruir y preparar a los estudiantes en la adquisicién

de conocimientos y habilidades necesarios para su ejercicio profesional.

Desde una dimension extracurricular, se reconoce la necesidad de que los
estudiantes sistematicen y adquieran una preparacion basica para asumir la
interpretacién del contexto socio humanista y ético de la actividad profesional y la

trascendencia de su lectura a la solucion de los problemas profesionales.

Partiendo de esta necesidad de aprendizaje, se estructura el Curso facultativo, “De
la interpretacion a la transformacién del contexto socio humanista y ético en la
labor profesional del médico” para los estudiantes de la carrera de Medicina, el
cual se prevé como espacio generador de la integracion dialéctica de los aspectos
cognitivos con los significativos, conscientes, de compromiso y actuacion en el
contexto social mediante un aprendizaje y reflexion grupal, que posibilite articular su

modo de actuacién profesional y su modo de actuacion social.

Problema Necesidad de sistematizar la relacion entre el modo de actuacion
profesional y el modo de actuacién social de los estudiantes de la carrera desde la
interpretacién el contexto socio humanista y ético de la actividad profesional y la
trascendencia de su lectura a la solucion de los problemas profesionales en la

dimension extracurricular.
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Se define entonces como objetivo de esta accién estratégica: sistematizar la
relacion entre el modo de actuacion profesional y el modo de actuacion social desde
la comprensién e interpretacion del contexto socio humanista y ético en la solucién
de los problemas profesionales en la dimension extracurricular, a partir de la
propuesta de un Curso Facultativo dirigido a los estudiantes de la carrera de
Medicina de la UCMPR.

Los principios sobre los que se estructura este programa son los siguientes:

e Capacitar al colectivo de estudiantes de la carrera de Medicina de la UCMPR,
para la comprension e interpretacion el contexto socio humanista y ético de la
actividad profesional y la trascendencia de su lectura a la solucion de los
problemas profesionales, mediante la integracion de conocimientos, habilidades y
valores en la dimension extracurricular.

e El trabajo con la multimedia contentiva del Manual Tedrico Metodoldgico para la
transversalidad de los contenidos del Proceso de Formacion Humanista,
constituira sustento de los contenidos del curso.

e El curso se desarrollaran en forma de talleres que fundamenten como articular el
modo de actuacion profesional y el modo de actuacion social desde la
comprension e interpretacion del contexto socio humanista y ético en la solucion

de los problemas profesionales.

Siguiendo estos principios y atendiendo a los requerimientos de este proceso se

propone el siguiente programa:

Programa General del Curso Facultativo, “De la interpretacion a la
transformacion del contexto socio humanista y ético en la labor profesional del

médico” para los estudiantes de la carrera de Medicina de la UCMPR.
Total de horas; 144 h/c.

Problema: Necesidad de sistematizar la relacion entre el modo de actuacion
profesional y el modo de actuacion social de los estudiantes de la carrera desde la
interpretacién el contexto socio humanista y ético de la actividad profesional y la
trascendencia de su lectura a la solucién de los problemas profesionales en la

dimension extracurricular.

Objetivo: Sistematizar la relacion entre el modo de actuacion profesional y el modo

de actuacion social de los estudiantes desde la interpretacién el contexto socio
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humanista y ético de la actividad profesional y la trascendencia de su lectura a la
solucion de los problemas profesionales en la dimensidn extracurricular, a partir de
la propuesta de un Curso Facultativo dirigido a los estudiantes de la carrera de
Medicina de la UCMPR.

Orientaciones metodoldgicas:

El curso se impartira, atendiendo a las etapas del Proceso de Formacion Humanista
definidas, y a los cuatro ejes basicos declarados para la transversalidad del Proceso:
la concepcidn cientifica del mundo y enfoque dialéctico materialista en la solucion a
los problemas profesionales; el comportamiento ético en el desarrollo de una cultura
de promocion de salud; la integralidad en el enfoque bio-psico-social para el estudio
del ser humano con relacion a las determinantes socioeconémicas, histéricas y
culturales y el desarrollo de las acciones conformadoras de su modo de actuacion
profesional con autonomia y creatividad en la toma de decisiones para la solucion de

los problemas profesionales.
Desde esta concepcion se determinan los contenidos de cada etapa del curso:

lera Etapa: Configuracion de recursos conceptuales-motivacionales vy

adaptacion al contexto. (1ler -3er semestre, ciclo de ciencias basicas biomédicas).

No horas: 48 h/c.

Problema: Necesidad de sistematizar la relacion entre el modo de actuacion
profesional y el modo de actuacién social de los estudiantes de la carrera a través de
una concepcion cientifica y un enfoque dialéctico materialista en la interpretacion el
contexto socio humanista y ético de la actividad profesional en la dimension

extracurricular.

Objeto: concepcion cientificay enfoque dialéctico materialista en la interpretacion el
contexto socio humanista y ético de la actividad profesional.

Objetivo: sistematizar la relacion entre el modo de actuacion profesional y el modo
de actuacion social de los estudiantes de la carrera a través de una concepcion

cientifica y un enfoque dialéctico materialista en la interpretacion el contexto socio
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humanista y ético de la actividad profesional en la dimension extracurricular a partir

de la propuesta de un Curso Facultativo.
Sistema de Conocimientos:

e La dialéctica materialista como método para la comprension y transformacion de
la realidad. Su sistema tedrico conceptual y categorial, en el proceso del
conocimiento. Significado metodoldgico de la dialéctica materialista para la
practica médica.

e Concepcion cientifica del mundo en el médico. Vision integral del hombre,
realizacién social y activa relacién entre ambos.

e La dialéctica de la existencia del individuo en el contexto social espacio temporal;
su desarrollo integral en conexién con lo social.

e Principios y categorias de la ética médica y la bioética. La ética médica socialista

cubana y los principios del SNS cubano.

Sistema de habilidades:

e Valorar el enfoque relacional hombre —mundo en la determinacion de la relacion
entre el sery el pensar y la influencia de su caracter cosmovisivo y metodoldgico
en los fundamentos de la medicina como condicionantes que dan sentido social a

su practica profesional.

e Argumentar y defender puntos de vista basados en la relacion individuo-sociedad-
cultura y la comprension de la esencia social del hombre como problema
metodolégico fundamental de las ciencias médicas y determinante en el analisis

de salud.

e Trabajar en equipo y colaborar con responsabilidad individual en el contexto

social.
Sistema de valores:
e Sentido de la pertenencia a su profesion.
¢ Responsabilidad-creatividad y compromiso personal-social- profesional.

2da Etapa: Comprension del contexto socio- humanista y ético y aplicacion del

enfoque bio-psico-social. (4to-6to semestre, ciclo basico de la clinica).
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No horas: 48 h/c.

Problema: Necesidad de sistematizar la relacion entre el modo de actuacién
profesional y el modo de actuacion social de los estudiantes de la carrera desde la
aplicacion del enfoque materialista dialéctico y del método cientifico en la
interpretacion el contexto socio humanista y ético de la actividad profesional en la

dimension extracurricular.

Objeto: aplicacion del enfoque materialista dialéctico y del método cientifico en la

interpretacion el contexto socio humanista y ético de la actividad profesional.

Objetivo: sistematizar la relacién entre el modo de actuacién profesional y el modo
de actuacién social de los estudiantes de la carrera desde la aplicacién del enfoque
materialista dialéctico y del método cientifico en la interpretacion el contexto socio
humanista y ético de la actividad profesional en la dimension extracurricular a partir

de la propuesta de un Curso Facultativo.
Sistema de Conocimientos:

e Enfoque materialista dialéctico y el método cientifico en el desarrollo de las
acciones integrales, en la preservacion o mejoramiento del estado de salud de la

persona, la familia y la comunidad.

e Aplicacion del enfoque bio-psico-social en el vinculo entre la Atencion Primaria
de Salud vy la Medicina General Integral para garantizar la atencibn médica

integral a las personas, la familia y la comunidad.

e Impacto de los adelantos cientifico-técnicos en la sociedad y su relacién con la

responsabilidad social del médico. Impacto en la posicion ética.
Sistema de habilidades:

e Valorar las condicionantes que dan sentido social a su practica profesional.

e Desarrollar un razonamiento basado en el impacto de lo socioecondmico,

cientifico y cultural en el progreso humano.

e Proyectar los fundamentos de sus criterios al discrepar, deliberar, escuchar;

comprender a los demas.

e Trabajar en equipo y colaborar con responsabilidad individual en el contexto de

actuacion profesional para transformar la realidad social.
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Sistema de valores:
e Potenciacion de la pertenencia a su profesion.

e Sentido de identidad, compromiso con la sociedad e interiorizacion del deber ético —
ciudadano y de la responsabilidad civica.

¢ Responsabilidad-creatividad y compromiso personal-social- profesional.

3era Etapa: Proyeccion sistémica e integrada de la interpretacion del contexto

para la transformacion de realidad social. (7mo — 10mo semestre, ciclo clinico)
No horas: 48 h/c.

Problema: Necesidad de sistematizar la relacion entre el modo de actuacion
profesional y el modo de actuaciéon social de los estudiantes de la carrera desde la
aplicabilidad préactica de la dialéctica materialista y de los procedimientos de
investigaciébn a la solucion de los problemas profesionales del contexto socio
humanista y ético de la actividad profesional en la dimension extracurricular en la

dimension extracurricular.

Objeto: Aplicabilidad practica de la dialéctica materialista y de los procedimientos de
investigacibn a la solucion de los problemas profesionales del contexto socio

humanista y ético de la actividad profesional.

Objetivo: sistematizar la relacion entre el modo de actuacion profesional y el modo
de actuacion social de los estudiantes de la carrera desde la aplicabilidad préactica de
la dialéctica materialista y de los procedimientos de investigacién a la soluciéon de
los problemas profesionales del contexto socio humanista y ético de la actividad
profesional en la dimension extracurricular en la dimensién extracurricular a partir de

la propuesta de un Curso Facultativo.

Sistema de Conocimientos:

e Aplicabilidad practica de la dialéctica materialista a la medicina clinica, la salud
publica y a los procedimientos de investigacion en el estudio de las
manifestaciones clinicas, epidemiolégicas y sociales que afecten la salud del

individuo y la comunidad.

e Fundamento filosofico de la vision de la salud como equilibrio arménico entre el

individuo, medio ambiente biolégico y socio-psicoldgico y la influencia del sistema
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socioeconémico y de la cultura en el mantenimiento de la salud y la prevencion de

las enfermedades.

Impacto de los adelantos cientifico-técnicos en la sociedad y su relacion con la

responsabilidad social del médico. Impacto en la posicion ética.

Comportamiento ético en sus actividades de educacion para la salud y de
promocién de salud; en el desarrollo de medidas profilacticas higiénico-
epidemiologicas y en la relacion con los pacientes, la familia y la comunidad,

profesores, comparieros, personal médico y del equipo de salud.

Los mecanismos, organizaciones e instituciones para el trabajo intersectorial, en

el encargo socio profesional y en el tributo a las politicas de salud.

Sistema de habilidades:

Fundamentar las condicionantes que dan sentido social a su practica profesional.

Desarrollar un razonamiento basado en el impacto de lo socioeconémico,

cientifico y cultural en el progreso humano.

Trabajar en equipo y colaborar con responsabilidad individual en el contexto de

actuacion profesional para transformar la realidad social.

Demostracion de la autonomia y la creatividad en la toma de decisiones en el
entorno de salud de la comunidad y comprension de realidades para la accion y la

gestion responsable, como elemento basico de proyeccion comunitaria.

Proyectar su interpretacion del contexto a la solucion de los problemas

profesionales.

Sistema de valores:

Sentido de identidad, compromiso con la sociedad e interiorizacion del deber ético —

ciudadano y de la responsabilidad civica.

Sentido de autonomia al ser critico, participativo y asertivo en la solucion de situaciones

problematicas.

Responsabilidad-creatividad y compromiso personal-social- profesional.
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Métodos:

Se desarrollara mediante métodos activos, potenciando la interaccion grupal, pero

combinara espacios de trabajo independiente con momentos de reflexién grupal.

Evaluacion:

Se realizara sisteméticamente mediante la participacion de los estudiantes en la

dindmica grupal, vy al finalizar mediante la presentacion de un trabajo en el que

demuestre como aplicar los contenidos del curso a las vivencias en los espacios de

las asignaturas de la Disciplina Principal Integradora, y presente una propuesta de

como transformar la realidad de salud del contexto donde se desarrollo su educacion

en el trabajo.

Se contemplaran como indicadores principales de esta accion estratégica los

precisados en el anexo 9.

Bibliografia:

1.

Amaro Cano, M, C. (2009). Un nuevo paradigma para la universidad nueva. [CD-ROM].
La Habana: MINSAP.

. Amaro Cano, M, C. (2009). Condiciones fundamentales para alcanzar la conducta

médica ideal. [CD-ROM]. La Habana: MINSAP.

. Amaro Cano, M, C., Sanchez Santos, L., Cruz Alvarez, N, M., Barriuso Andino, A.

(2011). Programa de la disciplina Medicina General Integral. La Habana: ISCMH.

. Artiles Visbal, L. (2008). Metodologia de la Investigacion para las ciencias de la salud.

La Habana: Editorial Ciencias Médicas.

. Blanco, A. (2002).La educacion como funcion de la sociedad. En: Nociones de

Sociologia, Psicologia y Pedagogia. La Habana: Editorial Pueblo y Educacion.

. Colectivo de Autores. (2011). Seleccion de articulos sobre filosofia y salud. La Habana:

Editorial Ciencias Médicas. ECIMED

. Delgado Diaz, C. Hacia un nuevo saber. La bioética en la revolucion contemporanea

del saber. Publicaciones acuario. Centro Félix Varela.

. Guadarrama, P., Gémez, C. (2001). “Filosofia y Sociedad” Tomo |y Il. La Habana .Edit.
Félix Varela.
. Berrios, J. (2008). La formacion integral en la carrera médica. Rev Peru Med Exp Salud

Publica [internet]. 25(3): 319-21. Recuperado de
http://www.scielo.org.pe/pdf/rins/v25n3/al2v25n3.pdf

95



10. Espinosa Brito, A. (2006). Etica en el pase de visita hospitalario. Rev Cubana Salud
Pulblica [revista en la Internet]. 32(4): Recuperado de
http://scielo.sld.cu/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0864-
34662006000400008&Ing=es

11. Fernandez Sacasas, J, A. (2006). El Didlogo Etico en la ofensiva por la excelencia.
Rev. Cub. Salud Publica [Internet]. 32(4). Recuperado de
http://bvs.sld.cu/revistas/spu/vol32 4 06/spu05406.htm

12. Gonzélez Menéndez, R. (2005). La Relacién Equipo de Salud, Paciente, Familiar.

Revista Cubana de Salud Publica[lnternet]. 31(4). Recuperado de
http://bvs.sld.cu/revistas/spu/vol31 4 05/spul2405.htm

13. Hernandez Rodriguez, I, M, (2013). Manual de procedimientos para la
transversalidad de los contenidos de la formacién humanista [CD-ROM)]. INEDITO

14. Jovell Fernandez, A, J. (s/f). El Futuro de la Profesion Médica: analisis del cambio
social y los roles de la profesion médica en el siglo XXI. Fundacion Salud, Innovacion y
Sociedad. Recuperado de http://www.fundsis.org/docs _act/166 Documento-de-

trabajo-7.pdf
15. Morin, E. (2001). Los siete saberes necesarios para la educacion del futuro.

Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacioén, la Ciencia y la Cultura.
Buenos Aires: Nueva Vision.

16. Salas Perea, R., Salas Mainegra, A. (2012). La educacion médica cubana. Su
estado actual. Revista de Docencia Universitaria [Internet]. 10 (NUmero especial): 293—
326. Recuperado de http://www.red-u.net/redu/index.php/REDU/article/view/477/329

96


http://www.scielo.org.pe/pdf/rins/v25n3/a12v25n3.pdf
http://scielo.sld.cu/scielo.php
http://bvs.sld.cu/revistas/spu/vol32_4_06/spu05406.htm
http://bvs.sld.cu/revistas/spu/vol31_4_05/spu12405.htm
http://www.fundsis.org/docs_act/166_Documento-de-
http://www.red-u.net/redu/index.php/

Anexo 18. Indicadores para medir la estrategia.

- Nivel de conocimientos de los actores que intervienen en el Proceso de Formacién
Humanista sobre la propuesta del manual te6rico metodologico de procedimientos
para la transversalidad de los contenidos de la formacion humanista: referido al

dominio de los elementos principales que contempla.

- Nivel de pertinencia de la propuesta del manual tedrico metodoldgico de
procedimientos para la transversalidad de los contenidos de la formacién humanista:
referido a la coherencia del manual con las, necesidades, para el logro de la

articulacion del modo de actuacion profesional y el modo de actuacion social.

- Nivel de aplicacion de los estudiantes de los elementos conceptuales basicos de la
formacién humanista: Capacidades de los estudiantes para interpretar el contexto
socio humanista y ético de su actividad profesional y desarrollar las acciones

transformadoras desde lo profesional y social.

- Nivel de satisfaccién de los profesores y estudiantes: Es la manifestacion valorativa
de las vivencias que estudiantes y profesores tienen, con relacion a la calidad del
proceso formacion humanista que se desarrolla como articulador del modo de

actuacion profesional y el modo de actuacion social.

- Nivel de impacto de la capacitacion al colectivo pedagogico en el
perfeccionamiento del Proceso de Formacion Humanista. Referido a la medida en
gue los resultados del programa de capacitacion sean capaces de satisfacer las
expectativas sociales y profesionales de los miembros del colectivo pedagdgico.
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Anexo 19. Criterios a tener en cuenta para poder ser seleccionado como

experto.

1- Ser licenciado en pedagogia en las especialidades Marxismo leninismo e Historia,
en Ciencias Sociales o en Psicologia o haber recibido, de ser médico estudios de
Postgrado (maestria o Doctorado) donde se avale su profundo conocimiento del
tema.

2- Llevar mas de seis afos en la docencia de Medicina.

3- Tener la categoria principal de profesor auxiliar o titular, o en su defecto haber
alcanzado las categorias cientificas de doctor, master, o especialista en tematicas
relativas a la Pedagogia, Filosofia, Historia o Psicologia.

4- Haber investigado y publicado articulos en revistas especializadas y haber

participado en eventos nacionales y / o internacionales, con tematicas afines.
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Anexo 20. Cuestionario de auto evaluacion de los Expertos.
OBJETIVO:

Determinar los expertos que validaran la estrategia disefiada, para la
implementacion de la concepcion pedagdgica del Proceso de Formaciéon Humanista
para los estudiantes de la Carrera de Medicina de la UCMPR.

Estimado profesor/a

Al aplicar el método de criterio de expertos en la investigacion que realizamos,
resulta de gran valor que Ud. se autoevalle en cuanto al nivel de conocimientos que
posee sobre el tema: El Proceso de Formacion Humanista sistémico integrado y

contextualizado para los estudiantes de la Carrera de Medicina.

Nombres y Apellidos:

Especialidad:

Categoria Docente (Marque con una X):
Instructor _ Asistente Auxiliar___ Titular
Categoria Cientifica (Marque con una X):
Master _ Doctor
Afos de experiencia como profesor en la Educacion Médica Superior:

1. Marque con una cruz (X), en la casilla que le corresponde al grado de
conocimientos que usted posee sobre el tema, valorandolo en una escala del 1 al
10. La escala es ascendente, por lo que el conocimiento sobre el tema referido crece
de 0 a 10.

2. Valore el grado de influencia que cada una de las fuentes que le presentamos a
continuacion ha tenido en sus conocimientos y criterios sobre el Proceso de
Formacion Humanista sistémico, integrado y contextualizado para los estudiantes de

la Carrera de Medicina.
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Fuentes de argumentacion

Grado de influencia de

cada

una de las fuentes

A(alto) [M(medio)

B(bajo)

Andlisis tedricos realizados por usted.

Su experiencia obtenida

Estudio de trabajos de autores nacionales.

Estudio de trabajos de autores extranjeros.

Su conocimiento del estado del problema en el

extranjero.

Su intuicion sobre el tema abordado
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Anexo 21. Resultados auto evaluacién de los expertos.

Su T. T.

Experto | Andlisis propia Auto-res Autores S%,I |n ke | ka | k Clas.i,fica-
Expe- Nacio- | Extran- | tuicion cion
riencia nales jeros

El 0.3 0.5 0,05 0,05 005 [0,7(1,0/09 Alto
E2 0,3 0,5 0,05 0,05 005 |07(10/09 Alto
E3 0.2 05 0,05 0,05 005 [07/09|08| Medio
E4 0,1 0,5 0,05 0,05 005 |08(08|09]| Medio
ES5 0,2 0,5 0,05 0,05 0,05 0908109 Alto
E6 0,3 0,5 0,05 0,05 0.05 0,7(1,0|0,9 Alto
E7 0.2 05 0,05 0,05 005 |08|08|08| Medio
E8 0,2 0,2 0,05 0,05 0,05 0,3(0,2|0,2 Bajo
E9 0,2 0,5 0,05 0,05 0,05 0908109 Alto
E10 0,2 0,2 0,05 0,05 0,05 0,3(0,2|0,2 Bajo
E1ll 0,3 0,5 0,05 0,05 0,05 09110109 Alto
E12 0,3 0,5 0,05 0,05 0,05 0,811,009 Alto
E13 0,1 0,4 0,05 0,05 0,05 0,2(0,3]|0,2 Bajo
El4 0,3 0,5 0,05 0,05 005 |09/09/09 Alto
E15 0,3 0,50 ,05 0,05 0,05 09110109 Alto
E16 0,1 0,4 0,05 0,05 0,05 0,2|10,3]0,2 Bajo
E17 0,2 0,4 0,05 0,05 0,05 091009 Alto
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E18 0,2 0,4 0,05 0,05 0,05 060506 Medio
E19 0,3 0,5 0,05 0,05 0,05 09(09]|09 Alto

E20 0,3 0,4 0,05 0,05 005 |07(07]|07| Medio
E21 0,2 0,4 0,05 0,05 0,05 0,6 05|06 Medio
E22 0,2 0,4 0,05 0,05 0,05 06[05(0,6 Medio
E23 0,2 0,2 0,05 0,05 0,05 0,3]0,1|0,2 Bajo
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Anexo 22. Cuestionario a los Expertos.
Compaifiero (a):

Este cuestionario tiene como objetivo constatar la validez de la propuesta de
concepcién pedagogica del Proceso de Formacion Humanista de los estudiantes de
la carrera de Medicina, asi como de la estrategia disefiada para su implementacién
en la carrera de Medicina en la UCMPR. Para ello le anexamos un documento

resumen de la concepcion pedagdgica y de la estrategia.

1. A continuacion se le pide su opinion respecto al grado de importancia que le
concede a cada uno de los indicadores planteados para implementar en la practica

educativa la concepcion pedagdgica:

Los indicadores se le presentan en una tabla. Solo deberd marcar en una celda su
opinion relativa al grado de importancia de cada uno de ellos, atendiendo a la
valoracion que le merece desde el analisis del resumen del trabajo que le ha sido

entregado. Para ello debe tener en cuenta la escala siguiente:
C1 — imprescindible.
C2 — Muy util.
C3 - Util.
C4 — Poco importante.

C5 — Nada importante.

No. Indicadores Cl |[C2 |C3 |[C4 |C5

El Proceso de Formacion Humanista

1
interrelacionado con el MAP y el MAS.
Los problemas profesionales en el
contexto socio humanista y ético de
2 su actuacién profesional como

elemento articulador de la relacion
PFH-MAP-MAS.

3 Carécter integrado de las funciones
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del PFH como sustento del enfoque

del proceso en la formacién médica.

Etapas del PFH, sistémico integrado y
contextualizado, en las dimensiones
curricular, extracurricular y

administrativa como articuladora.

Concepcién de los principios que
dinamizan el PFH sistémico integrado
y contextualizado de los estudiantes

de la carrera de Medicina.

Relacion entre concepcion
pedagogica del PFH vy las acciones
estratégicas  especificas de la

estrategia para su implementacion.

Aplicacion 'y viabilidad de Ila
7 estrategia, para el desarrollo del

proceso.

a-) Si desea emitir algun criterio con relacion a la propuesta presentada puede

hacerlo a continuacion.
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Anexo 23. Calificacion otorgada por los expertos a los indicadores. (1ra vuelta)

Expertos | I-1 -2 -3 -4 -5 I-6 -7

El C-1 C-1 C-1 C-3 C-1 C-1 C-1
E2 C-1 C-1 C-1 C-3 C-1 C-1 C-1
E3 C-1 C-1 C-1 C-3 C-1 C-1 C-1
E4 C-1 C-1 C-1 C-3 C-1 C-1 C-1
ES C-1 C-1 C-1 C-3 C-1 C-1 C-1
E6 C-1 C-1 C-1 C-3 C-1 C-1 C-1
E7 C-1 C-1 C-2 C-2 C-1 C-1 C-1
E8 C-2 C-1 C-1 C-1 C-3 C-1 C-1
E9 C-1 C-2 C-2 C-3 C-4 C-1 C-1
E10 C-1 C-1 C-2 C-1 C-3 C-1 C-1
E11 C-1 C-1 C-1 C-1 C-3 C-2 C-2
E12 C-1 C-1 C-2 C-1 C-2 C-2 C-1
E13 C-1 C-1 C-3 C-1 C-2 C-2 C-3
E14 C-1 C-1 C-3 C-1 C-2 C-2 C-2
E15 C-1 C-1 C-1 C-1 C-3 C-2 C-1
E16 C-1 C-1 C-1 C-1 C-2 C-2 C-1
E17 C-1 C-1 C-1 C-1 C-2 C-2 C-2
E18 C-1 C-1 C-1 C-1 C-2 C-3 C-1
Total 18 18 18 18 18 18 18
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Criterios significativos aportados en la respuesta al inciso a) con relacion a la

propuesta presentada.

1. Necesidad de enriquecer los fundamentos sobre el papel que juega el paciente en
el proceso (8) (44.4%)

2. Definir el perfeccionamiento de la Disciplina de Filosofia y Sociedad como una
accion estratégica especifica y no sus sugerencias metodolégicas dentro del
Manual tedrico metodologico de procedimientos para la transversalidad de los

contenidos de la formacion humanista. (7) (38,8%)

3. Utilidad de la evaluacion de los estudiantes en las asignaturas de la Disciplina de
Filosofia y Sociedad para la evaluacién de la primera etapa propuesta. (5)
(27,71%)
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Anexo 24. Calificacion otorgada por los expertos a los indicadores. (2da vuelta)

Expertos | I-1 -2 -3 -4 -5 I-6 -7
El C-1 C-1 C-1 C-1 C-1 C-1 C-1
E2 C-1 C-1 C-1 C-1 C-1 C-1 C-1
E3 C-1 C-1 C-1 C-1 C-1 C-1 C-1
E4 C-1 C-1 C-2 C-1 C-2 C-1 C-2
ES C-1 C-1 C-1 C-1 C-1 C-1 C-1
E6 C-1 C-1 C-2 C-1 C-3 C-1 C-2
E7 C-1 C-2 C-1 C-1 C-1 C-1 C-1
E8 C-2 C-3 C-1 C-1 C-1 C-1 C-1
E9 C-1 C-2 C-4 C-1 C-4 C-1 C-2
E10 C-1 C-1 C-2 C-1 C-1 C-1 C-1
Ell C-1 C-1 C-1 C-1 C-1 C-2 C-1
E12 C-1 C-1 C-1 C-1 C-1 C-2 C-1
E13 C-1 C-1 C-1 C-1 C-1 C-2 C-1
El4 C-1 C-1 C-1 C-1 C-1 C-2 C-1
E15 C-1 C-1 C-3 C-1 C-1 C-2 C-1
E16 C-1 C-1 C-1 C-1 C-1 C-1 C-1
E17 C-1 C-1 C-1 C-1 C-1 C-1 C-1
E18 C-1 C-1 C-2 C-1 C-1 C-1 C-1
E19 * C-1 C-1 C-1 C-1 C-1 C-1 C-1
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E20 * C-1 C-1 C-3 C-1 C-1 C-1 C-1
E21~ C-1 C-1 C-1 C-1 C-1 C-1 C-1
E22 * C-1 C-1 C-1 C-1 C-1 C-1 C-1
E23 * C-1 C-1 C-1 C-1 C-1 C-1 C-1
Total 23 23 23 23 23 23 23

* EXPERTOS INCORPORADOS POR SU NIVEL DE EXPERTICIA EN EL TEMA
DURANTE LA SEGUNDA VUELTA

Frecuencias absolutas:

No

Elementos

C1

C2

C3 |C4

C5

Total

El proceso de Formacion humanista interrelacionado con
el MAP y el MAS.

22

23

Los problemas profesionales en el contexto socio
humanista y ético de su actuacion profesional como
elemento articulador de la relacion PFH-MAP-MAS

20

23

Caracter integrado de las dimensiones formativas del
PFH como sustento del enfoque del proceso enla
formacién médica

16

23

Etapas del PFH, sistémico integrado y contextualizado,
en las dimensiones curricular, extracurriculary
administrativa como articuladora

23

23

Concepcién de los principios que dinamizan el PFH
sistémico integrado y contextualizado de los estudiantes
de la carrera de medicina

20

23

Relacion entre concepcion pedagogica del PFH ylas
acciones estratégicas especificas de la estrategia para
suimplementacion.

18

23

7

Aplicacion y viabilidad de la estrategia, para el desarrollo
del proceso.

20

23

Total de aspectos a validar:
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Frecuencias acumulativas:

Indicador | C1 C2 C3 C4 C5
1 22 23
2 20 22 23
3 16 20 22 23
4 23
5 20 21 22 23
6 18 23
7 20 23

Frecuencias relativas acumuladas:

Indicador | C1 C2 C3 C4 C5
1 0,8696 | 0,9565 | 0.9999
2 0,6957 | 0,8696 | 0,9565 | 0.9999
3 0.9999
4 0,8696 | 0,9130 | 0,9565 | 0.9999
5 0,7826 | 0.9999
6 0,8696 | 0.9999
7 0,9565 | 0.9999
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Imagen de frecuencias relativas acumuladas por la inversa de la curva normal:

Indicador Ci Cc2 C3 VT P N-P N
1 0,0050 | 0,3394 | 0,0000 | 0,3444 | 0,1148 | -0,0153 | 0,0995
2 0,0474 | 0,3989 | 0,2425 | 0,6888 | 0,2296 | -0,2296
3 0,0009 | 0,2883 | 0,3466 | 0,6358 | 0,2119 | -0,2119
4 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 { 0,0000
5 0,0001 | 0,0448 | 0,3987 | 0,4436 | 0,1479 | -0,1479
6 0,0050 | 0,3381 | 0,0000 | 0,3431 | 0,1144 | -0,1144
7 0,0401 | 0,2901 | 0,0000 | 0,3302 | 0,1101 | -0,1101
Puntos
de corte 0,0328 | 0,5665 | 0,3292 | 2,7858
Imprescindible Muy til Util
0,0328 0,5665 0,3292
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Anexo 25. Guia de entrevista a cursistas participantes en la capacitacion del

colectivo pedagdgico.

Objetivo: Constatar la efectividad del curso de capacitacion mediante los criterios

de los cursistas.
1- ¢Qué significacion tuvo para usted el curso realizado? ¢ Por qué?

2- ¢Qué calificacion entre indispensable, muy util, uatil, poco importante, nada

importante, le daria al curso recibido?

3- ¢Cbémo evaluaria (muy util, atil, poco importante, nada importante) la utilidad del
Manual de procedimientos teéricos metodoldgicos para la transversalidad de los

contenidos de la formaciéon humanista?

4- ; Ejemplifique a partir de la experiencia experimentada en el curso que acciones

desarrollaria usted desde su rol?

5- ¢Para qué problemas profesionales del contexto socio humanista y ético debe

preparase el estudiante de Medicina?

6- ¢,Cual es su criterio, después de haber transitado por este espacio de superacion
acerca de la efectividad del Proceso de Formacion Humanista para los estudiantes,
para articular el modo de actuaciéon profesional y social que les permitan enfrentar

los problemas profesionales del contexto en que se desarrolla su labor profesional?

6- A su juicio, ¢qué contenidos en el orden socio humanista y ético son

imprescindibles para la futura actuacion del médico?
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Anexo 25.1. Resultados de la entrevista a directivos formacion médica.

En la entrevista realizada a 125 cursistas, pudo constatarse que se sefialan como

aspectos mas sobresalientes, por lo mayoritario de las opiniones, lo siguiente:

v’ La alta importancia del curso realizado para desarrollar la formacién del médico.

v’ Calificacion de imprescindible y muy util dada al curso (97, 2%).

v Valoracion de muy atil dada al Manual de procedimientos teéricos metodoldgicos
para la transversalidad de los contenidos de la formacion humanista.

v’ Aceptacion del nivel de prioridad dentro del sistema de trabajo metodolégico.

v’ Claridad en la definicion de la integracién de los contenidos de la formacion

humanista para lograr la articulacion del modo de actuacion profesional y social.
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Anexo 26. Encuestas realizadas a los estudiantes al concluir talleres
Integradores en el contexto comunitario de formacion para la interpretacion

socio humanista y ética de los problemas profesionales.

Objetivo: Determinar el nivel aceptacion de los estudiantes a los talleres recibidos y
al método que se utiliza para su desarrollo.

Consigna:
Estudiante:

Le pedimos el mayor grado de colaboracion en las respuestas, pues de ellas
depende en gran medida la efectividad de la investigacion que se realiza sobre su

Proceso de Formacion Humanista jMuchas Gracias!
Nota: Marca con una cruz a la derecha de la idea que mas se ajuste a su criterio.

Cuestionario:

1. Los talleres realizados constituyeron:(sefiale una)
- Una actividad méas de mi formacion.
- Importante espacio de reflexion tradicional.

- Una posibilidad creativa para la socializacion de los conocimientos en el

contexto de actuacion profesional y social.
2. La utilidad de los talleres para mi formacion es:

- Aprendo a relacionarme con mi profesion._

- Puedo socializar mis conocimientos._

- Me da la oportunidad de observar y diagnosticar como parte de las acciones

gue debo realizar para mi profesion.

- Adquiero habilidades sociales para desarrollarme en correspondencia con las

necesidades del contexto.

- Me comprometo con la reflexion comprometida en el contexto socio

humanista y ético de actuacion profesional.
- Concientizo mi mision de lider transformador en la comunidad.

- Conoci y apligué un método de gran valor para mi comportamiento

profesional.
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3. ¢Cudles constituyen los elementos aprendidos que mas te motivaron?(sefiala

tres).
4. Del método de proyectos evalle segun la experiencia vivida:
- Es de gran valor para la actuacion profesional y social del médico.

- Permite enfrentar a los estudiantes a situaciones de comprension, integracion

y aplicacion de lo aprendido a la solucion de los problemas de salud.

- Estimula el ejercicio de la critica, la creatividad y la toma de decisiones, la

responsabilidad y la autonomia para construir el aprendizaje.

- Potencié el trabajo en equipos y la posibilidad de discrepar, deliberar,

escuchar; y comprender a los demas.
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Anexo 26.1. Analisis estadistico de los resultados de la encuesta a estudiantes

al concluir los talleres Integradores en el contexto comunitario de formacion

para la interpretacion socio humanista y ética de los problemas profesionales

2. Los talleres realizados constituyeron (sefiale una).

3. La

- Una actividad mas de mi formacion.

- Puedo socializar mis conocimientos.

- Me da la oportunidad de observar y diagnosticar
como parte de las acciones que debo realizar para mi
profesion.

utilidad de los talleres para mi formacion es:

- Aprendo a relacionarme con mi profesion.

- Importante espacio de reflexion tradicional.

- Una posibilidad creativa para la socializacién de los

conocimientos en el contexto de actuacion profesional.

- Adquiero habilidades sociales para desarrollarme en

correspondencia con las necesidades del contexto.

- Me comprometo con la reflexion comprometida en el

contexto socio humanista y ético de actuacion.

- Concientizo mi misién de lider transformador en la

comunidad.

- Conoci y apliqué un método de gran valor para mi

comportamiento profesional.

Frecuencia

8

29

73

Frecuencia

89

12

92

69

88

72

103

%
7,2

26,3

66,3

%
80.9

10,9

83,6

62,7

80,0

65,4

93,6
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4. ¢;Cuales constituyen los elementos aprendidos que mas te motivaron? (sefiala

tres).

Los mas repetidos Frecuencia %
- La relacion individuo sociedad en el contexto
comunitario.  Factores determinantes para la 92 83,6
interpretacion de la realidad.

- Conflictos y retos del contexto. Propuesta de
_ _ 84 76,6
soluciones integrales.

- La aplicabilidad practica de la dialéctica materialista a 8o 245
los procedimientos de investigacion en el contexto ’

5. Del método de proyectos evalle segun la experiencia vivida:

Frecuencia %

- Es de gran valor para la actuacion profesional y social
o 98 89,0
del médico.

- Permite enfrentar a los estudiantes a situaciones de
comprension, integracion y aplicacion de lo aprendido 86 78,1
a la solucion de los problemas de salud.

- Estimula el ejercicio de la critica, la creatividad y la
toma de decisiones, la responsabilidad y la autonomia 91 82,7

para construir el aprendizaje.

- Potencio el trabajo en equipos y la posibilidad de
discrepar, deliberar, escuchar; y comprender a los 102 92,7

demas.
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Anexo 27.

B Aprendo a relacionarme con mi profesion

B Importante espacio de reflexion tradicional

100
B Una posibilidad creativa para la socializacién de los
80 conocimientos en el contexto de actuacion profesional y
60 social
Adquiero habilidades sociales para desarrollarme en
40 correspondencia con las necesidades del contexto
20 B Me comprometo con la reflexion comprometida en el
0 contexto socio humanista y ético de actuacion

profesional

Gréf. 5. Comportamiento de la utilidad de los talleres para la formacion

segun criterio de los estudiantes.
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